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§chwe|gem|nute und Treueid gegenuber den Vereinigten §taaten und der texanlschen Flagge sind
verpflichtend

Gemal} Paragraph 25.082 des Texas Education Code sind die 6ffentlichen Schulbezirke
beauftragt, (1) alle Schuler an allen Schulen des Bezirks an jedem Schultag anzuweisen, den
Treueid auf die Vereinigten Staaten und die texanische Flagge zu sprechen; (2) an jeder Schule
des Bezirks unmittelbar nach dem Sprechen der Treueide fir die Einhaltung einer
Schweigeminute zu sorgen, wahrend der die Schiler nachdenken, beten, meditieren oder sich
einer anderen stillen Beschéaftigung widmen kénnen, die andere Schiler nicht stért oder
ablenkt. Das Lehrpersonal oder andere Angestellte, die wahrend der Schweigeminute die
Aufsicht tber die Schiler fihren, haben ,,sicherzustellen®, dass sich jeder Schiiler ruhig verhalt
und durch sein Verhalten ,,keinen anderen Schiler stéren oder ablenken kénnte.” Schiler
kdnnen bei Vorlage eines entsprechenden schriftlichen Antrags eines Elternteils oder
Erziehungsberechtigten vom Sprechen des Treueids befreit werden (jedoch nicht von der
Einhaltung der Schweigeminute).

Verhaltensregeln, Anwesenheit and Beférderung

Verhaltensregeln
Jede Familie kann direkt von der Schule eine Abschrift des Student Code of Conduct

[Verhaltenskodex fiir Schuler] des Killeen Independent School District [unabhangiger
Schulbezirk Killeen] anfordern. Jede Schule legt ein flr die gesamte Schule glltiges Konzept
fest, das sich auf den Student Code of Conduct des Bezirks griindet. Die Eltern sollten beim
Schulsekretariat nachfragen, ob sie eine Abschrift derBezirksrichtlinie bendtigen. Sie finden
den KISD Verhaltenskodex fir Schiler online unter www.killeenisd.org under Students and
Parents Linkunter ,,Students and Parents Link* [Link fur Schuler und Eltern].

Durchsuchung und Beschlagnahmung

Der Schulbezirk hat das Recht, administrative Durchsuchungen an Privatbesitz vorzunehmen,
wie Schultaschen, Bekleidung, Handtaschen und Fahrzeuge, die von einem Schiler zur Schule
gefahren und auf dem Schulgeldnde geparkt werden, wenn angemessen davon ausgegangen
werden kann, dass sich darin Gegenstéande und Materialien befinden, die durch den Schulbezirk
verboten sind und um die Sicherheit und Ordnung der Lernumgebung zu schiitzen. Der
Schulbezirk kann auch administrative Durchsuchungen in Ubereinstimmung mit der Vorschrift
des Aufsichtsorgans durchfuhren. Solche Durchsuchungen kénnen Parkplatze, Klassenzimmer,
SchlieRfacher und allgemeine Aufenthaltsorte der Schule betreffen und kénnen den Gebrauch
von Metalldetektoren bzw. ausgebildeten Suchhunden einschlielen.

Dress Code [Kleiderordnung] fur Schuler

Schiler missen auf saubere und ordentliche Weise gekleidet und frisiert sein; die Kleidung und
das Erscheinungsbild dirfen keine Gefahrdung der Gesundheit oder Sicherheit fur den Schuler
selbst und andere darstellen. Den genehmigten KISD Dress Code finden Sie im Student Code
of Conduct Buchlein. Jede Schule hat die Mdglichkeit eine Kleiderordnungsrichtlinie fur ihre
Schiiler zu bestimmen. Sollte an Ihrer Schule Standardize Dress [eine einheitliche
Kleiderordnung] vorgeschrieben sein, wenden Sie sich bitte bezlglich der Regeln und
Vorgehensweise an das Schulsekretariat.



http://www.killeenisd.org/

Anwesenheit

Alle Jahrgangsstufen—gemal dem texanischen Gesetz mussen alle Kinder vom sechsten bis
zum neunzehnten Lebensjahr eine Schule besuchen. (TEC, 25.085b). Besteht fiir ein Kind die
gesetzliche Schulpflicht (TEC,25.85a), so hat es die Schule an jedem Schultag wéhrend der
gesamten Dauer des angebotenen Ausbildungsprograms zu besuchen.

Nach Anmeldung im Pre-Kindergarten [Vorkindergarten] oder Kindergarten hat das Kind die
Schule zu besuchen (TEC, 25.085¢). Hat ein Kind das Pflichtschulalter (vollendetes 6.
Lebensjahr am 1. September des laufenden Schuljahres) nicht erreicht, so kann ein Elternteil
oder der Erziehungsberechtigte das Kind zuriickstellen lassen, ohne dass dadurch eine
Verletzung der Schulpflicht dieses Kindes vorliegt.

Berechtigung zum Besuch des Pre-Kindergartens — die Kinder missen am 1.
September des laufenden Schuljahres das 4. Lebensjahr vollendet haben und eine der
folgenden Voraussetzungen erftllen:

1. Das Kind ist als LEP (nur begrenzte Englischkenntnisse vorhanden) eingestuft —
das Kind kann Englisch weder sprechen noch verstehen; Grundlage hierftr sind
die Antworten bei der Home Language Survey [Befragung zu der/den in der
Familie gesprochenen Sprache(n)] und das beim Oral Language Proficiency Test
[Sprechfahigkeitstest] (OLPT) erzielte Ergebnis.

2. Das Kind ist Economically Disadvantaged [wirtschaftlich benachteiligt] (Recht auf

kostenlose/vergiinstigte Mittagsverpflegung); oder

Das Kind gilt im Sinne des Federal Law [Bundesrecht] als obdachlos; oder

Das Kind ist das unterhaltsberechtigte Kind eines Militarangehdrigen im aktiven

Dienst (einschliel3lich National Guard [Nationalgarde] oder Reserves

[Reservisten]) oder das unterhaltsberechtigte Kind einer Person, die wahrend ihres

aktiven Militardienstes verletzt/getotet/nach Kampfeinsatz vermisst wurde; oder

sw

5. Das Kind stand/steht nach einer kontradiktorischen Anhérung unter Vormundschaft

(Pflegeunterbringung) des Department of Family and Protective Services

[Familienministerium und Jugendamt] (DFPS)
Berechtigung zum Besuch des Kindergarten - die Kinder mussen am 1. September
des laufenden Schuljahres das 5. Lebensjahr vollendet haben. Kinder, die den
Kindergarten besuchen, kénnen élter als 5 Jahre sein, jedoch nicht jiinger als 5 Jahre;
eine Ausnahme bilden 4 Jare alte Kinder, die die Anforderungen des Interstate
Compact [Abkommen zwischen US-Bundesstaaten] fur Military Families [Familien
von Militdrangehoérigen] erfiillen. Aufgrund einer Anmeldung in einem anderen
Staat, Bezirk oder einer anderen Bildungseinrichtung werden keine zusétzlichen
Ausnahmen gemacht.
State Law Requirements [Bundesstaatliche Anforderungen] - Kinder, die im
Schuljahr 2000-2002 und danach an einem Kindergarten eingeschrieben waren,
mussen die neuen Testanforderungen des Texas Education Code 28.0211 erfillen.
Dieser legt fest, dass sich die Kinder in der dritten Jahrgangsstufe Lesetests, in der
fiinften Jahrgangsstufe Lese- und Mathematiktests und in der achten Jahrgangsstufe
Lese- und Mathematiktests unterziehen mussen.
Jahrgangsstufe eins- Schiler dieser Jahrgangsstufe muissen zum 1. September des
laufenden Jahres das 6. Lebensjahr vollendet haben.



AUSNAHMEN:

1. Ein Kind hat am 1. September des laufenden Schuljahres das 5. Lebensjahr
vollendet und hat den Besuch EINES STAATLICHEN KINDERGARTENS in
einem anderen Staat ABGESCHLOSSEN; ODER

2. Ein Kind hat am 1. September des laufenden Schuljahres das 5. Lebensjahr
vollendet und wurde bereits in der 1. Jahrgangsstufe einer staatlichen Schule in
einem anderen Staat unterrichtet.

3. Ein Kind hat am 1. September des laufenden Schuljahres das 5. Lebensjahr
vollendet und erfullt die Anforderungen des First Grade Acceleration Procedure
[Verfahren zur friihzeitigen Einschulung] des Bezirks.

4. Ein Kind hat am 1. September des laufenden Schuljahres das 5. Lebensjahr
vollendet und erfullt die Anforderungen des Interstate Compact fur Military
Families.

Verfahrensweisen

Bei Unterrichtsversaumnis eines Schiillers MUSS der Schiiler bei Ruckkehr in den
Unterricht eine Entschuldigung eines Elternteils oder des Erziehungsberechtigten
vorlegen, aus der der Grund fur die Fehlzeit hervorgeht. Versdumt ein Schuler
aufgrund von Krankheit des Schilers mehr als funf (5) aufeinanderfolgende
Unterrichtstage, so hat der Schiler ein Attest eines Arztes oder einer Klinik
vorzulegen, in dem bestétigt wird, dass die Krankheit oder ein anderes gesundheitliches
Problem die verldngerte Abwesenheit des Schiilers vom Unterricht erforderlich macht.
Als Voraussetzung zur Einstufung der Fehlzeit als ,,durch mildernde Umsténde
begriindet” kann der Anwesenheitsausschuss, sofern aufgrund eines sich
herausbildenden Musters berechtigte Zweifel an den begriindeten Abwesenheiten des
Schiilers bestehen, bereits nach dem ersten Fehltag die VVorlage eines von einem Arzt
oder einer Klinik ausgestellten krankheitsbegriindenden Attests verlangen. Es liegt im
Ermessen der Verwaltungsbehorde die Fehlzeiten als ,,durch mildernde Umsténde
begrundet* anzuerkennen. Wenn sich bei einem Schiler in der Grund- oder Mittelstufe
mehr als zehn (10) Fehlzeiten oder in der Oberstufe drei (3) Fehlzeiten pro neun-
wadchigem Bewertungszeitraum angesammelt haben, die durch Entschuldigung(en)
eines Elternteils bestatigt wurden, so muss fur weitere Fehltage das Attest eines Arztes
vorgelegt werden. Nur unter bestimmten Umsténden kann die Schulkrankenschwester
als Arzt fungieren.

Es wird erwartet, dass alle Entschuldigungen innerhalb von flinf (5) Schultagen nach
der Rickkehr des Schilers in den Unterricht beim Anwesenheitssekretariat oder bei
einer anderen zusténdigen Person in der Schule des Kindes eingereicht werden.
Fehlzeiten gelten solange als UNENTSCHULDIGT, bis die entsprechenden
Bestatigungen vorgelegt wurden.

Unentschuldigtes Fehlen

Unterrichtsversaumnisse eines Schulers mit Wissen der Eltern aus Griunden wie zum Beispiel
Bus verpasst, Baby-Sitting, Verwandtenbesuch, Urlaub, Umzug, verlangerte Ferien usw.
werden als UNENTSCHULDIGT eingetragen. Versdumt ein Schiiler einen gesamten
Unterrichtstag oder einen Teil des Unterrichts an einem Tag ohne Wissen der Eltern, so gilt er
als SCHULSCHWANZER und wird entsprechend bestraft. Das Schuleschwanzen zahlt
ebenfalls als unentschuldigtes Fehlen. Strafmalinahmen kénnen auch Anwesenheitspflicht bei
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samstaglichem Nachsitzen beinhalten. Haben sich bei einem Schuler unentschuldigte
Fehlzeiten angesammelt, so wird versucht, die Eltern daruiber zu unterrichten - es besteht dazu
jedoch keine Verpflichtung.

Die Person, die als Anwesenheitsverantwortliche flr die Schule eingesetzt ist, kann jeden
Antrag auf entschuldigte Abwesenheit tberpriifen.

Verwaltung der Fehlzeiten

e Jede Schule legt zu Beginn jedes Schuljahres ihre offizielle Anwesenheitszeit fest,
die dann nicht mehr abgeéndert werden kann und immer in der 2.

Unterrichtsstunde des Tages liegt.

e Schuler, die sich zu diesem Zeitpunkt NICHT im Klassenzimmer befinden, gelten
fiir den gesamten Tag als abwesend.

e Fehlzeiten aufgrund von Zuspatkommen oder verfrilhtem Verlassen des Unterrichts
werden pro Semester gesammelt. Falls diese Fehlzeit 3 Stunden tberschreitet, so wird
sie lediglich in Bezug auf Auszeichnungen fir tadellose Anwesenheit als ganzer
Fehltag gewertet.

e Fehlzeiten aufgrund nachgewiesener Arzttermine (arztliche Bestétigung erforderlich)
werden nicht als ganzer Fehltag gewertet, sofern der Schuler an diesem Schultag
einen Teil des Unterrichts besucht und alle versadumten Aufgaben und Arbeiten
abschliet. Diese Bestimmung schlief3t auch Fehlzeiten aufgrund eines Erscheinens
bei Gericht, aufgrund Religious Holy Days [kirchlicher Feiertage] und aufgrund von
Mitwirkung bei TAPS [militérischer Zapfenstreich] bei einem Begrébnis mit
militarischen Ehren im Bundesstaat Texas (nur flr Jahrgangsstufen 6 bis 12) ein.

e Auszeichnungen fir tadellose Anwesenheit werden am Ende jeden Semesters an
Schiiler ohne Fehlzeiten verliehen.

Fehlzeiten aufgrund unterrichtsbegleitender Aktivitaten

Unterrichtsbegleitende Aktivitaten sind von der Schule unterstiitzte und vom ortlichen
Kuratorium genehmigte Aktivitaten. Die Teilnahme an unterrichtsbegleitenden Aktivitaten
darf nicht zu mehr als zehn Fehltagen fuhren. Davon dirfen nicht mehr als sieben Fehltage in
einem Semester anfallen. Derartige Fehlzeiten gelten als befreite Fehlzeiten.

Es gilt zu beachten, dass die Teilnahmeberechtigung eines Schiilers von seinen Noten
abhangig ist, nicht von seinen Anwesenheitszeiten. Sofern der Schiler alle
Unterrichtsfacher mit einem Ergebnis von 70 oder besser abschliel3t, ist er berechtigt an
unterrichtsbegleitenden Aktivitaten teilzunehmen.

Anhodrungen zur Anwesenheit

Die Eltern werden in einem Brief daruber informiert, dass sich bei ihrem Kind mehr als die
zulassigen unentschuldigten Fehlzeiten angesammelt haben und das Kind nicht versetzt wird.
Sind die Eltern der Meinung, dass Fehlzeiten aufgrund von mildernden Umsténden aufgetreten
sind, so sollten sie beim Anwesenheitsausschuss einen Antrag auf Widerspruch zusammen mit
bestatigenden Unterlagen einreichen und eine Versetzung verlangen. Schiiler, denen die
Versetzung durch den Anwesenheitsausschuss verwehrt wurde, kénnen gegen diese
Entscheidung beim Kuratorium Widerspruch einlegen.



Zuspatkommen

Jeder Schiler, der sich nach Lauten der Glocke fir Zuspatkommer noch nicht in seinem
Klassenzimmer befindet, gilt als Zuspatkommer. Befindet sich der Schiller zwar im
Klassenzimmer, jedoch nicht an seinem Platz, so behandelt der Lehrer den Vorfall als
Disziplinarverstol} jedoch nicht als Anwesenheitsversto3. Strafmanahmen kénnen Nachsitzen
nach der Schule, Ausschluss von der Mittagspause oder samstégliches Nachsitzen einschlieRen.
Schulwechsler sollten auf eine gute Anwesenheitsbilanz einschlieRlich Zuspadtkommen achten,
da ansonsten eine Genehmigung zum Schulwechsel wieder zuriickgezogen werden kann.

Verlassen des Schulgelandes wahrend des Schultags

Schiler sind nicht berechtigt, nach Betreten des Schulgeldndes dieses wieder zu verlassen
aufler in Begleitung eines Elternteils, eines Erziehungsberechtigten oder einer bevollméchtigten
Person. Eltern mussen ihr Kind im Sekretariat abmelden. Diese Bestimmung dient dem Schutz
aller Schler. Eltern und/oder alle anderen Erwachsenen, die ein Kind abholen, missen sich
ausweisen, bevor ihnen der Schiiler tibergeben wird.

Vorschriften und Regelungen fur Fahrschuler

Die KISD-Transportabteilung kimmert sich um den sicheren Transport der Schiler zur und
von der Schule und zu und von verschiedenen schulbezogenen Veranstaltungen. Zur
Bewaéltigung dieser Aufgabe ist die Hilfe und Kooperation der Schiler, Eltern und Fahrer
Uberaus wichtig. Schiler und Lehrer sollten das KISD Transportation Student Rider’s
Safety Handbook KISD [KISD Sicherheitshandbuch fir Fahrschiler] lesen.

Busberechtigung

Der Schulbustransport, sowohl an jedem Schultag zur und von der Schule als auch bei von der
Schule unterstiitzten Ausfligen und Reisen, ist eine vom Bezirk zur Verfligung gestellte
Vergunstigung, auf die kein Anspruch besteht, und sollte auch als solche gesehen werden.

Der Killeen Independent School District bietet Schiilerbeférderung fur Grundschiler, deren
Wohnung sich mindestens eine Meile von der Heimatschule entfernt befindet, fir Schiler der
Ober- und Mittelstufe, deren Wohnung sich mindestens zwei Meilen von der Heimatschule
entfernt befindet oder fiir Schuler, deren Wohnung sich in einer gefahrlichen Gegend
(Einstufung erfolgt durch den Bezirk) befindet. Fir Schiiler mit besonderem Forderbedarf, die
eine Beforderung benétigen, wird diese in Ubereinstimmung mit ihrem Individualized
Education Program (IEP) [Individualisiertes Programm zur Bildung und Erziehung] zur
Verfligung gestellt.

Sonderbestimmungen

Schiiler, die zur Beférderung zu und von der Schule den Bus benutzen, unterstehen der direkten
Aufsicht und Kontrolle des Busfahrers. Die Busbeforderung ist eine vom Bezirk zur
Verfligung gestellte Verglnstigung; diese kann widerrufen werden, wenn der Schiler sich den
im Bus geltenden Regeln oder den Anweisungen des Busfahrers widersetzt. Zuséatzliche
Regeln sind ferner fur die Sicherheit und das Wohlbefinden aller Fahrgéste im Bus notwendig.
Das Nichtbefolgen dieser Regeln geféhrdet die Sicherheit des Schiilers und aller anderen
Fahrgaste im Bus.

Die Eltern sorgen dafiir, dass sich ihre Kinder funf Minuten vor der geplanten Abfahrzeit an der
Bushaltestelle befinden. Der Busfahrer wartet nicht, hupt nicht und nimmt einen Schiiler nur an
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der ihm zugewiesenen Haltestelle auf. Das Transportation Services Department
[Verkehrsdienste] nutzen eine Funkuhrwebseite (www.time.gov), um den Busfahrplan
einzuhalten. Die Eltern sollten ihre Kinder informieren, was zu tun ist, falls diese den Bus
verpassen. Bei Verpassen des Busses liegt die VVerantwortung flr die Beforderung des Kindes
zur Schule bei den Eltern. Schiler werden sich aktiv wie vorgesehen an den School Bus
Emergency Evacuation Drills [Notfallibungen im Schulbus] beteiligen. Fahrer und Vertreter der
Schule tibernehmen keine Haftung fir im Bus gestohlene oder zurlickgelassene Gegenstande.

Der Bezirk kann die erforderlichen Gerate, Mittel und das erforderliche Personal
(einschlieRlich eines Video- und Audioiiberwachungssystems) zur Uberwachung des
Verhaltens der Schiiler bei der sicheren Beforderung einsetzen. Aufnahmen dirfen nur von
Angestellten des Bezirks, die mit dem entsprechenden Vorfall beschéftigt sind, eingesehen
werden. Eltern, Erziehungsberechtigte oder nicht dem Bezirk angehdrige Personen diirfen
derartige Videos nicht einsehen.

Zugehdrigkeitsnachweis fur Kinder im Pre-K [Pre-Kindergarten] und K [Kindergarten]
Das KISD Transportation Services Department hat eine unverwechselbare Methode entwickelt,
die Pre-Kindergarten- und Kindergartenkinder, die Schulbusse nutzen, zu identifizieren und ihre
Anwesenheit zu prifen. Jedes Kind erhalt einen kleinen Beutel in einer leuchtenden Farbe, den
es um den Hals trégt; darin befindet sich die Information zu seiner Bushaltestelle. Anhand dieser
Beutel kann der Busfahrer die Kinder erkennen und sie an der richtigen Haltestelle der fur sie
zustandigen Person tbergeben. Jede Person, die ein Pre-K-Kind oder ein K-Kind an der
Bushaltestelle abholt, muss sich eindeutig ausweisen konnen. Als Sicherheitsmalinahme mussen
sich alle Personen (einschliel3lich Eltern), die ein Pre-K-Kind oder ein K-Kind an der
Bushaltestelle abholen, taglich eindeutig ausweisen. Die Ausweisinformation muss genau mit
der Information im Beutel Ubereinstimmen. Bitte betrachten Sie diese Forderung nach einem
Ausweis nicht als Schikane - wir versuchen lediglich die Sicherheit der Kinder zu gewéhrleisten!

Schulbusregeln
Eltern sollten folgende Grundregeln mit ihrem Kind besprechen:

» Die Schiler halten sich an die Regeln und Vorschriften des Bezirks fir
Fahrschiler; dies gilt auch fir den Verhaltenskodex und die Kleiderordnung fur
die entsprechenden Schulen und Jahrgangsstufen.

e Waéhrend sie sich im Bus befinden, unterstehen die Schiiler der Aufsicht des Killeen
ISD und missen den Anweisungen des Fahrers genauso folgen, als wirden diese vom
Klassenlehrer erteilt. Die Schiler haben den Busfahrer zu jeder Zeit respektvoll zu
behandeln und anzusprechen und seine Anweisungen zu befolgen.

e Die Schiler weisen sich nach Aufforderung durch den Busfahrer oder einen
anderen Vertreter der Schule aus.

e Damit die Busfahrer die Identitdt des Schilers (Uberprifen kénnen, sind
Schilerausweise wahrend der Busfahrt stets sichtbar auf Bauch-/Brusthéhe zu tragen
(Jahrgangsstufen 6-12). Zur besseren Identifizierung mussen Hauben beim Einsteigen
in den Bus abgenommen werden. Es gelten die Bestimmungen des Student Code of
Conduct [Verhaltenskodex fur Schiiler].

e Die Schiler dirfen nur an den ihnen zugewiesenen Haltestellen zu- oder aussteigen.
Die Genehmigung, dass Schler in einem Notfall an einer anderen Bushaltestelle als
der ihnen zugewiesenen aussteigen kénnen, muss schriftlich (auf offiziellem
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Briefbogen der Schule) vorliegen, unterzeichnet vom Schulleiter oder vom
stellvertretenden Schulleiter, und dem Busfahrer tibergeben werden, wenn der
Schiiler in den Bus einsteigt. Die Fahrer durfen den Schiler nicht aufgrund von
Mitteilungen oder Briefen von Schiilern oder Eltern an einer anderen Bushaltestelle
aussteigen lassen.

e Nur berechtigte Fahrschiler durfen beférdert werden; diese miissen den ihnen
zugewiesenen Bus nutzen.

» Die Zustandigkeit des Schulleiters erstreckt sich bis zur Bushaltestelle. Unangemessenes
Verhalten der Schiiler an der Bushaltestelle kann nicht geduldet werden.

e Der Busfahrer muss einen Sitzplatz zuweisen. Die Schiiler bleiben auf den ihnen
zugewiesenen Sitzplatzen, sofern keine anderen Anweisungen des Busfahrers erfolgen.

e Schuler dirfen sich nicht weigern, sich auf den zugewiesenen Platz zu setzen oder es
einem anderen Schler verweigern, einen Platz einzunehmen.

« Die Schiler sitzen wahrend der Fahrt in Fahrtrichtung; sie stellen ihre FulRe auf dem
FulRboden vor sich ab und strecken diese nicht in den Gang.

e Die Schiiler missen wahrend der Fahrt sitzen bleiben. Jeder Schiiler muss wahrend der
Fahrt und bis zum Offnen der Tiir zum Aussteigen sitzen bleiben.

< Normale Unterhaltungen sind gestattet (nicht lauter als im Klassenzimmer). Alle
lauten Gerausche kdnnen den Fahrer ablenken und zu einer Gefahrdung flhren.

 In Ubereinstimmung mit dem Student Code of Conduct [Verhaltenskodex fiir
Schiiler] Handbuch ist jede Art von Bedrohung und Belastigung streng verboten.

e Raufen, K&mpfen und der Gebrauch von obszéner, vulgarer oder profaner Sprache
oder Gesten sind verboten und kénnen den sofortigen Ausschluss von der
Busbefdérderung nach sich ziehen.

Hinweis: Bei Schlagereien im Schulbus kdénnen jederzeit die zustandigen
Vollzugsbehérden hinzugezogen werden.

e Schler durfen sich weder wéhrend der Fahrt noch bei einem Halt aus dem Fenster
lehnen oder Gegenstande aus dem Fenster halten.

e Schuler durfen im Inneren oder auBerhalb des Busses nicht spucken oder mit
Gegenstéanden werfen.

e Fihrt die Nutzung eines Mobiltelefons zu einer Gefahrdung der Sicherheit, so kann
dies mit einem Disziplinarverweis geahndet werden.

e Das Fotografieren im Bus ist allen Personen verboten, es sei denn der Schiiler
verfugt tber eine vorab eingeholte, schriftliche Genehmigung des Schulleiters.

e Schuler durfen keine Teile des Busses beschmieren, zerschneiden oder zerkratzen. Die
aufgrund von Vandalismus anfallenden Kosten hat die haftende Person zu tragen.

e Schuler durfen, auller im &ul3ersten Notfall, nie versuchen, die Bustiire oder andere
Fahrbediensysteme zu betatigen.

e Der Notausgang und der Turdffner durfen durch die Schiler ausschlielich
wahrend tUberwachter Ubungen oder in tatsachlichen Notféllen benutzt werden.

Der unberechtigte Gebrauch von Notfallausristung ist verboten.

Folgen und Auswirkungen bei Verletzung von Schulbusregeln

Das Nichtbefolgen dieser Regeln geféhrdet die Sicherheit des einzelnen Schulers und aller
anderen Schuler im Bus. Das Verhalten der Schiler im Schulbus wird durch die Richtlinien
des School Board [Schulaufsichtsbehérde] und des Verhaltenskodex fiir Schiler geregelt. Der
Schulbus stellt eine Verlangerung des Klassenzimmers dar, deshalb treffen die dort geltenden
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Regeln auch fir den Bus zu.

Wenn eine der oben genannten Regeln fur das Verhalten der Schiler verletzt wird, ergreift
der Busfahrer entsprechende MalRnahmen, wie Unterhaltung mit dem Schiler, Aufzeichnung
des Namens und der Klasse des Schiilers, Zuweisung eines anderen Sitzplatzes im Bus bzw.
Meldung des Schiilers beim zustédndigen Schulvertreter.

Nachdem der Busfahrer einen schriftlichen Bericht Uber den/die VerstoRe beim
Schuldirektor eingereicht hat, werden in Ubereinstimmung mit dem Student Code of
Conduct [Verhaltenskodex fir Schiiler] entsprechende MaRnahmen ergriffen. Die
MaRnahmen wegen der Verletzung der Busregeln werden vom Schuldirektor bestimmt
und kénnen Bus-Bewéhrung oder Ausschlieiung vom Busfahren flr einen spezifizierten
Zeitraum umfassen.

Die Schulverwaltung kann auch Pre-K- und K-Kinder von der Busbeférderung ausschlieRen,
wenn ein Kind drei Mal zurtick zur Schule gebracht werden musste, weil kein Elternteil (oder
berechtigter Vertreter) am Nachmittag an der Bushaltestelle zur Abholung des Kindes bereit stand.

Wird ein Schiiler von der Schulbusbeférderung ausgeschlossen, sind die Eltern fir die
Beférderung des Schiilers zur und von der Schule verantwortlich. Der Ausschluss von der
Busbefdrderung ist KEIN Ausschluss vom Schulbesuch. Besucht ein von der Busbeférderung
ausgeschlossener Schiiler den Unterricht nicht, so gilt dies als unentschuldigte Fehlzeit und
kann weitere DisziplinarmalRnahmen nach sich ziehen.

Im Schulbus verboten

e Waffen, Sprengstoff (wie z.B. Feuerwerkskorper), Messer, Elektroschockgeréte,
Ketten, Wasserpistolen, ungeschiitzte spitze Gegenstande, Gerate mit Laserlicht oder
jegliche anderen Gegenstande, die als gefahrlich oder abtraglich flr die Sicherheit,
Ordnung und den geregelten Ablauf im Bus eingestuft werden kénnen.

e Alkoholische Getrénke.

e Zigaretten, Zigarren und andere Tabakprodukte.

e Streichholzer oder Zigarettenanziinder.

e Lebende Tiere oder Insekten. Pflanzen in Erde oder einem anderen
Wachstumsmedium, das sich nicht in einem geschlossenen oder versiegelten
Behélter oder einer Tasche befindet.

e Skateboards, Rollerblades, Heelys Schuhe mit ausgefahrenen Rollen oder andere
Gegenstande oder Geréte, die im Bus herumrollen kénnten.

e Walkie-Talkies, Push-to-Talk-Gerate oder jegliche Art von Pagern.

e Radios, Kassettengerate oder MP3-Player, IPODs oder jegliche andere Aufnahme-
oder Wiedergabegerate (mit oder ohne Kopfhdorer) dirfen nicht benutzt werden,
wenn sie eine Ablenkung oder eine Gefahrdung der Sicherheit darstellen.

e Die Schler halten die Gange und den Raum unter den Sitzen frei. Nicht befestigte
Gegenstande dirfen zum Transport nicht auf dem Boden des Busses abgelegt werden.
Zu Projekten gehdrige Gegenstande, grof3e Instrumente (Tuba, Bariton,
Baritonsaxophon, andere grof3e Instrumente), etc., die aufgrund ihrer Grél3e vom
Schiiler nicht auf dem Schol? gehalten werden kdnnen oder die eine Bel&stigung fur
andere Fahrgéste darstellen, dirfen im Bus nicht mitgefiihrt werden. Im Bus durfen
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keine Musikinstrumente gespielt werden. Blichertaschen und Rucksécke sind vom
Schiiler auf dem SchoR zu halten; sie dirfen nicht auf dem Sitz oder am Boden
abgestellt werden. Schiler, die Kriicken benutzen, platzieren diese auf dem Boden und
halten sie senkrecht zwischen den Beinen.

Das Essen, Trinken oder Kaugummikauen ist den Schiilern auf allen Schulbuslinien
untersagt. Das Mitfuhren von vollen oder leeren, gedffneten oder geschlossenen
Flaschen oder Dosen ist auf allen Schulbuslinien untersagt. Als Ausnahme zu

dieser Regel darf Wasser in wiederverschlieBbaren Kunststoffbehaltnissen im Bus
mitgeflhrt werden.

Glasbehélter.

Sportgeréte (Balle, Schlaghdlzer, Schlager etc.) mussen sich im Rucksack befinden,
verpackt sein oder im vorderen Bereich des Busses gelassen werden. Das Mitfiihren
von mehreren Golfschldgern oder von Golfschlagern in Taschen ist verboten. Jegliche
Art von Stollen durfen im Bus nicht getragen werden.

ROTC-Waffen [zu Ubungszwecken genutzte Waffen] missen bei der Fahrerkabine
abgegeben werden.

Die Schiler dirfen im Bus keine Korperpflege betreiben (Haare kdmmen/bdirsten,
Make-up auflegen, Parfum/Deo benutzen, etc.). Das Kdmmen/Bursten der Haare kann
zur Verbreitung von Ldusen flihren; manche Personen kdnnen aulRerdem auf
Korperpflegeprodukt allergisch reagieren.

Unfalle oder Notfélle

Den Anweisungen des Busfahrers ist Folge zu leisten.

Wenn die Schuler angewiesen werden, den Bus zu verlassen, mussen sie in der Gruppe

zusammenbleiben; ansonsten haben sie im Bus zu verbleiben.

Im Falle einer Notfallevakuierung sind folgende VVorgehensweisen zu beachten:

0 Die beiden Schiiler, die den Platz neben der Ture einnehmen, 6ffnen die Tire und
halten sie auf.

o Die Schiler haben den Bus in einer Reihe nacheinander und so schnell und ruhig
wie mdglich zu verlassen.

o Die Evakuierung beginnt bei dem Schuler, der den sich am nachsten zur Tur
befindlichen Sitz einnimmt; dann werden die Seiten immer gewechselt.

o0 Bei der Evakuierung durch die riickwartige Tir oder eine Seitenttr sollen sich die
Schiiler hinsetzen und hinaus rutschen; es ist nicht erlaubt aus dem Bus zu springen.

o Aulerhalb des Busses ist den Anweisungen des Busfahrers in jeder Hinsicht Folge
zu leisten.

Sollte ein Unfall geschehen, dirfen die Schiler den Bereich erst verlassen, wenn sie

von einem Vertreter des KISD die Erlaubnis dazu erhalten haben.

Unterrichtsbegleitende Fahrten

Die Regeln flr Fahrschiler gelten ebenso bei allen von der Schule unterstiitzten
Aktivitaten.

Die Aufrechterhaltung der Ordnung obliegt dem Schulbeauftragten und dem
Organisator der Fahrt.

In Bussen, die speziell flr derartige Fahrten genutzt werden, kann das Essen und Trinken
genehmigt werden, falls dies vom Organisator der Fahrt vorab beantragt wird.



e Der Bus ist bei Riickkehr von der Fahrt einer Innenreinigung zu unterziehen. Die
Schuler sind dem Organisator der Fahrt beim Aufsammeln von Mll im Bus und bei
dessen ordnungsgemaéfRen Entsorgung behilflich.

Gefahrdung der Beférderungssicherheit

Ein VerstoR liegt dann vor, wenn eine Person (einschlieBlich Schiiler und Eltern) absichtlich die
ordnungsgemalie Befdrderung von Schulern zur oder von der Schule oder eine von der Schule
unterstiitzte Aktivitét in einem Bus, der sich im Besitz des Landkreises oder eines unabhangigen
Schulbezirks befindet oder von diesen betrieben wird, stort, verhindert oder geféhrdet. Ein
VerstoRR geméaR diesem Paragraph stellt eine Ordnungswidrigkeit der Klasse C dar; gemal
837.126 des Texas Education Code kann dafiir eine Geldstrafe von $500 erhoben werden.

Lehrplan

Killeen ISD arbeitet beztglich der vier Kernkompetenzen, sprachliche Kompetenz,
mathematische Kompetenz, naturwissenschaftliche Kompetenz und natur- und
sozialwissenschaftliche Kompetenz, mit dem TEKS Resource System Lehrplan K-12.
Die vertikal ausgerichteten Lehrplane des TEKS Resource System spezifizieren klar die
gemal Texas Essential Knowledge and Skills [Wesentliche Kenntnisse und F&higkeiten in
Texas] (TEKS) geforderten Lerninhalte und garantieren ihre praktische Umsetzung.

Richtlinien zur Versetzung

Ein Schiler kann nur aufgrund seiner schulischen Leistungen oder aufgrund nachgewiesener
Kenntnisse im Themenbereich des entsprechenden Unterrichtsfaches oder der
Differenzierungsstufe versetzt werden. [Texas Education Code 28.021a]
e Inden Jahrgangsstufen 1 bis 5 gelten folgende Voraussetzungen fir die Versetzung in
die nachste Differenzierungsstufe:
1. Ein Gesamtjahresnotendurchschnitt von 70 oder mehr in den sprachlichen,
mathematischen, natur- und sozialwissenschaftlichen Kompetenzbereichen;
2. Ein Gesamtjahresdurchschnitt von 70 oder mehr in den sprachlichen
Kompetenzbereichen;

3. ein Gesamtjahresdurchschnitt von 70 oder mehr in Mathematik.[KISD School Board
Policy EIE Local]

e Inden Jahrgangsstufen 6 bis 8 gelten folgende Voraussetzung fur die Versetzung in die
nachste Differenzierungsstufe:

1. ein Gesamtnotendurchschnitt von 70 auf einer Skala von 100 basierend auf dem
Kursniveau, Jahrgangsstufendurchschnitt (wesentliche Kenntnisse und
Fahigkeiten) in allen Fachern;

2. Eine Note von 70 oder mehr in jedem der vier schulischen Kernkompetenzbereiche:
sprachliche Kompetenz, einschliel3lich Verbesserung der Lesekompetenz, falls
erforderlich; mathematische Kompetenz, einschliel3lich Verbesserung der
mathematischen Kompetenz, falls erforderlich; sozialwissenschaftliche Kompetenz;
naturwissenschaftliche Kompetenz.

- Inden Jahrgangsstufen 9 bis 12 basiert die Versetzung in eine nachsthohere

Differenzierungsstufe auf den erworbenen Kursleistungspunkten.[Siehe hierzu EIE]
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e Wird ein Schiiler nicht versetzt, so hat er die Mdglichkeit, die Versetzung durch
Teilnahme an einem vom Bezirk angebotenen ,,Schuljahrerweiterungsprogramm?*
(Sommerschule) zu erreichen.

e Die Versetzung in die nachste Jahrgangsstufe kann einem Schiler verweigert werden;
die daraus entstehenden negativen Folgen sollten jedoch bedacht werden.

» Ein Admission, Review and Dismissal [Zulassung, Uberpriifung und Ablehnung]
(ARD) Ausschuss kann einem Schiler, der sonderpadagogische Unterstiitzung erhalt,
die Vorruckungserlaubnis erteilen, auch wenn der Schuler die Versetzungskriterien
gemal den oben genannten Kriterien nicht erfillt.

Student Success Initiative [Initiative fur Schulerfolg]

Die Student Success Initiative wurde vom texanischen Gesetzgeber geschaffen, um
sicherzustellen, dass alle Schuler die fur Sie erforderliche Ausbildung und Unterstiitzung
erhalten, um in Lesekompetenz und mathematischer Kompetenz erfolgreich abzuschneiden.

e Zusétzlich zu den oben genannten schuleigenen Richtlinien flr die Versetzung
miussen Schiler in den Jahrgangsstufen 5 und 8 die Versetzungskriterien der
staatlichen Leistungsbewertung fir die mathematische und die Lesekompetenz
erflllen, um in die ndchsthohere Jahrgangsstufe versetzt werden zu kdnnen.

e Schiler der Jahrgangsstufen 5 und 8 kdnnen insgesamt drei Mal zu den STAAR-
Tests [Jahrgangsstufentests fur Texas] in Lesen und Mathematik antreten. Kann ein
Schiiler in den Jahrgangsstufen 5 und 8 bei der staatlich geforderten
Leistungsbewertung keine ausreichenden Kenntnisse vorweisen, so erhalt er gemal
den Gesetzen des Bundesstaats Intensivierungsunterricht.

e Erflllt ein Schiler der funften und achten Jahrgangsstufe auch bei der Nachpriifung
die Versetzungskriterien nicht, so tritt ein Einstufungsausschuss bestehend aus
Schulleiter, Lehrer und Elternteil oder Erziehungsberechtigtem zusammen, um einen
Intensivierungsunterrichtsplan fiir den Schiler zu erarbeiten, den dieser vor der
zweiten Nachprufung abgearbeitet haben muss. Erfullt der Schiler auch bei der
zweiten Nachprufung die Kriterien fur eine Versetzung nicht, muss die
Jahrgangsstufe wiederholt werden. Legt ein Elternteil Widerspruch gegen die
Wiederholung ein, kann der Schiuler nach zusétzlichem Intensivierungsunterricht in
die nachsthohere Jahrgangsstufe vorriicken, sofern der Einstufungsausschuss dem
einstimmig zustimmt.

e Die Ergebnisse der staatlichen Leistungsbewertung von Schiilern, die sonderpédagogische
Unterstiitzung erhalten und die die Versetzungskriterien im ersten Versuch nicht erfillen,
werden durch den ARD-Ausschuss noch einmal tberpriift. Der ARD-Ausschuss legt fest,
ob eine Teilnahme an einer nachfolgenden Bewertungsprifung sowie die Erstellung eines
Intensivierungsunterrichtsplans erfolgen soll. Der ARD-Ausschuss trifft Entscheidungen
beziiglich der Versetzung oder Nicht-Versetzung.

e Siehe hierzu auch KISD School Board Policy EIE Local-X.

Zwischenzeugnisse
Wahrend der vierten Woche eines jeden neunwéchigen Bewertungszeitraums, muss den Eltern

oder Erziehungsberechtigten jedes Schilers ein Zwischenbericht vorgelegt werden. Die Eltern
sind eingeladen, einen Besprechungstermin mit den Lehrern zu vereinbaren, so dass sowohl
Eltern als auch Lehrer zusammenarbeiten kénnen, um die Leistungen des Schiilers zu verbessern.
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Fortschrittsberichte bezliglich der Ziele, die im Individualized Education Plan (IEP)
[Individualisierter Plan zur Bildung und Erziehung] fir Schiler mit sonderpédagogischem
Forderbedarf enthalten sind, werden in Verbindung mit dem Zeugnis alle neun Wochen
nach Hause gesandt.

Zeugnisse
In Ubereinstimmung mit der Board Policy EIA (Kommunal) [Richtlinie der Aufsichtsbehorde]

werden alle 9 Wochen Zeugnisse ausgegeben. Das Zeugnis sollte baldmdglichst sorgfaltig
gepruft, unterschrieben und wieder zurtickgegeben werden.

Durchfuhrung von Hausaufgaben

Grundsatzliches

Der Killeen Independent School District unterstiitzt die Erteilung von Hausaufgaben als ein auf
Forschungsarbeit gestiitztes Unterrichtsmittel, mit dessen Hilfe die Leistungen der Schiler
gesteigert werden kénnen, Unabhangigkeit und Verantwortungsbewusstsein geférdert werden
und durch das ein unverzichtbares Bindeglied zwischen Schule und Elternhaus geschaffen wird.

Definition

Unter Hausaufgabe ist jede Lerntétigkeit zu verstehen, die ein Schiler in Erweiterung des
Schulunterrichts durchftihrt; sie schliel3t keine selbstgewahlten Aktivitaten ein, die der Schiiler
freiwillig tbernimmt. Durch die zusétzliche Ubung und Anwendung von Wissen und
Fahigkeiten werden Verstdndnis und Kenntnisse vertieft, wodurch die Leistung des Schiilers
gesteigert werden kann.

HINWEIS: Aufgaben, die wahrend der regularen Unterrichtszeit abgeschlossen héatten
werden kdnnen, werden auch dann nicht als Hausaufgabe betrachtet, wenn dem Schiler die
Maoglichkeit eingeraumt wird, die Aufgaben zu Hause fertigzustellen.

Richtlinien fur Hausaufgaben

Ubungsrelevante Hausaufgaben werden nur dann erteilt, wenn die Schiiler bereits praktische
Anleitungen erhalten haben und in den entsprechenden Kenntnissen und Fahigkeiten sicher
genug sind, um die Aufgaben selbstédndig und erfolgreich zu erledigen.

e Hausaufgaben oder die Androhung zusétzlicher Hausaufgaben dirfen nicht eingesetzt
werden, um fir Ruhe und Ordnung im Unterricht zu sorgen.
e Zu den nachfolgend genannten Zeiten werden mit Ausnahme von
Lernhilfen/Prifungstrainern keine Hausaufgaben erteilt.
1. Einheitliche Gruppenvergleichsprifungen, vom Bezirk genehmigte
stoffbezogene Prufungen, staatliche Leistungsbewertungen.

2. Semesterprifungen (Jahrgangsstufen 8 bis 12)

3. Offizielle Schulferien (unterrichtsfreier Arbeitstag fiir Lehrer nicht eingeschlossen)
HINWEIS: Die Punkte 1, 2 und 3 gelten nur fur Schiler, die an den Prifungen teilnehmen.
HINWEIS: Werden langfristige Hausarbeiten gegeben, so liegt es in der Verantwortung des Lehrers,
diese und regelmaRige Fortschrittsbesprechungen so zu planen, dass die Schiiler nicht dazu gezwungen
sind, wahrend der Ferien daran zu arbeiten (Hausarbeiten sollten beispielsweise nicht kurz vor den
Ferien gegeben werden und auch nicht kurz nach den Ferien abgegeben werden missen).

e Die empfohlene Zeit, die Schiler fur die Hausaufgaben aufwenden sollen, variiert
je nach Jahrgangsstufe:
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K-2  Die Gesamtzeit sollte 30 Minuten pro Tag nicht Giberschreiten (Arbeit an

langerfristigen Projekten eingeschlossen)

3 Die Gesamtzeit sollte 45 Minuten pro Tag nicht tberschreiten (Arbeit an

langerfristigen Projekten eingeschlossen)

4-5  Die Gesamtzeit sollte 60 Minuten pro Tag nicht tiberschreiten (Arbeit an

langerfristigen Projekten eingeschlossen)

6-8  Die Gesamtzeit sollte 90 Minuten pro Tag nicht tberschreiten

9-12 Die Gesamtzeit sollte 120 Minuten pro Tag nicht Uberschreiten

Die Lehrer haben moglicherweise zunehmende Hausaufgabenmengen in Betracht zu

ziehen (z.B. Mathematik + Sprachen + Sozialwissenschaften, etc.; Hausaufgaben des

Tages + anteilige Zeit fiir langfristige Hausarbeitprojekte + Lern- oder Lesezeit)

Es wird davon ausgegangen, dass Schiler nicht jeden Tag in jedem Unterrichtsfach

Hausaufgaben zu erledigen haben.

Die Zeitempfehlungen gelten fur gewissenhafte Schiler auf einem

Standarddifferenzierungsniveau. Bei Schiilern, die langsamer arbeiten und abgelenkt

sind (Fernseher, iPods, SMS, Radio, Unterbrechungen durch Mobiltelefon) oder bei

Schiilern, die Kurse auf einem hohen Differenzierungsniveau besuchen (TAG

[Unterricht fir Hochbegabte], Pre-Ap [Vorbereitungskurse zum Friihstudium] und AP

[Fruhstudium], konnen die empfohlenen Zeiten Gberschritten werden.

Es liegt in der Verantwortung des einzelnen Schulers sich die Zeit fir langfristige

Hausarbeitsprojekte entsprechend einzuteilen.

Jede Schule legt fest, wann eine Hausaufgabe als verspéatet abgegeben gewertet wird.

Lehrer sind gehalten mit verspétet abgegebenen Hausaufgaben, flexibel aber

konsequent umzugehen; Uber die entsprechende VVorgehensweise werden Schilern und

Eltern schriftlich informiert. Mdgliche Vorgehensweisen sind:

1. Innerhalb von 5 Tagen abgegebene Hausaufgaben werden voll gewertet.

2. Innerhalb von 5 Tagen abgegebene Hausaufgaben werden teilweise gewertet: 50 %—
70 %

3. Verspétet abgegebene Hausaufgaben werden vom Lehrer nicht mehr
angenommen; die schlechteste(n) fir eine Hausaufgabe erteilte(n) Note(n)
wird/werden gestrichen.

4. Nacharbeiten gelten nicht als Hausaufgaben, sofern die urspriingliche Aufgabe
keine Hausaufgabe war.

Stoff nachholen
Schuler haben die Mdéglichkeit, Arbeiten, die wahrend ihrer Abwesenheit vom Unterricht
gegeben wurden, nachzuholen.

Arbeiten, die vor Abwesenheit des Schulers gegeben wurden, sind am ersten Tag
nach Riickkehr des Schulers in den Unterricht abzugeben oder abzuschliel3en.

Der Lehrer kann dem Schiler fir jede versdumte Unterrichtsstunde eine Nacharbeit
geben, abh&ngig vom Ausbildungsziel fur das Fach oder den Kurs und abhéngig von
den Bedurfnissen des einzelnen Schilers, die wesentlichen Kenntnisse und
Fahigkeiten zu erlernen oder die Anforderungen des Faches oder Kurses zu erfullen.
Es liegt in der Verantwortung des Schulers sich die Nacharbeit zu beschaffen

und diese in einer angemessenen Art und Weise und innerhalb der vom Lehrer
festgelegten Zeit zu erledigen.

Schiiler erhalten fir zufriedenstellende Nacharbeit nach einer unentschuldigten Fehlzeit
Punkte zur Leistungsbewertung.
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o Die hochstmdgliche Note fir eine zufriedenstellende Nacharbeit nach einer
unentschuldigten Fehlzeit darf jedoch 50 Prozent nicht tiberschreiten. [KISD
School Board Policy EIA Kommunal]

Sportunterricht
Die Teilnahme am Sportunterricht ist fir Grundschuler gesetzlich vorgeschrieben. Eltern,

deren Kind krank ist oder korperliche Probleme hat, missen den Sportlehrer dartiber
benachrichtigen. Der Lehrer passt die Unterrichtsanforderungen dann entsprechend an.
Ist das Kind fir mehr als drei aufeinanderfolgende Tage erkrankt, kann der Schulleiter
oder eine beauftragte Person der Verwaltung ein arztliches Attest verlangen.

Besondere Lernprogramme
Um den Bedurfnissen aller Schiller Rechnung zu tragen, bietet der Killeen Independent School

District verschiedene besondere Lernprogramme an.

Bilingual/Englisch als Fremdsprache/Migrantenprogramm

e Das Bilingual Program [Zweisprachiges Programm] unterstutzt Schiler, mit Limited
English Proficiency (LEP) dabei, die in den staatlichen Lehrplénen gesetzten
Bildungsstandards zu erreichen und bietet Englischunterricht fir alle teilnehmenden
Schiiler. Das Bilingual Program stellt einen Zugang zum staatlichen Lehrplan dar,
baut Wissen und Lerninhalte fiir Schulfacher in der Muttersprache und Englisch auf
und weckt Selbstbewusstsein, Selbstvertrauen und den Stolz auf die eigenen Kultur
bei den teilnehmenden Schulern.

e Beim ESL Program [Programm fur Englisch als Fremdsprache] wird im Unterricht
gemal’ der Methodik fur Englisch als Fremdsprache gearbeitet. Schiler, die in das ESL
Program eingestuft werden, erhalten Unterstiitzung in schulischen Teilbereichen, die so
aufgebaut ist, dass sichergestellt ist, dass die Schiler das erforderliche wesentliche
Wissen und die erforderlichen wesentlichen Féahigkeiten erlangen kénnen.

e Das Migrant Program [Migrantenprogramm] ist ein qualitativ hochwertiges und
umfassendes Bildungs- und Erziehungsprogramm fir Kinder von Wanderarbeitern; es
tragt dazu bei, Unterbrechungen und Stérungen im bildungserzieherischen Umfeld
sowie andere Probleme dieser Kinder, die sich aus haufigen Umziigen ergeben, zu
reduzieren. Das Programm stellt sicher, dass Kinder, die hdufig von einem
Bundesstaat zum anderen umziehen missen, keinerlei ,,Bestrafung® durch die
unterschiedlichen Lehrplane, Anforderungen fir den Schulabschluss, Lerninhalte und
schulischen Leistungsstandard der einzelnen Bundesstaaten erfahren.

Lese-Rechtschreib-Schwéche

Schiiler, bei denen aufgrund eines Bewertungsverfahrens eine Lese-Rechtschreib-Schwéche
festgestellt wurde, werden in einem Lese-Lern-Programm fiir Kinder mit Lese-Rechtschreib-
Schwaéche betreut. Der Unterricht des Programms baut darauf auf, mehrere Sinne zugleich
anzusprechen, wobei Materialien verwendet werden, die speziell fiir die Bedirfnisse von
Schiilern mit Lese-Rechtschreib-Schwéche entwickelt wurden.

Section 504
Gemals Section 504 [Paragraph 504] des Rehabilitation Act of 1973 [Rehabilitationsgesetz von
1973] ist es Aufgabe des Bezirks, die fur Schiler mit Behinderung angemessene staatliche
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Bildung und Erziehung festzustellen, weiterzugeben und auszuwerten und, wo zutreffend, diese
auch kostenlos zur Verfiigung zu stellen. GemaR Section 504 gilt ein Schiler als ,,behindert”,
wenn er unter einer korperlichen oder geistigen Beeintrachtigung leidet, die die Teilhabe an
einem oder mehreren wesentlichen Bereichen des Lebens deutlich beeintrachtigt. Weitere
Informationen oder Antworten auf Fragen zur Feststellung, Bewertung und Einstufung in ein
Programm gemaR Section 504 erhalten Sie vom 504-Beauftragten der Schule.

Sonderpadagogische Programme

Der Killeen Independent School District bietet sonderpadagogischen Unterricht fir Schiler mit
Behinderung geméal dem Individuals with Disabilities Education Act, 2004 [Gesetz zur
Bildung und Erziehung von Menschen mit Behinderung von 2004]. Die Feststellung und
Einschétzung des Forderbedarfs fiir Schiler mit Behinderung sowie ihre Verweisung
dahingehend ist ebenso Aufgabe des Bezirks wie die Bereitstellung von kostenloser staatlicher
Bildung und Erziehung fur die berechtigten Kinder. Der Admission, Review and Dismissal
[Zulassung, Uberpriifung und Ablehnung] (ARD) Ausschuss bestimmt fiir die Durchfiihrung
der sonderpédagogischen Férdermalnahme diejenige Umgebung, die am wenigsten
einschrankend ist. Fur Schiler mit Anspruch auf sonderpédagogische Foérderung und Bedarf
an sonderpadagogischem Unterricht stehen verschiedene padagogische
Einstufungsmdglichkeiten und damit verbundene Dienste zur Verfugung.

Zeigt ein Kind Lernschwierigkeiten, so kdnnen die Eltern den Campus Response to
Intervention Coordinator [Beauftragter der Schule fiir Reaktion auf Intervention]
kontaktieren und mit ihm die Interventionsmanahmen besprechen. Ein Elternteil kann zu
jeder Zeit eine Prifung flr sonderpédagogischen Forderbedarf beantragen. Die Bewertung
des Anspruchs auf sonderpadagogische Forderung durch geschultes Bewertungspersonal
wird erst durchgeflhrt, nachdem die elterliche Zustimmung eingeholt wurde. Die Priifung
des Erstanspruchs auf sonderpadagogische Férderung muss innerhalb von 45 Schultagen
abgeschlossen sein; 30 Tage nach Abschluss der vollstandigen und einzeln durchgefuhrten
Bewertung muss eine Besprechung stattfinden, in der der Anspruch des Schulers und die
geeigneten Fordermalinahmen festgelegt werden.

Hochbegabtenprogramm (GT)

Das Hochbegabtenprogramm des Bezirks wurde fir alle diejenigen Schuler entwickelt, die im
Vergleich zu Schilern der gleichen Altersstufe und mit gleichen Erfahrungswerten und
gleichem Hintergrund auf3erordentlich hohe Leistungen oder das Potential dazu zeigen. Das
Feststellungsverfahren wird durch die Benennung und die Einverstdndniserklarung der Eltern
zum Test eingeleitet. Weitere Informationen sowie GT-Feststellungsformulare kdnnen Eltern
beim GT-Beauftragten der Schule erhalten. Die Priifungen fir Schuler in den Jahrgangsstufen 1
bis 12 finden wéhrend des laufenden Schuljahrs statt. Das KISD GT-Programm hélt sich an
die Richtlinien des Texas State Plan for the Education of Gifted and Talented Students
[Entwurf flr die Bildung und Erziehung hochbegabter Schiiler des Staates Texas].

Response to Intervention Committee (Rtl) [Ausschuss Reaktion auf Intervention]

Eltern, die sich Sorgen beziiglich der schulischen Leistungen ihrer Kinder machen, sollten sich
an den Response to Intervention Coordinator [Beauftragter flir Reaktion auf Intervention] der
Schule wenden. Der Rtl Coordinator wird den Schiler an das Rtl Committee verweisen. Das
Rtl Committee setzt sich aus Lehrern, Verwaltungsmitarbeitern, Spezialisten, Beratern und
anderen Mitarbeitern zusammen, die Informationen zu ihrem Kind zusammentragen. Dieser
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Ausschuss kann, falls erforderlich, Empfehlungen fir eine sofortige Intervention und weitere
Prifungen aussprechen.

Informationsanspruch der Eltern

Als Elternteil oder Erziehungsberechtigter eines Schiilers des Killeen ISD haben Sie einen
Anspruch darauf, tber die berufliche Qualifikation der Lehrer Ihres Kindes informiert zu
werden. Im Detail haben Sie das Recht folgende Informationen zu den Lehrern lhres Kindes
anzufordern:

e Erfullt der Lehrer die staatlichen Qualifikations- und Zulassungskriterien fiir die von
ihm unterrichteten Jahrgangsstufen und Fécher.

e Unterrichtet der Lehrer aufgrund besonderer Umsténde in einer Notfall- oder
vorlaufigen Stellung.

e Informationen zum Hauptstudienfach des Lehrers; besitzt der Lehrer einen erweiterten
Hochschulabschluss, Informationen zum Fach, in dem der Abschluss oder das
Zeugnis erworben wurde.

e Werden bei Ihrem Kind p&dagogische Hilfskrafte eingesetzt; wenn ja, tiber welche
Qualifikationen verfugen sie.

Sollten Sie spezifische Auskiinfte tiber einen Lehrer oder eine padagogische Hilfskraft Ihres
Kindes wiinschen, wenden Sie sich bitte an den Schulleiter.

Schiler ohne festen Wohnsitz/Homeless Awareness Response Program (HARP)
[Programm zur Begtinstigung von Schilern ohne festen Wohnsitz]

Killeen ISD verpflichtet sich dafuir zu sorgen, dass alle Kinder ohne festen Wohnsitz im KISD
die Moglichkeit zur Einschreibung, zum Besuch und zum erfolgreichen Abschluss der Schule
erhalten. Wenn Sie Informationen zu Programmen furr Schiler ohne festen Wohnsitz
benoétigen, wenden Sie sich bitte an die KISD Liaison for Homeless Children and Youth
[Verbindungsperson fur Kinder und Jugendliche ohne festen Wohnsitz], Paula Boales unter der
Nummer 336-0224 oder per E-Mail an Paula.Boales@Killeenisd.org. Informationen erhalten
Sie auch Uber die HARP-Erzieherin Christina A. Wilson. Sie erreichen sie unter 336-0266 oder
per E-Mail an Christina.A.Wilson@killeenisd.org.

Schiler unter staatlicher Vormundschaft/Pflegeunterbringung

Es ist das Bestreben des Bezirks alle Schler, bei der Anmeldung und Einschreibung in
Bildungseinrichtungen sowie bei anderen Programmen zur Bildung und Erziehung wahrend
ihrer Anmeldung im Bezirk zu unterstitzen, wenn diese entweder voriibergehend oder
dauerhaft unter der Vormundschaft (Sorgerecht) des Staates Texas stehen. Bitte wenden Sie
sich bei Fragen unter 336-0224 oder per E-Mail an Paula.Boales@killeenisd.org an die KISD-
Beauftragte fur Pflegeunterbringung, Paula Boales.

FALLS EIN KIND AN EINER VORHER BESUCHTEN SCHULE AN EINEM
BESONDEREN PROGRAMM TEILGENOMMEN HAT, BITTEN WIR DIE ELTERN
DIE SCHULE DAHINGEHEND ZU INFORMIEREN, SO DASS DIE UNTERLAGEN
ZUR UBERPRUFUNG ANGEFORDERT WERDEN KONNEN.
SONDERPADAGOGISCHE MASSNAHMEN WERDEN NICHT GEWAHRT,
SOLANGE DER ANSPRUCH AUF EINE DERARTIGE FORDERUNG NICHT
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UBERPFUFT UND FESTGESTELLT IST.

ZUSATZLICHE INFORMATIONEN UBER DIESE PROGRAMME ERHALTEN SIE AN
DER SHCULE ODER BEIM DEPARTMENT OF CURRICULUM AND INSTRUCTION
[ABTEILUNG FUR LEHRPLANE UND UNTERRICHT] UNTER DER
TELEFONNUMMER 336-0250.

Schulerbogen

Urkundenfélschung
Wer Urkunden, einschlieBlich Schulanmeldungen oder Geburtsurkunden, falscht, macht sich

strafbar ,,...eine Person, die wissentlich falsche Angaben auf einem fir die Einschreibung eines
Schiilers erforderlichen Formular in einem Schulbezirk macht, haftet (finanziell) dem Bezirk
gegenuber, wenn der Schiler nicht in diesem Bezirk eingeschrieben werden darf, jedoch
aufgrund der falschen Informationen dort eingeschrieben wurde. Die Person haftet fiir den
Zeitraum, in dem der nicht berechtigte Schiiler eingeschrieben war fur folgende Kosten (der
jeweils héhere Betrag wird angerechnet): (1) Die maximalen Unterrichtsgebihren, die der
Bezirk in Rechnung stellt...” oder (2) Der vom Bezirk fur jeden Schuler zum Ansatz gebrachte
Betrag...” 25.001 (h) TEC

Angaben im Schulerverzeichnis
Sie sollten wissen, dass:

» Angaben im Schiilerverzeichnis fiir die Offentlichkeit zuganglich sind und auf
schriftliche Anfrage beim Superintendent [Ministerialbeauftragter] oder einem
beauftragten Mitarbeiter dem Antragsteller bekannt gegeben werden. Das
Schiilerverzeichnis enthélt folgende Angaben: Name und Adresse des Schiilers,
Telefonbucheintréage, Geburtsdatum und -ort, Foto des Schilers, Lernschwerpunkte,
Teilnahme an offiziell anerkannten Aktivitdten und Sportaktivitaten, bei Mitgliedern
von Sportmannschaften deren Gewicht und GroRe, Anwesenheitsnachweis, erhaltene
Auszeichnungen, den Namen der vom Schiiler vor dieser besuchten Schule sowie
weitere ahnliche Informationen. KISD School Board Policy FL (Kommunal)

e Ein Elternteil kann den Schulleiter schriftlich dartiber informieren, dass eine
Herausgabe von Informationen aus dem Schilerverzeichnis nicht erwiinscht ist.
Dieser Einspruch muss gegenuber dem Schulleiter schriftlich innerhalb von zehn
Tagen nach Herausgabe dieser Information erfolgen. Family Education Rights
and Privacy Act [Gesetz zu Rechten und Privatsphare fir Familien im
Bildungswesen], 20 U.S. C. SEC 12342G.

e Ein Antrag auf Verweigerung der Herausgabe der Informationen muss innerhalb von
zehn (10) Tagen nach Einschreibung des Schiilers in der Schule gestellt werden; der
Schulleiter kann einen schriftlichen Antrag unter besonderen Umstanden jedoch auch
zu einer anderen Zeit annehmen.

e Eine Beschrankung kann nicht ausschlie3lich fiir bestimmte Anfragen gefordert werden.

e Ein Antrag auf Herausgabebeschrankung muss vor Herausgabe von Informationen
aus dem Schilerverzeichnis an einen Anfragesteller gestellt werden.

e Die Schule ist nicht verpflichtet, Eltern Gber eine Anfrage nach Informationen aus dem
Schilerverzeichnis zu benachrichtigen.
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Telefonnummern fir den Notfall

Es ist sehr wichtig, dass der Schule giltige Telefonnummern fiir Thre Wohnung, Arbeitsstelle
und Notfalltelefonnummern vorliegen. Diese Nummern werden erforderlich, falls ein Kind
erkrankt, sich verletzt oder wéhrend des Tages ein anderer Notfall eintritt. Ergeben sich im
Laufe des Schuljahres Anderungen zu diesen Telefonnummern, sollten die Eltern die Schule
unverzuglich dartiber informieren, damit die fur ihr Kind vorliegenden Notfallinformationen
aktualisiert werden konnen. Schiuler dirfen nicht an Personen tibergeben werden, die nicht
auf dem Meldebogen genannt sind (leibliche Eltern kdnnen eine Ausnahme bilden).

Schulerausbildungsdaten
Ein Elternteil hat das Recht,

e Die Ausbildungsnachweise flr sein Kind einzusehen und zu iberprifen, es sei denn
dieses Recht wurde ihm durch Gerichtsbeschluss abgesprochen. Ein Elternteil kann
beantragen, dass die in den Akten befindlichen Informationen korrigiert werden,
wenn es der Meinung ist, diese seien falsch oder irrefiihrend oder stellten eine
Verletzung der Privatsphare oder anderer Rechte des Schilers dar.

e Auf eine Anhorung und darauf, eine Stellungnahme zu den Informationen im
Schiilerbogen abzugeben, falls sich der Bezirk weigert, die Aufzeichnungen zu é&ndern.

e Eine Beschwerde beim U.S. Office of Education [U.S.-amerikanisches Ministerium
fiir Bildung und Erziehung] einzureichen, falls es der Meinung ist, die Handlungen
des Bezirks in Bezug auf den Schulerbogen seien rechtswidrig.

e Eine Abschrift der Informationen zu den schulischen Leistungen des Schulers zu
beantragen

Der Zugang zu den Schillerausbildungsdaten wird durch das Family Educational Rights
and Privacy Act of 1974 (FERPA) [Gesetz bezuglich Rechten und Datenschutz fir
Familien im Bildungswesen] und die KISD Board Policy FL geregelt. Kopien dieser
Dokumente befinden sich im Central Administrative Office [Zentralverwaltung] des
Bezirks und im Buro des Schulleiters jeder Schule.

Der Schulleiter verwaltet alle Unterlagen fir aktuell eingeschriebene Schuler. Der
Superintendent verwaltet alle Unterlagen fiir Schiler, die von der Schule abgemeldet
wurden oder sie nach ihrem Abschluss verlassen haben. Das Blro des Superintendent
befindet sich in:

200 North W.S. Young Drive
Killeen, Texas 76541

18



Ubergabe der Schiilerbdgen

e Verzieht ein Schiiler an eine andere Schule oder in einen anderen Schulbezirk,
so hat der Schiiler das Schulsekretariat schriftlich oder telefonisch dartiber zu
benachrichtigen. Das Sekretariat bendtigt mindestens zwei Tage Vorlauf, um
die Unterlagen vorzubereiten.

e Unterlagen flr einen Wechsel innerhalb des Bezirks werden mit der Schulpost
geschickt. Unterlagen flr einen Wechsel in einen anderen Bezirk werden auf
Antrag der neuen Schule geschickt oder kénnen zur persénlichen Ubergabe im
Schulsekretariat abgeholt werden.

« Der Bezirk leitet die Unterlagen des Schulers auf Antrag der Schule, in die der
Schiiler aufgenommen werden will, weiter, ohne dass daftr die Zustimmung eines
Elternteils erforderlich ist.

Abmeldeverfahren fur Schuler

Um eine problemlose Abmeldung der Schiler von KISD zu gewéhrleisten, sollten die Eltern das
Abmeldeverfahren einige Tage vor dem letzten Anwesenheitstag des Schiilers einleiten. Bei der
Abmeldung erhalten die Schiiler und Eltern ein allgemeines Abmeldeformular; dieses Dokument
ist normalerweise ausreichend fiir die Anmeldung in einer anderen Schule. Abschriften weiterer
Unterlagen, wie z.B. Unterlagen tber sonderpadagogische MaRnahmen oder Unterlagen zu
Unterricht in Sonderbegabtenprogrammen kénnen innerhalb von 48 Stunden nach Anfrage zur
Verfligung gestellt werden. Das Abmeldeverfahren findet an den einzelnen Schulen in der dritten
Juniwoche statt; zwischen der vierten Juniwoche und der dritten Juliwoche findet das
Abmeldeverfahren fir Grundschiiler und Schiler der Mittelstufe bei den Student Services,
Killeen Learning Support Services, 902 North 10th Street, Killeen, statt.

KILLEEN INDEPENDENT SCHOOL DISTRICT [UNABHANGIGER
SCHULBEZIRK KILLEEN]
VERFAHREN ZUR VERABREICHUNG VON MEDIKAMENTEN BEI
GRUNDSCHULERN

Ein Schiler kann jedoch unter einer Krankheit/chronischen Krankheit leiden, die einen
Schulbesuch zwar moglich macht, jedoch die Verabreichung von verschreibungspflichtigen
Medikamenten erfordert. Wird es von einem Elternteil und dem Arzt fur notwendig erachtet, dass
ein Schuler wahrend der Schulzeit verschreibungspflichtige Medikamente nimmt, und miussen
diese von einem Mitarbeiter der Schule verabreicht werden, so ist folgendermalien vorzugehen:

1. Die Eltern, der gesetzliche Vormund oder eine andere Person, die die rechtliche
Kontrolle tUber den Schiler hat, mussen eine schriftliche Einverstandniserklarung zur
Verabreichung der Medikamente vorlegen. Ein Einverstandniserklarungsformular far
Eltern ist in der Krankenstation jeder Schule erhaltlich.

2. Der Elternteil bzw. Erziehungsberechtigte ist fur die Vorlage eines vom Arzt
ausgefullten und unterschriebenen Formulars Administration of Medication by School
Personnel [Verabreichung von Medikamenten durch das Schulpersonal] verantwortlich.
Medikamente, die verabreicht werden mussen, werden in der Krankenstation
nicht ohne schriftliche Genehmigung des Arztes und des
Elternteils/Erziehungsberechtigten entgegengenommen. Die einzige Ausnahme
betrifft vom Arzt verschriebene Antibiotika, die viermal pro Tag eingenommen, oder
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Medikamente, die maximal 10 Tage lang verabreicht werden miissen, wobei eine Gabe
wéhrend der Unterrichtszeit erfolgen muss. In diesem Fall ist nur die schriftliche
Genehmigung eines Elternteils erforderlich. Ist fur die Verabreichung des geforderten
Medikaments eine Behandlung bzw. ein bestimmtes Verfahren erforderlich, so muss
gleichzeitig mit dem Antrag und zusétzlich zur schriftlichen Genehmigung des Arztes
und des Elternteils fur das Medikament eine vollstandige und unterzeichnete
Physician‘s Order [Anordnung des Arztes] vorgelegt werden.

3. Das Medikament muss sich im Originalbehdltnis mit der Verabreichungsanweisung
befinden; diese muss den Namen des Schiilers, den Namen des Medikaments, die Dosis,
das Datum und die Zeit(en), zu der/denen das Medikament zu verabreichen ist,
enthalten. Mitarbeiter der Schule nehmen keine Medikamente mit gedruckten
Verabreichungsanweisungen, die von Hand geadndert wurden, bzw. Medikamente,
die sich nicht im Originalbehaltnis befinden, entgegen.

4. Alle verschreibungspflichtigen Medikamente, die zur Schule gebracht werden, missen
von Vertretern der Schule in Ubereinstimmung mit den oben genannten Richtlinien
verabreicht werden. Inhalatoren fiir Asthma und Notfallmedikamente (EpiPens) stellen
die einzige zuldssige Ausnahme dar. Diese Medikamente darf sich der Schiler selbst
verabreichen, wenn die folgenden Voraussetzungen erfillt sind. Eine schriftliche
Genehmigung eines Elternteils und des Arztes ist erforderlich und muss folgende
Angaben enthalten:

e Name des Schilers

e Name des Medikaments

e Die verschriebene Dosis

e Die Krankheit, die eine Verabreichung des Medikaments erforderlich macht
e Zeit(en) oder Umstande, unter denen das Medikament zu verabreichen ist

e Der Schuler ist in der Lage, sich das Medikament selbst zu verabreichen

e Der Zeitraum, fur den das Medikament verschrieben ist

Die schriftliche Genehmigung und eine Abschrift der schriftlichen Genehmigung der
Eltern werden in der Krankenstation der Schule aufbewahrt. Der Schuler muss die
schriftliche Genehmigung der Eltern zusammen mit dem Medikament bei sich tragen.
Das Medikament muss sich im Originalbehdltnis mit der Verabreichungsanweisung
befinden; diese muss den Namen des Schilers, den Namen des Medikaments, die Dosis,
das Datum und die Zeit(en) oder Umstadnde, zu der/denen bzw. unter denen das
Medikament zu verabreichen ist, enthalten.

Die Verantwortung fur die Handlungen bei der Selbstverabreichung eines
Medikaments durch den Schuler liegt allein bei den Eltern.

5. Rezeptfrei erhdltliche Medikamente werden nicht an Schiler verabreicht, solange keine
schriftliche Genehmigung eines Elternteils/des Erziehungsberechtigten UND des Arztes
vorliegt, die folgende Angaben enthélt:

e Name des Schilers

e Name des Medikaments

e Die Dosis

e Die Krankheit, die eine Verabreichung des Medikaments erforderlich macht

e Zeit(en) oder Umstande, zu denen/unter denen das Medikament zu verabreichen ist
Das  Medikament muss sich  im  Originalbehdltnis  befinden.  Eine
Verabreichungsanweisung kann beigefiigt sein, ist jedoch nicht erforderlich.
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10.

11.

12.

13.

Grundschuler diarfen sich nicht rezeptpflichtige Medikamente nicht selbst
verabreichen, ausgenommen hiervon sind Produkte zum personlichen Gebrauch,
far die eine unterschriebene Einverstdndniserklarung der Eltern beziglich des
personlichen Gebrauchs erforderlich ist. Produkte zum personlichen Gebrauch
umfassen Sonnenschutzmittel, Lippenpflegestifte und Cremes. Bitte fragen Sie bei
den Mitarbeitern der Krankenstation nach Einverstandniserklarungen fur Eltern
zur Anwendung dieser Produkte. Die Verantwortung fur die Handlungen bei der
Selbstverabreichung von Produkten zum personlichen Gebrauch durch den
Schdler liegt allein bei den Eltern.

Bei Anderungen der Dosierung muss immer eine schriftliche Genehmigung des
Elternteils/gesetzlichen Vormunds und des Arztes vorliegen.  Die schriftliche
Genehmigung sollte den Namen des Schilers, das Datum, die Dosierung, den Namen
des Medikaments, die Zeit(en) und Zeitrdume, zu der/denen bzw. Uber die das
Medikament zu verabreichen ist, enthalten.

Schiiler mit Diabetes diirfen in Ubereinstimmung mit ihrem personlichen Umgangsplan
wahrend des Schulbesuchs oder bei schulbezogenen Veranstaltungen Uberwachungs- und
Behandlungsmittel und Geréte mit sich fiihren und verwenden. Informationen erhalten
Sie bei der Schulkrankenschwester. [Siehe Online-Richtlinie FFAF (Rechtliches)]
Spritzen, wie z.B. Insulinspritzen, sollten, auch wenn sie vom Schuler selbst gesetzt
werden, immer in der Krankenstation gesetzt werden, damit die Nadeln ordnungsgeman
entsorgt werden kénnen.

Medikamente missen von den Eltern in die Krankenstation der Schule gebracht
werden und dort an die Schulkrankenschwester oder einen Mitarbeiter der
Krankenstation tbergeben werden. Grundschiler dirfen keine Medikamente zur und
von der Schule transportieren. Die Mitarbeiter der Schule dirfen einem Schiiler zu
keiner Zeit Medikamente zum Transport nach Hause (bergeben, solange die
Voraussetzungen fur die Selbstverabreichung des Medikaments durch den Schiiler nicht
erfullt sind. Ein Elternteil muss das Medikament abholen oder eine schriftliche
Vollmacht fir die Abholung des Medikaments durch einen anderen verantwortlichen
Erwachsenen, etwa eine Nachmittagsbetreuung oder einen Freund, ausstellen. Der
Schulbezirk tragt keine Verantwortung fur Medikamente, die einem Schuler zur
Weiterleitung an die Schule mitgegeben werden.

Nicht verabreichte Medikamente, die am Ende des Schuljahres oder bei Abmeldung
eines Schilers in der Krankenstation der Schule zuriickgelassen wurden, miissen von
einem Elternteil/Erziehungsberechtigten oder einer durch das Elternteil/den
Erziehungsberechtigten schriftlich als verantwortlich benannten Person abgeholt
werden. S&mtliche am letzten Schultag nicht abgeholten Medikamente werden von den
Vertretern der Schule am Ende dieses Tages vernichtet.

Zu Beginn jedes neuen Schuljahres missen die Genehmigungsformulare fir sémtliche zu
verabreichenden Medikamente erneuert werden, das aktuelle Schuljahr und das
Verschreibungsdatum enthalten und von den Eltern und dem Arzt unterschrieben werden.
Der Schulleiter benennt einen verantwortlichen Mitarbeiter fiir die Uberwachung der
Lagerung und Verabreichung der Medikamente.

Der fur die Verabreichung der Medikamente verantwortliche Mitarbeiter muss diese an
einem verschlossen Ort aufbewahren (auBer bei Medikamenten, die der Kihlung
bedurfen), der fur Schiiler oder andere im Gebdude anwesende Personen nicht ohne
weiteres zuganglich ist.
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14. K.1.S.D. Registered Nurses [K.1.S.D. staatlich geprifte Krankenschwestern] befolgen
die Rules and Regulations of the Texas Nursing Practice Act [Regeln und
Bestimmungen des Gesetzes fur Krankenpflege in Texas].

15. Mitarbeiter der Schule durfen nur verschriebene Medikamente verabreichen, die von
der FDA [Arzneimittelbehdrde] zugelassen sind.

16. Nicht rezeptpflichtige Medikamente (Calamine, Vaseline, Kochsalz-Augenduschen,
Benzalkoniumchlorid und Salzwassergurgelldsungen werden vom Bezirk nur nach
Ermessen zur Verfligung gestellt und dirfen nur mit schriftlicher Genehmigung der
Eltern verabreicht werden.

17. K.1.S.D. Busfahrer und Aufsichtspersonen diirfen keine Medikamente entgegennehmen,
um diese zur Schule oder zur Wohnung eines Schiilers zu beférdern.

18. Trégt ein Schiler auf dem Schulgelande, einschliel3lich einem Bezirksschulbus, oder
bei schulischen Veranstaltungen ein Medikament bei sich, so mussen die oben
angeflhrten Richtlinien zur Eigenverabreichung befolgt werden.

KILLEEN INDEPENDENT SCHOOL DISTRICT [UNABHANGIGER
SCHULBEZIRK KILLEEN]
VERFAHREN ZUR VERABREICHUNG VON MEDIKAMENTEN BEI
SCHULERN DER UNTERSTUFE (MIDDLE SCHOOL)

Ein Schiler kann jedoch unter einer Krankheit/chronischen Krankheit leiden, die einen
Schulbesuch zwar moglich macht, jedoch die Verabreichung von verschreibungspflichtigen
Medikamenten erfordert. Wird es von einem Elternteil und dem Arzt fur notwendig erachtet, dass
ein Schiler wahrend der Schulzeit verschreibungspflichtige Medikamente nimmt, und mussen
diese von einem Mitarbeiter der Schule verabreicht werden, so ist folgendermalien vorzugehen:

1. Die Eltern, der gesetzliche Vormund oder eine andere Person, die die rechtliche
Kontrolle Gber den Schiler hat, missen eine schriftliche Einverstandniserklarung zur
Verabreichung der Medikamente vorlegen. Ein Einverstandniserklarungsformular fir
Eltern ist in der Krankenstation jeder Schule oder auf der KISD-Webseite erhéltlich.

2. Der Elternteil bzw. Erziehungsberechtigte ist fur die Vorlage eines vom Arzt
ausgefullten und unterschriebenen Formulars Administration of Medication by School
Personnel [Verabreichung von Medikamenten durch das Schulpersonal] verantwortlich.
Medikamente, die verabreicht werden missen, werden in der Krankenstation nicht
ohne schriftliche Genehmigung des Arztes und des
Elternteils/Erziehungsberechtigten entgegengenommen. Die einzige Ausnahme
betrifft vom Arzt verschriebene Antibiotika, die viermal pro Tag eingenommen, oder
Medikamente, die maximal 10 Tage lang verabreicht werden mussen, wobei eine Gabe
wahrend der Unterrichtszeit erfolgen muss. In diesem Fall ist nur die schriftliche
Genehmigung eines Elternteils erforderlich. Ist fir die Verabreichung des geforderten
Medikaments eine Behandlung bzw. ein bestimmtes Verfahren erforderlich, so muss
gleichzeitig mit dem Antrag und zusétzlich zur schriftlichen Genehmigung des Arztes
und des Elternteils fir das Medikament eine vollstdndige und unterzeichnete Physician‘s
Order [Anordnung des Arztes] vorgelegt werden.

3. Das Medikament muss sich im Originalbehaltnis mit der Verabreichungsanweisung
befinden; diese muss den Namen des Schiilers, den Namen des Medikaments, die Dosis,
das Datum und die Zeit(en), zu der/denen das Medikament zu verabreichen ist, enthalten.
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Die schriftliche Genehmigung der Eltern bzw. Erziehungsberechtigten und des Arztes
muss der Schachtel des Medikaments beiliegen. Mitarbeiter der Schule nehmen keine
Medikamente mit gedruckten Verabreichungsanweisungen, die von Hand geandert
wurden, bzw. Medikamente, die sich nicht im Originalbehaltnis befinden, entgegen.

4. Medikamente missen von den Eltern in die Krankenstation der Schule gebracht werden
und dort an die Schulkrankenschwester oder einen Mitarbeiter der Krankenstation
ubergeben werden. Der Schulbezirk tragt keine Verantwortung fiir Medikamente, die
einem Schuler zur Weiterleitung an die Schule mitgegeben werden, solange diese nicht
von der Schulkrankenschwester oder einem Mitarbeiter der Krankenstation
entgegengenommen wurden.

5. Alle verschreibungspflichtigen Medikamente, die zur Schule gebracht werden, missen
von Vertretern der Schule in Ubereinstimmung mit den oben genannten Richtlinien
verabreicht werden. Inhalatoren fur Asthma und Notfallmedikamente (EpiPens) stellen
die einzige zulassige Ausnahme dar. Diese Medikamente darf sich der Schuler selbst
verabreichen, wenn die folgenden Voraussetzungen erfillt sind. Eine schriftliche
Genehmigung eines Elternteils und des Arztes ist erforderlich und muss folgende
Angaben enthalten:

e Name des Schilers

Name des Medikaments

Die verschriebene Dosis

Die Krankheit, die eine Verabreichung des Medikaments erforderlich macht

Zeit(en) oder Umsténde, unter denen das Medikament zu verabreichen ist

Der Schler ist in der Lage, sich das Medikament selbst zu verabreichen

e Der Zeitraum, fir den das Medikament verschrieben ist

Die schriftliche Genehmigung und eine Abschrift der schriftlichen Genehmigung der
Eltern werden in der Krankenstation der Schule aufbewahrt. Der Schuler muss die
schriftliche Genehmigung der Eltern zusammen mit dem Medikament bei sich tragen.
Das Medikament muss sich im Originalbehdltnis mit der Verabreichungsanweisung
befinden; diese muss den Namen des Schilers, den Namen des Medikaments, die Dosis,
das Datum und die Zeit(en) oder Umstadnde, zu der/denen bzw. unter denen das
Medikament zu verabreichen ist, enthalten.

6. Schiler der Unterstufe durfen sich rezeptfreie Medikamente selbst verabreichen, wenn
sie im Besitz einer Bestatigung eines Elternteils/Erziehungsberechtigten sind, aus der
hervorgeht, dass ein bestimmtes rezeptfreies Medikament selbst verabreicht werden darf.

Die Bestatigung muss Folgendes beinhalten:
Grund fur die Einnahme des Medikaments
Dosierung
Zeitpunkt(e) der Einnahme des Medikaments
Name des Schulers
Name des Medikaments
F. Datum bzw. Daten der Einnahme und Datum der Ausstellung der Bestétigung
Das Medikament muss:
A. Sich in der Originalverpackung befinden
B. Den Name des Schiilers auf der Verpackung tragen
Die Verantwortung fur die Handlungen bei der Selbstverabreichung eines
Medikaments durch den Schuler liegt allein bei den Eltern.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Rezeptfreie Medikamente durfen in der Krankenstation verabreicht werden, wenn sich
das Medikament in der Originalverpackung befindet und eine schriftliche Erlaubnis der
Eltern und des Arztes beiliegt.

Schiiler mit Diabetes diirfen in Ubereinstimmung mit ihrem persénlichen Umgangsplan
wahrend des Schulbesuchs oder bei schulbezogenen Veranstaltungen Uberwachungs-
und Behandlungsmittel und Gerate mit sich fihren und verwenden. Informationen
erhalten Sie bei der Schulkrankenschwester. [Siehe Online-Richtlinie FFAF
(Rechtliches)]

Spritzen, wie z.B. Insulinspritzen, sollten, auch wenn sie vom Schuler selbst gesetzt
werden, immer in der Krankenstation gesetzt werden, damit die Nadeln ordnungsgeman
entsorgt werden kdnnen.

Von der Krankenstation ausgegebene Medikamente kénnen dem Schuler mit nach Hause
gegeben werden, wenn den Mitarbeitern der Krankenstation eine schriftliche Erlaubnis
der Eltern vorliegt. Sobald sich das Medikament nicht mehr in der Krankenstation
befindet, tragen die Eltern die alleinige Verantwortung fur die Handlungen des
Schilers und fur das Medikament.

Bei Anderungen der Dosierung muss immer eine schriftliche Genehmigung des
Elternteils/gesetzlichen Vormunds und des Arztes vorliegen.  Die schriftliche
Genehmigung sollte den Namen des Schilers, das Datum, die Dosierung, den Namen
des Medikaments, die Zeit(en) und Zeitrdume, zu der/denen bzw. (ber die das
Medikament zu verabreichen ist, enthalten._

Zu Beginn jedes neuen Schuljahres mussen die Genehmigungsformulare fir samtliche zu
verabreichenden Medikamente erneuert werden, das aktuelle Schuljahr und das
Verschreibungsdatum enthalten und von den Eltern und dem Arzt unterschrieben werden.
Der Schulleiter benennt einen verantwortlichen Mitarbeiter fur die Uberwachung der
Lagerung und Verabreichung der Medikamente.

Der fiir die Verabreichung der Medikamente verantwortliche Mitarbeiter muss diese an
einem verschlossen Ort aufbewahren (auBer bei Medikamenten, die der Kihlung
bedirfen), der fir Schiler oder andere im Geb&ude anwesende Personen nicht ohne
weiteres zuganglich ist.

K.I1.S.D. Registered Nurses [K.1.S.D. staatlich geprufte Krankenschwestern] befolgen die
Rules and Regulations of the Texas Nursing Practice Act [Regeln und Bestimmungen
des Gesetzes fiur Krankenpflege in Texas].

Mitarbeiter der Schule dirfen nur verschriebene Medikamente verabreichen, die von der
FDA [Arzneimittelbehorde] zugelassen sind.

Nicht rezeptpflichtige Medikamente (Calamine, Vaseline, Kochsalz-Augenduschen,
Benzalkoniumchlorid und Salzwassergurgelldsungen werden vom Bezirk nur nach
Ermessen zur Verflgung gestellt und darfen nur mit schriftlicher Genehmigung der
Eltern verabreicht werden.

K.I1.S.D. Busfahrer und Aufsichtspersonen durfen keine Medikamente entgegennehmen,
um diese zur Schule oder zur Wohnung eines Schiilers zu befordern.

Trégt ein Schuler auf dem Schulgelédnde, einschliellich einem Bezirksschulbus, oder bei
schulischen Veranstaltungen ein Medikament bei sich, so missen die oben angefihrten
Richtlinien zur Eigenverabreichung befolgt werden.

Die Richtlinien, die von der Schulaufsichtsbehorde in Bezug auf Besitz und Anwendung von
Medikamenten beschlossen wurden, missen den Eltern und den Schiilern bekannt sein.
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KILLEEN INDEPENDENT SCHOOL DISTRICT [UNABHANGIGER
SCHULBEZIRK KILLEEN]
VERFAHREN ZUR VERABREICHUNG VON MEDIKAMENTEN BEI
SCHULERN DER OBERSTUFE (HIGH SCHOOL)

Wird es von einem Elternteil und/oder dem Arzt fur notwendig erachtet, dass ein Schuler
wahrend der Schulzeit Medikamente nimmt, so ist folgendermalien vorzugehen:

1. Schuler der Oberstufe werden als ausreichen reif erachtet, um sich samtliche

Medikamente, die von ihren Eltern erlaubt wurden, selbst zu verabreichen. Daher erfolgt
von Seiten der Schule keine Uberwachung, Verabreichung oder Aufbewahrung von
Medikamenten flr Schiler der Oberstufe, auBer auf ausdriicklichen Wunsch der Eltern
gemal den nachfolgend ausgefiihrten Ablaufen fir die Verabreichung von
Medikamenten durch Mitarbeiter der Schule.
Wenn die Eltern der Meinung sind, dass es fir einen Schiiler erforderlich ist, sich in der
Schule selbst rezeptfreie Medikamente oder verschreibungspflichtige Medikamente
auller Asthmasprays oder Anaphylaxiemedikamente zu verabreichen, muss der Schiler
Uber eine Bestatigung verfigen, aus der hervorgeht, dass die Eltern die Erlaubnis fur
die Selbstverabreichung eines bestimmten rezeptfreien oder verschreibungspflichtigen
Medikaments gegeben haben.

Die Bestatigung muss Folgendes beinhalten:

Grund fir die Einnahme des Medikaments.

Dosierung.

Zeitpunkt(e) der Einnahme des Medikaments.

Name des Schulers.

Name des Medikaments.

F. Datum bzw. Daten der Einnahme und Datum der Ausstellung der Bestétigung
Das Medikament muss:
A. Sich in der Originalverpackung befinden.
B. Wenn das Medikament rezeptfrei ist, muss der Name des Schilers auf der
Verpackung stehen.
C. Wenn das Medikament verschreibungspflichtig ist, muss der Name des
Schiilers auf der Verabreichungsanweisung stehen.

Die Verantwortung fir die Handlungen bei der Selbstverabreichung eines

Medikaments durch den Schuler liegt allein bei den Eltern.

2. Wenn der Schiler einen Asthmaspray oder ein Anaphylaxiemedikament mit sich fuhren
muss, mussen die Eltern eine schriftliche Erlaubnis der Eltern/Erziehungsberechtigten
und des Arztes bereitstellen. Auf der Erlaubnis muss Folgendes vermerkt sein:

Name des Schulers

Name und Zweck des Medikaments

Die Dosis

Die Krankheit, die eine Verabreichung des Medikaments erforderlich macht

Zeit(en) oder Umstdnde, zu denen/unter denen das Medikament zu

verabreichen ist

F. Der Schuler ist in der Lage, sich das Medikament selbst zu verabreichen
Die schriftliche Genehmigung des Arztes und eine Abschrift der Genehmigung der
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10.

11.

12.

Eltern werden in der Krankenstation der Schule aufbewahrt. Der Schiler muss die
schriftliche Genehmigung der Eltern zusammen mit dem Medikament bei sich tragen.
Das Medikament muss sich im Originalbehaltnis mit der Verabreichungsanweisung
befinden; diese muss den Namen des Schiilers, den Namen des Medikaments, die Dosis,
das Datum und die Zeit(en) oder Umstdnde, zu der/denen bzw. unter denen das
Medikament zu verabreichen ist, enthalten. Bei Anderungen der Dosierung muss immer
eine schriftliche Genehmigung des Elternteils/gesetzlichen Vormunds und des Arztes
vorliegen. Die schriftliche Genehmigung sollte den Namen des Schilers, das Datum, die
Dosierung, den Namen des Medikaments, die Zeit(en) und Zeitrdume, zu der/denen bzw.
uber die das Medikament zu verabreichen ist, enthalten._

Die Verantwortung fir die Handlungen bei der Selbstverabreichung eines
Medikaments durch den Schuler liegt allein bei den Eltern.

Rezeptpflichtige und rezeptfreie Medikamente dirfen in der Krankenstation verabreicht
werden, wenn sich das Medikament in der Originalverpackung befindet und eine
schriftliche Erlaubnis der Eltern und des Arztes beiliegt. Eine Verabreichungsanweisung
ist auf rezeptfreien Medikamenten nicht erforderlich.

Schiiler mit Diabetes dirfen in Ubereinstimmung mit ihrem personlichen Umgangsplan
wahrend des Schulbesuchs oder bei schulbezogenen Veranstaltungen Uberwachungs- und
Behandlungsmittel und Gerate mit sich fuhren und verwenden. Informationen erhalten Sie
bei der Schulkrankenschwester. [Siehe Online-Richtlinie FFAF (Rechtliches)]

Spritzen, wie z.B. Insulinspritzen, sollten, auch wenn sie vom Schuler selbst gesetzt
werden, immer in der Krankenstation gesetzt werden, damit die Nadeln ordnungsgeman
entsorgt werden kénnen.

Von der Krankenstation ausgegebene Medikamente kénnen dem Schuler mit nach Hause
gegeben werden, wenn den Mitarbeitern der Krankenstation eine schriftliche Erlaubnis
der Eltern vorliegt. Sobald sich das Medikament nicht mehr in der Krankenstation
befindet, tragen die Eltern die alleinige Verantwortung fiir die Handlungen des Schulers
und fir das Medikament.

Zu Beginn jedes neuen Schuljahres mussen die Genehmigungsformulare fir sdmtliche zu
verabreichenden Medikamente erneuert werden, das aktuelle Schuljahr und das
Verschreibungsdatum enthalten und von den Eltern und dem Arzt unterschrieben werden.
Der Schulleiter benennt einen verantwortlichen Mitarbeiter fir die Uberwachung der
Lagerung und Verabreichung der Medikamente.

Der fiir die Verabreichung der Medikamente verantwortliche Mitarbeiter muss diese an
einem verschlossen Ort aufbewahren (auler bei Medikamenten, die der Kihlung
bedurfen), der fur Schiiler oder andere im Geb&ude anwesende Personen nicht ohne
weiteres zuganglich ist.

K.I1.S.D. Registered Nurses [K.1.S.D. staatlich gepriufte Krankenschwestern] befolgen die
Rules and Regulations of the Texas Nursing Practice Act [Regeln und Bestimmungen
des Gesetzes fur Krankenpflege in Texas].

Mitarbeiter der Schule dirfen nur verschriebene Medikamente verabreichen, die von der
FDA [Arzneimittelbehtrde] zugelassen sind.

Nicht rezeptpflichtige Medikamente (Calamine, Vaseline, Kochsalz-Augenduschen,
Benzalkoniumchlorid und Salzwassergurgelldsungen werden vom Bezirk nur nach
Ermessen zur Verflgung gestellt und durfen nur mit schriftlicher Genehmigung der
Eltern verabreicht werden.
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13. K.1.S.D. Busfahrer und Aufsichtspersonen dirfen keine Medikamente entgegennehmen,
um diese zur Schule oder zur Wohnung eines Schiilers zu befordern.

14. Trégt ein Schuler auf dem Schulgelande, einschlieBlich einem Bezirksschulbus, oder bei
schulischen Veranstaltungen ein Medikament bei sich, so missen die oben angefiihrten
Richtlinien zur Eigenverabreichung befolgt werden.

15. Die Richtlinien, die von der Schulaufsichtsbehdrde in Bezug auf Besitz und Anwendung von
Medikamenten beschlossen wurden, miissen den Eltern und den Schiilern bekannt sein.

Grunde fur einen Ausschluss vom Unterricht

e Lebende Kopflause - Ruckkehr in die Klasse nach einer Behandlung und nochmaligen
Untersuchung durch die Krankenstation.

e Ansteckende Krankheiten - Schiler werden vom Schulbesuch und von der
Teilnahme an schulischen Aktivitaten ausgeschlossen, wenn die Gefahr der
Krankheitsiibertragung von Mensch zu Mensch groB ist. Einige ansteckende
Krankheiten im Staat Texas, die im Texas Administrative Code, Titel 25, Teil 1
»control of Communicable Diseases* [Verwaltungsgesetzt des Staates Texas zur
Kontrolle anzeigepflichtiger Krankheiten] aufgelistet sind, sind nachfolgend
zusammen mit den Kriterien fiir eine Ruckkehr in den Unterricht aufgefiihrt.

0]
0

Amobenruhr - Ausschluss bis zum Beginn der Behandlung.
Campylobacter-Enteritis - Ausschluss bis 24 Stunden lang kein Durchfall (wassriger
oder weicher Stuhl, der die Form des aufnehmenden Behalters annimmt) auftritt,
ohne dass durchfallhemmende Medikamente verabreicht wurden, und 24 Stunden
fieberfrei ohne Verabreichung von fiebersenkenden Medikamenten.

Windpocken - Ausschluss bis die Lasionen trocken werden bzw. wenn die Lasionen
nicht blasenférmig sind, bis sich 24 Stunden lang keine neuen Lasionen gebildet haben.
Gewohnliche Erkaltung - Ausschluss bis 24 Stunden fieberfrei ohne Verabreichung
von fiebersenkenden Medikamenten.

Konjunktivitis (Bindehautentziindung), bakteriell und/oder viral - Ausschluss bis
schriftliche Erlaubnis bzw. Genehmigungsschein des Arztes oder der drtlichen
Gesundheitsbehorde ausgestellt wird oder keine Symptome mehr auftreten.

Fieber - Bei Korpertemperatur von mehr als 37,7 °C (100 °F), Ausschluss bis 24
Stunden fieberfrei ohne Verabreichung von fiebersenkenden Medikamenten.
Ringelroteln - Ausschluss bis 24 Stunden fieberfrei ohne Verabreichung von
fiebersenkenden Medikamenten.

Magen-Darm-Erkrankung — Ausschluss bis 24 Stunden lang kein Durchfall
(wéssriger oder weicher Stuhl, der die Form des aufnehmenden Behélters annimmt)
auftritt, ohne dass durchfallhemmende Medikamente verabreicht wurden.
Lambliasis - Ausschluss bis 24 Stunden lang kein Durchfall (wassriger oder weicher
Stuhl, der die Form des aufnehmenden Behalters annimmt) auftritt, ohne dass
durchfallhemmende Medikamente verabreicht wurden.

Hepatitis A - Ausschluss bis eine Woche nach Ausbruch der Krankheit.

Infektionen (Wunden, Haut und Weichteile) - Ausschluss bis der Ausfluss der
Infektion der Wunde, Haut oder der Weichteile gestoppt und mittels eines sauberen
und trockenen Verbands behandelt wurde. VVermeidung von Situationen, in denen
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die infizierte Stelle freigelegt, durchnésst, verschmutzt oder anderweitig
beeintrachtigt werden konnte.

Pfeiffersches Driisenfieber - Ausschluss nach Anweisung des Arztes oder bis 24
Stunden fieberfrei ohne Verabreichung von fiebersenkenden Medikamenten.
Grippe - Ausschluss bis 24 Stunden fieberfrei ohne Verabreichung von
fiebersenkenden Medikamenten.

Masern (Ro6teln) - Ausschluss bis vier Tage nach Ausbruch des Ausschlags; Im Fall
einer Epidemie sollten nicht geimpfte Kinder ebenfalls fir mindestens zwei Wochen
nach Auftreten des letzten Krankheitsfalls mit Ausschlag ausgeschlossen werden.
Meningitis, bakteriell - Ausschluss bis einschl. 24 Stunden nach Beginn einer
wirksamen Behandlung und Zustimmung des Erbringers von
Gesundheitsleistungen.

Meningitis, viral - Ausschluss bis 24 Stunden fieberfrei ohne Verabreichung von
fiebersenkenden Medikamenten.

Meningokokken-Infektion (invasive Erkrankung) - Ausschluss bis einschl. 24
Stunden nach Beginn einer wirksamen Behandlung und Zustimmung des
medizinischen Leistungserbringers.

Mumps - Ausschluss bis 5 Tage nach Auftreten der Schwellung.

Pertussis (Keuchhusten) - Ausschluss bis Abschluss einer flnftagigen Behandlung
mit Antibiotika.

Ringelflechte - kein Ausschluss, wenn der infizierte Bereich komplett durch
Kleidung oder Verbande abgedeckt werden kann; ansonsten Ausschluss bis zum
Beginn der Behandlung.

Roteln - Ausschluss bis sieben Tage nach Ausbruch des Ausschlags; im Fall einer
Epidemie sollten nicht geimpfte Kinder fur mindestens drei Wochen nach Auftreten
des letzten Krankheitsfalls mit Ausschlag ausgeschlossen werden.

Salmonellose - Ausschluss bis 24 Stunden lang kein Durchfall (wéassriger oder
weicher Stuhl, der die Form des aufnehmenden Behalters annimmt) auftritt, ohne
dass durchfallhemmende oder Medikamente verabreicht wurden, und 24 Stunden
fieberfrei ohne Verabreichung von fiebersenkenden Medikamenten.

Kratze - Ausschluss bis Behandlungsbeginn.

Shigellose - Ausschluss bis 24 Stunden lang kein Durchfall (wassriger oder weicher
Stuhl, der die Form des aufnehmenden Behalters annimmt) auftritt, ohne dass
durchfallhemmende oder Medikamente verabreicht wurden, und 24 Stunden
fieberfrei ohne Verabreichung von fiebersenkenden Medikamenten.
Streptokokkenangina und Scharlach - Ausschluss bis 24 Stunden nach Beginn der
Behandlung mit Antibiotika und 24 Stunden fieberfrei ohne Verabreichung von
fiebersenkenden Medikamenten.

Lungentuberkulose - Ausschluss bis Beginn der Behandlung mit Antibiotika UND
Einholung eines drztlichen Attests oder einer Gesundheitsbescheinigung.

Bakterielle Meningitis

Bakterielle Meningitis ist eine Entzlindung der Hirn- und Rickenmarkshdute, die von
Viren, Parasiten, Pilzen und Bakterien ausgelost werden kann. Die virale Meningitis ist die
am weitesten verbreitete Form und verlduft meist weniger schwer; die bakterielle
Meningitis hingegen ist die am weitesten verbreitete Form einer schweren bakteriellen
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Infektion mit Gefahr ernsthafter Langzeitfolgen. Es handelt sich um eine wenig verbreitete
Krankheit, die jedoch umgehend mit Antibiotika behandelt werden muss, um nicht zu
dauerhaften Schéden oder zum Tod zu fuhren.

Personen, bei denen Meningitis auftritt, machen einen sehr kranken Eindruck. Die
Krankheit kann sich tber einen oder zwei Tage hinweg entwickeln, sie kann jedoch auch
sehr schnell in wenigen Stunden fortschreiten. Nicht alle Personen mit Meningitis haben
die gleichen Symptome. Kinder (ab 1 Jahr) und Erwachsene mit Meningitis leiden héaufig
an starken Kopfschmerzen, hohem Fieber, Erbrechen, Lichtempfindlichkeit, steifem
Nacken oder Gelenkschmerzen sowie Benommenheit oder Verwirrtheit. Sowohl bei
Kindern als auch bei Erwachsenen kann ein Ausschlag von winzigen purpurroten Punkten
auftreten. Diese kdnnen Uberall am Korper auftreten.

Die Diagnose einer bakteriellen Meningitis stiitzt sich auf eine Kombination von
Symptomatik und Laborergebnissen. Wird die Krankheit friih genug diagnostiziert und
umgehend behandelt, ist bei der Mehrzahl der erkrankten Personen eine vollstandige
Genesung moglich. In einigen Fallen kann die Erkrankung zum Tode fuhren oder eine
dauerhafte Behinderung der erkrankten Person nach sich ziehen.

Glucklicherweise sind keine der Bakterien, die Meningitis verursachen so ansteckend wie
eine gewohnliche Erkaltung oder Grippe; sie werden auch nicht durch
Gelegenheitskontakte Gbertragen oder durch das Einatmen von Luft in einer Umgebung, in
der sich eine an Meningitis erkrankte Person befunden hat. Die Keime kommen nattrlich
im hinteren Nasen- und Rachenraum vor, sind aber auf3erhalb des Korpers nur kurze Zeit
uberlebensfahig. Sie werden durch Speichelaustausch tbertragen (beim Kdssen, der
gemeinsamen Benutzung von TrinkgefaRen, Bedarfsgegenstdnden oder Zigaretten).

Bei den meisten Personen verursacht der Keim keine Meningitis. Dahingegen werden die
meisten Menschen fir einige Tage, Wochen oder sogar Monate zu Bazillentrdgern. Die
Bakterien konnen das korpereigene Immunsystem nur selten tiberwinden und Meningitis
oder eine andere ernsthafte Krankheit hervorrufen.

Es gibt Moglichkeiten, wie Sie sich vor einer Ansteckung mit der Krankheit schutzen kénnen.
Essen oder trinken Sie nie von Tellern oder Glasern anderer Personen und benutzen Sie nie
Gebrauchsgegenstédnde, Zahnblrsten oder Zigaretten anderer. Erlauben Sie anderen Personen
nicht von Ihrem Teller zu essen, von Ihrem Glas zu trinken oder Ihre Gebrauchsgegensténde,
Zahnburste oder Zigaretten zu benutzen. Tauschen Sie nur mit einem kleinen Personenkreis
Kisse aus. Es gibt zwar Impfstoffe fir gewisse Bakterienstdimme, die bakterielle Meningitis
verursachen, diese werden aber nur unter besonderen Umsténden eingesetzt. Besondere
Umsténde liegen vor, wenn es in einer Gemeinde zu einem Krankheitsausbruch kommt oder
wenn Menschen in Lander reisen, wo die Ansteckungsgefahr hoch ist. Eine Impfung wird
auch fiir manche Studentengruppen empfohlen, vor allem fur Studienanfanger, die in
Schlafsélen oder Studentenwohnheimen leben. Der Impfstoff ist sicher und wirksam (85 -
90%). Nach der Impfung kann es zu leichten Nebenwirkungen kommen, wie z.B. Rétungen
und Schmerzen an der Einstichstelle, die bis zu zwei Tage anhalten kénnen. Eine
Immunisierung liegt nach 7 bis 10 Tagen vor und hélt bis zu 5 Jahren an. Wenn Sie
befurchten, dass Sie selbst oder ein Freund an bakterieller Meningitis erkrankt sind,
suchen Sie sofort einen Arzt auf. Wir weisen darauf hin, dass diese MaRnahmen fur
ubertragbare Krankheiten vom behandelnden Arzt des Schiilers an den entsprechenden
Krankheitsfall angepasst werden kénnen. In diesem Fall, muss jedoch eine Stellungnahme des
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Arztes bei den Schulbehérden vorgelegt werden. Wir weisen ebenfalls darauf hin, dass diese
Liste keinen Anspruch auf VVollstdndigkeit erhebt. Bei Fragen bezliglich der Krankheit Ihres
Kindes, wenden Sie sich bitte an die Schulkrankenschwester.

Was ist Meningitis?

Meningitis - ist eine Entziindung der Hirn- und Riickenmarkshdute. Sie kann von Viren,
Parasiten, Pilzen und Bakterien ausgeldst werden. Die virale Meningitis ist die am weitesten
verbreitete Krankheitsform und verlauft meist weniger schwer. Die bakterielle Meningitis
hingegen ist die am weitesten verbreitete Form einer schweren bakteriellen Infektion mit
Gefahr ernsthafter Langzeitfolgen. Es handelt sich um eine wenig verbreitete Krankheit, die
jedoch umgehend mit Antibiotika behandelt werden muss, um nicht zu dauerhaften Schéaden
oder zum Tod zu flhren.

Welche Symptome treten auf?

Personen, bei denen Meningitis auftritt, machen einen sehr kranken Eindruck. Die Krankheit
kann sich tber einen oder zwei Tage hinweg entwickeln, sie kann jedoch auch sehr schnell in
wenigen Stunden fortschreiten. Nicht alle Personen mit Meningitis haben die gleichen
Symptome. Kinder (ab 1 Jahr) und Erwachsene mit Meiningitis leiden h&ufig an starken
Kopfschmerzen, hohem Fieber, Erbrechen, Lichtempfindlichkeit, steifem Nacken oder
Gelenkschmerzen sowie Benommenheit oder Verwirrtheit. Sowohl bei Kindern als auch bei
Erwachsenen kann ein Ausschlag von winzigen purpurroten Punkten auftreten. Diese kdnnen
uberall am Korper auftreten. Die Diagnose einer bakteriellen Meningitis stutzt sich auf eine
Kombination von Symptomatik und Laborergebnissen.

Wie ernsthaft ist eine bakterielle Meningitis?

Wird die Krankheit friih genug diagnostiziert und umgehend behandelt, ist bei der Mehrzahl der
erkrankten Personen eine vollstandige Genesung moglich. In einigen Fallen kann die Erkrankung
zum Tode fuhren oder eine dauerhafte Behinderung der erkrankten Person nach sich ziehen.

Wie wird bakterielle Meningitis verbreitet?

Glucklicherweise sind keine der Bakterien, die Meningitis verursachen so ansteckend wie eine
gewdohnliche Erké&ltung oder Grippe; sie werden auch nicht durch Gelegenheitskontakte
ubertragen oder durch das Einatmen von Luft in einer Umgebung, in der sich eine an
Meningitis erkrankte Person befunden hat. Die Keime kommen nattrlich im hinteren Nasen-
und Rachenraum vor, sind aber auf3erhalb des Kdrpers nur kurze Zeit tberlebensféhig. Sie
werden durch Speichelaustausch Ubertragen (beim Kussen, der gemeinsamen Benutzung von
TrinkgeféaRen, Bedarfsgegenstanden oder Zigaretten). Bei den meisten Personen verursacht der
Keim keine Meningitis. Dahingegen werden die meisten Menschen fiir einige Tage, Wochen
oder sogar Monate zu Bazillentrdgern. Die Bakterien kdnnen das kOrpereigene Immunsystem
nur selten Gberwinden und Meningitis oder eine andere ernsthafte Krankheit hervorrufen.

Wie lasst sich bakterielle Meningitis vermeiden?

Essen oder trinken Sie nie von Tellern oder Glasern anderer Personen und benutzen Sie nie
Gebrauchsgegenstande, Zahnbursten oder Zigaretten anderer. Erlauben Sie anderen Personen
nicht von Ihrem Teller zu essen, von Ihrem Glas zu trinken oder lhre Gebrauchsgegensténde,
Zahnbirste oder Zigaretten zu benutzen. Tauschen Sie nur mit einem kleinen Personenkreis
Ksse aus. Es gibt zwar Impfstoffe fir gewisse Bakterienstdamme, die bakterielle Meningitis
verursachen, diese werden aber nur unter besonderen Umsténden eingesetzt. Besondere
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Umsténde liegen vor, wenn es in einer Gemeinde zu einem Krankheitsausbruch kommt oder
wenn Menschen in Lander reisen, wo die Ansteckungsgefahr hoch ist. Eine Impfung wird auch
fiir manche Studentengruppen empfohlen, vor allem fur Studienanfanger, die in Schlafsélen
oder Studentenwohnheimen leben. Der Impfstoff ist sicher und wirksam (85 - 90%). Nach der
Impfung kann es zu leichten Nebenwirkungen kommen, wie z.B. R6tungen und Schmerzen an
der Einstichstelle, die bis zu zwei Tage anhalten kénnen. Eine Immunisierung liegt 7 bis 10
Tage nach Verabreichung des Impfstoffs vor und halt bis zu 5 Jahren an. Was ist zu tun, wenn
Sie befurchten, dass Sie selbst oder ein Freund an bakterieller Meningitis erkrankt sind?
Suchen Sie sofort einen Arzt auf.

Verletzungen oder Krankheit in der Schule

Die Schule kiimmert sich um kleinere Verletzungen, die sich die Schiler im Laufe des
Schultags zuziehen; sie ist jedoch nicht fur die Behandlung von Verletzungen zustandig, die
sich die Schuler zu Hause zugezogen haben. Im Falle einer ernsthaften Verletzung wird
umgehend ein Elternteil/Erziehungsberechtigter informiert. Ist im Falle einer ernsthaften
Verletzung kein Elternteil/Erziehungsberechtigter erreichbar, kimmert sich die Schule
umgehend um eine &rztliche Behandlung firr das Kind. Wird der Einsatz eines Krankenwagens
erforderlich, SO TRAGEN DIE ELTERN ODER DER ERZIEHUNGSBERECHTIGTE DIE
GESAMTEN ANFALLENDEN KOSTEN.
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Allgemeine Informationen /
Erwartungen

Interstate Compact on Educational Opportunity for Military Children Enacted by S.B. 90
State of Texas [Méglichkeiten der schulischen Bildung und Erziehung fiir Kinder von
Militarangehorigen durch Senatsvorlage 90 des Staates Texas]

Ziel des Compact ist es, Hurden aus dem Weg zu rédumen, denen sich Kinder von
Militdrangehorigen aufgrund hdufiger Umziige und Stationierungen ihrer Eltern auf dem
Weg zum Bildungserfolg gegenuber sehen. Einige Bereiche, auf die der Compact zutreffen
kann, sind nachfolgend aufgelistet:

e Einschreibung

e Einteilung/Einstufung in eine Klasse/Jahrgangsstufe

e Unterrichtsbegleitende Aktivitaten

e Besondere Lernprogramme

e Anwesenheit/Fehlzeiten

* Vollmacht/VVormundschaft

Die Senatsvorlage 90 findet sich auf der KISD Webseite unter www.Kkilleenisd.org unter dem
Link Superintendent.

Verwendung von Computern

KISD bezieht die verschiedensten Technologien in den taglichen Unterricht und die Aktivitaten
ein. In den Klassenrdumen der KISD Schulen stehen den Schiilern zeitweise auch die
verschiedensten technische Einrichtungen wie z. B. Zugriff auf Angebote von Onlineinhalten
und Medienseiten Uber das Internet zur Verfiigung. Dies erfordert von den Schlern, die den
Onlinezugriff nutzen, aber auch verantwortungsbewusstes Handeln. Wir laden Schiler und
Eltern ein, sich mit den Richtlinien und MalRnahmen vertraut zu machen, die der Bezirk in
Bezug auf Internetzugang getroffen hat. Eine Abschrift der Student Acceptable Use Policy
[Richtlinien zu Nutzungsbedingungen fur Schiler] finden Sie im Student Code of Conduct.
Ein Einverstandniserklarungsformular fur Eltern/Schiler ist ebenfalls enthalten. VerstoRe
gegen die KISD Student Acceptable Use Policy kénnen zu einer Beendigung des Netzzugangs
fuhren und disziplinarische MaRnahmen nach sich ziehen.

Schulbuicher
Die Schulblcher der Schiiler sind Eigentum des Staates Texas. Schulblicher missen immer
eingebunden sein. Einbande werden den Schilern kostenlos zur Verfligung gestellt. Bei
Verlust oder Untergang eines Schulbuchs tragt der Schiiler die Kosten fir die
Ersatzanschaffung. Bei geringfligiger Beschadigung kann eine GeldbulRe festgelegt werden.
Dies gilt auch fir Bichereiblcher. Gemall dem Gesetz des Bundesstaats haben Schulen das
Recht, die Ausgabe von Schulbiichern an Schiller solange zu verweigern, bis alle
vorhergehenden Angelegenheiten in Bezug auf Schulbiicher geklart sind. Es ist also moglich,
dass ein Buch bis zur Aufarbeitung der Angelegenheit nur zur Benutzung im Klassenraum
ausgegeben wird.
» Rickagabe der Schulbticher: Die Schuler missen alle Schulbicher am letzten
Schultag in ihrer Schule zuriickgeben oder spatestens am dritten Freitag im Juni.
Die Schulhausverwaltung nimmt nach diesem Zeitpunkt keine Schulbiicher von
Schilern mehr entgegen.
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e Rickerstattung fur Schulbiicher: Schuler erhalten bis zum dritten Freitag im Juni
in ihrer Schule eine Ruckerstattung fur wiedergefundene Schulbtcher.

e Ruckerstattung fur Schulbiicher: Schuler erhalten bis zum dritten Freitag im Juli
bei der Schulhausverwaltung eine Riickerstattung fiir wiedergefunden Schulbticher.

e Nach diesen Zeitpunkten werden Rickerstattungen fur Schulbicher nicht mehr
bearbeitet.
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Killeen ISD Schriftlich festgelegte Leitlinie zur Einbeziehung der Eltern

Leitbild: KISD setzt auf enge partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen
Eltern/Erziehungsberechtigten, Schiilern, Schulen, Bezirk und Mitgliedern der
Interessengemeinschaft, um sicherzustellen, dass wir ein in sich geschlossenes und
umfassendes Programm fiir Bildung und Erziehung anbieten kénnen, das die Vielfalt der
Kulturen und Lernmethoden respektiert und gleichzeitig die Lernfahigkeiten der Schiler
fordert. Die Schiler kénnen dadurch taglich in hervorragende, sinnvolle und sachbezogene
Bildungsangebote eingebunden und so auf eine erfolgreiche Zukunft vorbereitet werden.
Zielsetzung:Die Bildung, Sicherstellung und Pflege enger Beziehungen zwischen Schulen,
Eltern/Erziehungsberechtigten und Interessengemeinschaft; Forderung der Maglichkeiten zu
einer echten, s innvollen Einbeziehung der Eltern und verstarkter Mitwirkung der Schiler.

Erwartungen an das KISD Mitwirkungsprogramm fur Eltern:

e Steigerung der Wirksamkeit unserer Einbeziehungsprogramme fur Eltern durch die
Durchfiihrung von Bewertungen im Winter und Friihling, wobei anhand von Daten
und Technologien neue Strategien festgelegt und entwickelt werden, die zur jahrlichen
Uberarbeitung unserer Richtlinien genutzt werden kénnen.

« Sicherstellung der Koordination und Integration von Malinahmen der elterlichen
Einbeziehung und Aktivitaten in Bezug auf andere Programme auf Bezirks- und
Schulebene, die das Ziel haben, die Leistungen der Schiler zu férdern.

e Unterstitzung bei der Koordination, Technik und Planung der Programmumsetzung,
damit diese in effektive Aktionen elterlicher Einbeziehung miinden, die eine
Steigerung der schulischen Leistungsféhigkeit der Schiler in allen Kernfachbereichen
fordert und gesunde Ess- und Lebensgewohnheiten begiinstigen.

Die Written Parent Involvement Policy [schriftlich festgelegte Leitlinie zur
Einbeziehung der Eltern] wurde im Hinblick auf das L eitbild, den Auftrag, die
Zielsetzung und Werte des Bezirks entwickelt. Aus diesen gemeinsamen Ideen ergibt
sich Folgendes:

e KISD, die Eltern, Interessengemeinschaft und Schulen arbeiten als Partner zusammen,
um Uberdurchschnittliche Lernerfolge fur alle Schiler sicherzustellen.

e Die Schulen schaffen ein freundliches, offenes und engagiertes Umfeld, in dem sich
Eltern als Partner in einem umfassenden, anspruchsvollen paddagogischen
Gestaltungsprozess angenommen fiihlen, der auf Integritit, Respekt und einer
wohlwollend fursorglichen Einstellung aufgebaut ist.

e KISD stellt technische Neuerungen als Unterstiitzung fir den Unterricht in den
Klassenrdumen, zur Entwicklung von Fiihrungskompetenz und fiir die Einbeziehung
von Eltern und Interessengemeinschaft zur Verfligung, damit unterschiedliche
Lernstrategien unterstiitzt werden kénnen und die Schiler ihr Potential voll
ausschopfen koénnen.

e Finanzielle Rechenschaftsberichte des Bezirks fordern die Transparenz und
ermdoglichen Beitrage aller betroffenen Parteien; sie sind das Schliisselelement fiir die
grofitmoglichen Anstrengungen, die es bei der Bildung und Erziehung aller Schuler zu
unternehmen gilt, damit diese fiir zukinftigen Erfolg bei den Unternehmungen ihrer
Wabhl ihr volles Potential ausschopfen kénnen.
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Als Folge unseres dargelegten Leitbilds und Auftrags, unserer Bestimmung,
Erwartungen, Zielsetzung und Werte verpflichten wir uns:

e Die Kommunikation fur Elternhaus und Schule zu verbessern durch: Webseiten,
Newsletters, Telefongesprache, Besuche von Elternhaus und Schule,
Anrufbeantworterfunktionen, Home Access Center; laufende Konferenzen; besondere
Lernprogramme; Kindererziehung; Hilfsmittel fur Eltern und vielfaltige
Madglichkeiten der schriftlichen Kommunikation, in der Sprache, die die Eltern
verstehen kénnen.

e Unser Volunteer Program [Programm fur ehrenamtliche Mitarbeiter] aufrecht zu erhalten,
ebenso wie die Angebote fiir Elternlernen, den Austausch von Wissen/Fahigkeiten
zwischen Eltern in den Schulen, die Unterstiitzung fir Lernen von zu Hause aus und die
Teilnahme an Bildungsangeboten auf Bezirks-/Schulebene zu verbessern.

Dies sind einige Beispiele fur Aktivitaten, die wir anbieten. (Besuchen Sie KISD Webseite/ Special
Programs Department Parent & Community Engagement [Sonderabteilung Einbeziehung von
Eltern und Interessengemeinschaft]) Wir bedanken uns bei unserem District PAC (Parent
Advisory Council) [Elternbeirat des Bezirks], der in dieser Entwicklung die Stimme der Eltern
und der Interessengemeinschaft vertritt! Wenn Sie sich aktiv einbringen méchten, nutzen Sie die
nachstehenden Mdglichkeiten der Kontaktaufnahme.

Wenden Sie sich mit Kommentaren, Fragen oder zur Mitarbeit im Elternbereit des Bezirks (PAC)
unter 336-0211/0208 oder per E-Mail unter Brenda.Smith@Killeenisd.org an Brenda Smith.

Elternsprechtage/-zeiten

KISD vertritt die Meinung, dass eine starke Beziehung zwischen Eltern und Lehrern eine
wichtige Rolle bei der Forderung des Lernerfolgs der Schuler spielt. Alle Lehrer haben feste
Sprechzeiten. Eltern, die ein Gespréach wunschen, konnen jederzeit einen Termin mit dem
Lehrer vereinbaren. Dies kann durch eine kurze schriftliche Benachrichtigung an den Lehrer
des Kindes, Uber die Mitarbeiter-Webseite der Schule oder durch einen Anruf beim
Schulsekretariat erfolgen. Sprechzeiten werden auf Schulebene festgelegt. Spezielle Termine
und die Sprechzeiten der jeweiligen Lehrer erfahren Sie von der Schule Ihres Kindes.

Ehrenamtliche Mitarbeiter:

Die Mitarbeit im Ehrenamt ist das grofite Geschenk, das Eltern und Mitglieder der
Interessengemeinschaft machen kénnen, um die Schiler und unsere Schulen zu unterstiitzen.
Eltern, Schiler, die Mitglieder der Interessengemeinschaft und unsere tapferen Soldaten haben
tausende Stunden als ehrenamtliche Mitarbeiter geopfert. Wir laden Sie ein, dieses
wundervolle Bestreben fortzusetzen. Sie opfern jeden Tag Zeit flr die Gemeinschaft und
bertihren damit unsere Herzen. Die 88.000 Arbeitsstunden, die mehr als 9.900 ehrenamtliche
Mitarbeiter bis zum 31. Mérz 2016 geleistet haben, zeigen uns allen, in welcher wunderbaren,
fiirsorglichen Gemeinschaft wir leben, in der jeder fiir den anderen da ist. Wenn Sie wéhrend
des Schuljahres 2015-2016 noch nicht ehrenamtlich tatig waren, im Schuljahr 2016-2017 Ihre
Zeit, Ihr Koénnen oder Ihr Talent als ehrenamtlicher Mitarbeiter einbringen méchten, wenden
Sie sich an den Beauftragten der Schule fiir ehrenamtliche Mitarbeiter, den Elternbetreuer, den
Lehrer Ihres Kindes oder den District Parent & Community Engagement Specialist
[Sonderbeauftragter fiir Einbeziehung von Eltern und Interessengemeinschaft im Bezirk] unter
der Telefonnummer (254)336-0211/0208. Wir bedanken uns fir die Hilfe, die Sie leisten - jetzt
und in der Zukunft. Zusammen machen wir das Schuljahr 2016-2017 sogar noch besser!

Besucher auf dem Schulgeldnder:
Alle Besucher, einschlie3lich Eltern und Erziehungsberechtigte, Staats-/Bezirks- und
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Kommunalmitarbeiter mussen am Sekretariat vorsprechen und sich nach Vorlage eines
personlichen Fihrerscheins oder eines von einer Militar- oder staatlichen Behorde ausgestellten
Ausweises im Sekretariat melden und in unser computergestutztes Visitor Management and
Alert System [Besuchermanagement- und Warnsystem] eintragen. Wahrend Ihres Aufenthalts
als Besucher der Schule mussen Sie einen Besucherausweis tragen. Dies geschieht zum
Schutze Ihres Kindes und der Campus-Mitarbeiter. Die Eltern dirfen mit Genehmigung des
Schulleiters jederzeit den Unterrichtsraum besuchen; bedenken Sie jedoch, dass ein ungestorter
Unterricht fur den Lernerfolg der Schiiler ausschlaggebend ist. Danke.

Einbeziehung von Eltern und Interessengemeinschaft:

Die Auswirkungen der Mitwirkung von Eltern im KISD auf das Leben der Familien sind
taglich spirbar. Wir sind der Meinung, dass die Beziehungen zwischen
Eltern/Erziehungsberechtigten, Schilern, Schule und Mitgliedern der Interessengemeinschaft
wesentlich zu einer fundierten, umfassenden Erziehung und Bildung aller Schiiler beitragen.
Jahrelange Forschung untermauert die positive Auswirkung der Mitwirkung von Eltern und
anderer Bezugspersonen im Leben eines Kindes. Die Mitwirkung von Eltern stellt eine
bedeutende Einflussgrofe flr das Lernen und die zukiinftige Leistungsféhigkeit der Schiler
dar. Aktivitaten und Moéglichkeiten, die sich unserer Meinung nach aus diesen Beziehungen
herausgebildet haben, haben KISD zu einem Bezirk werden lassen, der nicht nur stolz den
Lohn der elterlichen Mitwirkung hervorhebt, sondern diesen Beitrag auch ehrlich wertschatzt.
Unsere Schulen bieten auch weiterhin die verschiedensten Maglichkeiten fir Eltern und
Mitglieder der Interessengemeinschaft im Team mitzuwirken, um die schulischen Leistungen
aller Schiler zu verbessern und ihren sozialen, sportlichen, seelischen und beruflichen
Bedurfnissen gerecht zu werden. KISD unterstitzt Familien und Schulen! Die Abteilung
Parent & Community Engagement [Einbeziehung von Eltern und Interessengemeinschaft]
(Special Program’s Department) [Abteilung fir besondere Lernprogramme] und das Student,
Parent, and Community Relations Department [Abteilung fiir Verbindungen zwischen
Schiilern, Eltern und Interessengemeinschaft] arbeiten zusammen, um sicherzustellen, dass alle
Bedirfnisse und Belange angesprochen werden.

Der Bezirk verflgt Gber 20 Elternbetreuer, 4 davon zweisprachig, die sich alle in Title I und
zweisprachigen Schulen befinden, um ihre Schule und die Eltern zu unterstiitzen. An
Schulen ohne Elternbetreuer tbernehmen stellvertretende Schulleiter, Berater, CIS-
Mitglieder [Fur Gemeinschaft in der Schule] und andere die Aufgabe, sicherzustellen, dass
die Partnerschaft mit den Eltern funktioniert. Nachfolgend finden Sie einige Aktivitaten, die
an den Schulen bzw. fur den *Bezirk angeboten werden.

e *Workshops fur aktive Eltern: 2-stindige Workshops, die sich mit aktuellen
Schwerpunktthemen befassen, werden, falls terminlich méglich, am Vormittag des
letzten Mittwochs im Monat angeboten. Der Fokus liegt bei diesen Treffen auf
schulischen und lernorientierten Themen, die fur Eltern von Interesse sind, oder auf
Themen, die eine direkte Auswirkung auf/Konsequenz fir die Schiler haben. Die
meisten Themen werden von den anwesenden Eltern/Erziehungsberechtigten und den
Mitgliedern der Interessengemeinschaft ausgewahlt. Wahrend dieser Treffen sprechen
wir ein breites Themenspektrum an, das sich mit den Herausforderungen, Fragen und
Bedurfnissen von Familien befasst. Der Terminplan fiir das Schuljahr 2016-2017 steht
auf der Webseite von Parent & Community Engagement [Einbeziehung von Eltern und
Interessengemeinschaft] und Student, District, and Community Relations [Verbindungen
zwischen Schulern, Eltern und Interessengemeinschaft]. (Stand 30. Juli 2016)
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Computerkurse fur Eltern & andere Personen: Der Zweck dieser Initiative ist es,
Eltern/Erziehungsberechtigte, GrolReltern und andere beim Erwerb und der Festigung

von Computerwissen zu unterstltzen. Die Teilnehmer werden dadurch in die Lage
versetzt, den Lernprozess der Schiler effektiver zu unterstutzen, ihr eigenes Wissen
zu vertiefen und fir sich selbst ein neues Erfolgsgefuhl zu entdecken; gleichzeitig
bleiben sie auch technisch auf der Hohe der Entwicklungen, denen die Schiiler taglich
in der Schule begegnen. Stellen Sie sich der Herausforderung und werden auch Sie
KISD PIP (Plugged in Parent) [Eltern mit Anschluss]. Die Sitzungstermine fiir 2016-
2017 werden auf der Eltern-Webseite veroffentlicht. (Die Ausschreibung beginnt im
Juli 2016 fir das Schuljahr 2016-2017)

Club fir Lesefrihférderung: (Name je nach Schule verschieden ,, The ELF Club usw.): Diese
Aktivitat wird von den Elternbetreuern/Programmkontaktpersonen der Schulen das
ganze Schuljahr Uber angeboten. Die Early Literacy Clubs [Clubs fur
Lesefrihforderung] bieten ein Frihférder-Lernumfeld fur unsere Jiingsten und ihre
Eltern. Der Schwerpunkt liegt darin, die Liebe zum Lernen zu fordern ebenso wie
die Leseféhigkeit, die Sprachentwicklung, die Fahigkeit fir Bewegung &
Sozialisation und die fein- und grobmotorischen Féhigkeiten, wobei mithilfe von
Musik der Grundstein fir Lernféahigkeit gelegt wird, die fiir den Erfolg in der Schule
so wichtig ist. Wahrend der Treffen wird eine gesunde Zwischenmahlzeit
angeboten. Im Schuljahr 2016-2017 werden an verschiedenen Tagen und zu
verschiedenen Zeiten an den Schulen Clubs zur Lesefriihférderung angeboten. Die
Zielgruppe sind Kinder von 0 bis 4 Jahren, die noch keinen Kindergarten oder keine
Vorschule besuchen. Die Altersgruppen variieren leicht, je nach Schule. Weitere
Informationen erhalten Sie vom Elternbetreuer Ihrer Schule oder beim Bezirksbiiro
fiir Eltern- und Familienmitwirkung, Sonderprogramme, unter der Telefonnummer
(254) 336-0211/0208.

ELL & GED [EXTERNE SCHULABSCHLUSSPRUFUNG]
BILDUNGSANGEBOTE: Personen, die die englische Sprache erlernen oder ihre
Englischkenntnisse verbessern mochten, kdnnen den Anfang dazu in unseren
dreistiindigen Workshops fiir English Language Learners [Englisch als
Fremdsprache] machen. Diese Kurse werden derzeit wahrend des reguléren
Schuljahrs donnerstags und freitags vormittags von 9:00 bis 12:00 am KLSS 902 N.
10th St. Killeen, TX 76541 angeboten. Unsere GED-Kurse finden montags und
mittwochs von 17.00 bis 20.00 Uhr im Jackson Professional Learning Center
statt. Dank der Zusammenarbeit von CTC & KISD kodnnen wir ELL & GED
[externe Schulabschlussprufung] Bildungsangebote anbieten. Weitere Informationen
erhalten Sie unter der Telefonnummer 254-336-0208/0211 oder 254-526-1120.

Zum Wohle unserer Kinder - Seminar: Gerichtlich angeordnetes oder von
Rechtsanwélten empfohlenes vierstiindiges Seminar fir in Scheidung lebende Eltern.
Diese Seminare sollen Familien bei den schwierigen Herausforderungen und den
Verdnderungen, die eine Scheidung mit sich bringen, unterstiitzen. Dabei werden die
Kinder und die Aufgabe der Eltern, ihre Kinder, die mit den Belastungen einer
Scheidung konfrontiert sind, in jeder Entwicklungsstufe zu unterstutzen, in den
Mittelpunkt gestellt. Daruber hinaus werden Verhaltensweisen der Eltern besprochen,
die sich negativ auf die Kinder auswirken.

Der Kurs findet einmal monatlich statt (3. Samstag). Seminarkosten: $40.00 pro
Person. Kurszeiten von 8:30 bis 12:30. Anmeldung unter Telefonnummer (254)
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336-0208/0211. Genaue Termine, zusatzliche Informationen sowie die
Terminplanung fur das Schuljahr 2016-2017 erhalten Sie telefonisch von unserem
Parent & Community Engagement Office. Der Terminplan wird auf der Eltern-
Webseite veroffentlicht. (30. Juli 2016)

e Rising to the Top [Steil nach oben]-Workshops: In diesen Workshops untersuchen und
prasentieren wir viele verschiedene Schwerpunktthemen zur Unterstiitzung von Eltern;
wir beschéftigen uns mit den neuesten Forschungsergebnissen, um unsere Kenntnisse
und Féhigkeiten flr eine der schwierigsten Aufgaben, die es gibt, weiterzuentwickeln -
Kindererziehung. Der Bezirk arbeitet fur sein Kindererziehungsprogramm mit den
PPE-Practical Parent Education [Praktische Erziehungshilfen fur Eltern]
Lehrplanen; das Programm wird auf Schul- und Bezirksebene angeboten. Es werden
viele interessante Themen angesprochen, wie z.B. ,,Mobbing - wie gehe ich damit um,
wenn mein Kind zum Opfer wird®, ,,So helfe ich meinem Kind bei den Hausaufgaben®,
,»S0 schitze ich mein Kind-Sexting/Kurznachrichten®, und vieles mehr, was fir die
vielbeschaftigten Eltern von heute von Interesse ist. Termine und Zeiten erfahren Sie
von lhrer Kontaktperson fur Elternprogramme oder vom Parent & Community
Engagement Specialist des Bezirks. lhre Themenvorschldge nimmt unser Biro gerne
unter der Nummer (336-0211/0208) auf.

Wir haben es uns zum Ziel gemacht, Sie, die Eltern, und alle Familien so weit als moglich
und wo immer es geht zu unterstiitzen. Wenn Sie ein Problem oder eine Frage haben, uns
eine Rickmeldung geben mdchten, oder einfach nur ,,Hallo* sagen mochten, dann rufen Sie
uns an. Teilen Sie uns mit, inwieweit wir lhrer Meinung nach lhren Bedurfnissen und
Waunschen bereits nachkommen. Wir wollen Ihnen helfen, sich im System zurechtzufinden
und konzentrieren uns dabei darauf, Mittel und Wege zu finden, wie Sie Ihr Kind auf seinem
Weg zu Bildung und Erfolg unterstiitzen kénnen. Wir sehen uns als Ihr Partner bei der
Erziehung Ihres Kindes und haben es uns zur Aufgabe gemacht, mit Ihnen Antworten zu
finden und die neuesten forschungsgestiitzten Methoden anzuwenden, die Sie und lhre
Familie unterstitzen.

Sie erreichen uns unter der Telefonnummer (254) 336-0211/0208. Wir mdchten Sie einladen
die Parent & Community Engagement Webseite auf der KISD Homepage —
www.Killeenisd.org zu besuchen; klicken Sie auf Departments [Abteilungen], wahlen Sie
dann Special Programs [Besondere Lernprogramme] und folgen Sie dem Link fir Parent &
Community Engagement [Einbeziehung von Eltern und Interessengemeinschaft]. Danke,
dass wir Sie und Ihre Familie unterstutzen dirfen. KISD Parent & Community
Engagement/Involvement.

Qualifikation der Lehrer

Als Elternteil oder Erziehungsberechtigter eines Schiilers des Killeen ISD haben Sie einen
Anspruch darauf, Gber die berufliche Qualifikation der Lehrer Ihres Kindes informiert zu
werden. Im Detail haben Sie das Recht folgende Informationen zu den Lehrern lhres Kindes
anzufordern:
1. Erfullt der Lehrer die staatlichen Qualifikations- und Zulassungskriterien fir die von
ihm unterrichteten Jahrgangsstufen und Féacher.
2. Unterrichtet der Lehrer aufgrund besonderer Umsténde in einer Notfall- oder
vorlaufigen Stellung.
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3. Informationen zum Hauptstudienfach des Lehrers; besitzt der Lehrer einen
erweiterten Hochschulabschluss, Informationen zum Fach, in dem der Abschluss
oder das Zeugnis erworben wurde.

4. Werden bei Ihrem Kind p&dagogische Hilfskrafte eingesetzt; wenn ja, uber welche
Qualifikationen verfligen sie. Sollten Sie spezifische Auskiinfte Gber einen Lehrer
oder eine padagogische Hilfskraft Ihres Kindes wiinschen, wenden Sie sich bitte an
den Schulleiter.

Nichtdiskriminierungserklarung
Der unabhangige Schulbezirk von Killeen (Killeen Independent School District) lasst bei

seinen Leistungen, Programmen und Aktivitaten keine Diskriminierungen basierend auf Rasse,
Hautfarbe, Bekenntnis, nationaler Herkunft, Religion, Alter, Geschlecht oder Behinderung zu.

Title 11, Title IX und Section 504 sind spezifische Rechtsvorschriften, die Sie gegen
Diskriminierung schitzen.
Sollten Sie beflrchten, dass ein VerstoR gegen diese Rechte vorliegt, wenden Sie sich bitte an

Professional Standards Administrator [Zustéandige Person flr die Einhaltung von
Standesregeln]
Mike Harper
200 North W.S. Young Drive
Killeen, Texas 76541
(254)336-0044

Sollten Sie ein Anliegen/Bedenken in Bezug auf Section 504 Students Rights [Paragraph 504
Rechte von Schilern] haben, wenden Sie sich bitte an

Content Development [Weiterentwicklung von Inhalten]
Karen Raub-Kowaleski
902 North 10t Street
Killeen, Texas 76541
(254)336-0254

Sollten Sie ein Anliegen/Bedenken in Bezug auf Rechte gemaR Title Il haben, wenden Sie sich
bitte an

Student/District/Community Relations [Kommunikation
Schiler/Bezirk/Interessengemeinschaft]
Angenet Wilkerson
902 North 10th Street
Killeen, TX 76541
(254)336-1707

Bedrohung und Bel&stigung
Personen, die eine Beschwerde wegen mutmalilicher Bedrohung oder Bel&stigung durch

(einen) andere(n) Schiiler oder Bedrohung oder Belastigung oder Missbrauch durch einen
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Mitarbeiter vorbringen mdchten, sollten ein Gesprach mit dem Schulleiter, dem Beauftragten
des Schulleiters oder dem Bezirkskoordinator fur Titel IX beantragen. Ein Gesprachstermin
wird innerhalb von funf (5) Tagen nach Eingang der Beschwerde angesetzt. Eine
Untersuchung wird vom Schulleiter oder dem Titel IX Koordinator durchgefihrt und sollte
innerhalb von zehn (10) Schultagen abgeschlossen sein. Die Eltern werden tber alle
Verzogerungen aufgrund von mildernden Umsténden informiert. Alle Anzeigen sollten
schriftlich eingereicht werden.

Der Student Title IX Coordinator [Title IX Koordinator Schiiler]
Brenda Adams
4100 Zephyr Road
Killeen, Texas 76543
(254) 336-2827

Der Adult Title IX Coordinator [Title 1X Koordinator Erwachsene]
Mike Harper
200 North W. S. Young Drive
Killeen, Texas 76540
(254) 336-0044

Mitteilung bezlglich Rechten gemal FERPA fur Grundschulen und weiterfiihrende
Schulen - Der Family Educational Rights and Privacy Act (FERPA) gibt Eltern und
Schulern Gber 18 Jahren (,,berechtigte Schuler*) gewisse Rechte in Bezug auf die
Ausbildungsnachweise der Schuler. Diese Rechte sind:

e Das Recht den Ausbildungsnachweis des Schulers innerhalb von 45 Tagen, nachdem
eine Anfrage auf Zugang bei der Schule eingegangen ist, einzusehen und zu prifen.
Senden Sie einen schriftlichen Antrag an den Schulleiter {oder den entsprechenden
Vertreter der Schule}, aus dem hervorgeht, welche Unterlagen Sie einsehen mdchten.
Der Vertreter der Schule trifft die erforderlichen Malnahmen fuir den Zugang und
benachrichtigt das Elternteil oder den berechtigten Schiiler tiber Zeit und Ort, an dem
die Uberpriifung der Unterlagen stattfinden kann.

» Das Recht, Anderungen beziiglich der Ausbildungsdaten zu fordern, von denen ein
Elternteil oder der berechtigte Schiler glauben, sie seien fehlerhaft. Eltern oder
berechtigte Schiiler konnen die Schule bitten, Unterlagen, die sie fir fehlerhaft halten,
abzuéndern. Sie sollten dies dem Schulleiter schriftlich mitteilen, mit genauer Angabe
der zu &ndernden Unterlagen und Angaben zum Fehler. Entscheidet die Schule sich
gegen eine von einem Elternteil oder einem berechtigten Schiiler geforderte Anderung
der Unterlagen, benachrichtigt die Schule das Elternteil oder den berechtigten Schiiler
uber die Entscheidung und informiert diese Uber ihr Recht auf eine Anhorung in Bezug
auf den Anderungsantrag. Zusatzliche Informationen beziiglich des Ablaufs der
Anhorung werden dem Elternteil oder berechtigten Schiler mit der Benachrichtigung
Uber das Recht auf Anhérung zur Verfligung gestelit.

e Das Recht einer Offenlegung von in den Ausbildungsunterlagen des Schulers
enthaltenen personenbezogenen Daten zuzustimmen, sofern eine Offenlegung ohne
Zustimmung geméal FERPA nicht bereits zugelassen ist. Eine Ausnahme, die eine
Offenlegung ohne Zustimmung ermdglicht, ist die Offenlegung gegeniber Vertretern
der Schule, die ein berechtigtes padagogisches Interesse haben. Als Vertreter der
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Schule gelten: Personen, die vom Killeen Independent School District als
Verwaltungsmitarbeiter, Aufsichtspersonen oder zur Ausbildung eingesetzt werden;
unterstutzend tatige Mitarbeiter (einschlie3lich Gesundheits- und Pflegekréfte und
Mitarbeiter der Strafverfolgungsbehdrden); Mitglieder des School Board; Personen
oder Firmen, mit denen die Schule geméal3 Vertrag die Durchfiihrung einer besonderen
Leistung vereinbart hat (wie z.B. Rechtsanwalt, Buchprifer, medizinischer Berater
oder Therapeut); ein Elternteil oder Schiiler, die Mitglieder in einem offiziellen
Ausschuss sind, wie z.B. dem Disziplinar- oder Beschwerdeausschuss, oder einem
anderen Mitarbeiter der Schule bei der Ausiibung seiner Aufgaben und Pflichten
behilflich sind. Ein berechtigtes padagogisches Interesse eines Vertreters der Schule
besteht dann, wenn der Mitarbeiter zur Erfullung seiner beruflichen Pflichten die
Ausbildungsunterlagen einsehen muss.

Das Recht beim U.S. Department of Education [U.S.-amerikanisches Ministerium
fiir Bildung und Erziehung] Beschwerde bezlglich Vermeintlicher Nichteinhaltung
der FERPA-Bestimmungen durch den Killeen Independent School District. Name
und Adresse der fiir die Anwendung von FERPA zustédndigen Behdrde:

Family Policy Compliance Office [Buro zur Einhaltung familienpolitischer Richtlinien]

U.S. Department of Education
400 Maryland Avenue, SW
Washington, DC 20202-4605

Mitteilung bezlglich Rechten gemal3 Protection of Pupil Rights Amendment (PPRA)
[Erganzungsgesetz beztglich Rechten von Schilern] GeméaR PPRA haben Eltern und
Schiiler, die vorzeitig den VVolljahrigkeitsstatus erlangt haben (,,berechtigte Schuler®),
gewisse Rechte bezlglich der Durchfiihrung von Studien, der Sammlung und Nutzung von
Daten zu Marketingzwecken und bestimmten arztlichen Untersuchungen. Dazu gehdren
auch folgende Rechte:

» Zustimmung bevor die Schiiler sich einer Uberpriifung unterziehen miissen, die

einen oder mehrere der folgenden geschiitzten Bereiche (,,Uberpriifung geschiitzter
Bereiche*) betrifft, falls diese ganz oder teilweise durch ein Programm des U.S.
Department of Education (ED) finanziert werden:
1. Politische Zugehorigkeiten oder Anschauungen des Schilers oder der Eltern des
Schilers;
Seelische oder psychologische Probleme des Schulers oder der Familie des Schiilers;
Sexuelle Praktiken oder Verhalten;
Illegales, asoziales, selbst-belastendes oder erniedrigendes Verhalten;
Kritische Bewertungen anderer, mit denen Befragte enge Familienbindung haben;
Beziehungen, die vom Gesetz der Schweigepflicht unterworfen sind,
wie z.B. Beziehungen zu Anwidlten, Arzten oder Priestern;
7. Religionsaustbung, Zugehdrigkeiten oder Glauben des Schiilers oder der Eltern
des Schilers;
8. Einkommen, sofern die Auskiinfte nicht zur Feststellung einer
Teilnahmeberechtigung an einem Programm dienen.
Erhalt von Benachrichtigungen und die Mdoglichkeit, Befreiungen flr eine Schiiler zu
erwirken fr:

ok wh
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1. Jegliche andere Uberpriifung geschitzter Informationen, unabhingig von der
Finanzierung;

2. Jegliche nicht notfallmedizinisch angezeigte invasive Untersuchung oder
Screening, die von der Schule oder einem von ihr beauftragten Vertreter als
Bedingung fur den Schulbesuch durchgefuhrt wird, und die nicht unmittelbar
dem Schutz der Gesundheit und der Sicherheit eines Schulers dient, mit
Ausnahme von Untersuchungen der Hor- und Sehfahigkeit oder
Skolioseuntersuchungen oder sdmtlichen anderen &rztlichen Untersuchungen
oder Screenings, die geméal dem Gesetz des Bundesstaates erlaubt oder
erforderlich sind;

3. Aktivitaten, die das Sammeln, die Offenlegung oder Nutzung personlicher
Daten von Schulern zu Marketingzwecken beinhalten, oder dem Verkauf
oder der anderweitigen Verbreitung dieser an andere dienen.

» Uberprufung, bei Anfrage und vor Herausgabe oder Nutzung:

1. Uberpriifung geschiitzter Informationen der Schiiler;

2. Hilfsmittel, die zur Sammlung von personlichen Daten von Schilern fir
einen der oben genannten Zwecke (Marketing, Verkauf) oder einen anderen
Zweck der Verbreitung genutzt werden;

3. Padagogisches Material, das als Teil des Lehrplans genutzt wird.

Der Killeen Independent School District sorgt in Absprache mit den Eltern fur die
Ausarbeitung und Anpassung von Richtlinien bezlglich dieser Rechte und trifft
Vorkehrungen, die Privatsphare der Schuler bei der Durchfiihrung geschitzter
Untersuchungen und der Sammlung, Offenlegung und Nutzung persénlicher Daten fir
Marketing- und Verkaufszwecke oder andere Zwecke der Verbreitung zu schutzen.

Der Killeen Independent School District benachrichtigt Eltern und berechtigte Schtiler
mindestens einmal pro Jahr zu Beginn jeden Schuljahres und nach jeder wesentlichen
Anderung direkt Giber diese Richtlinie. AuRerdem benachrichtigt der Killeen Independent
School District die Eltern und berechtigten Schiiler, mindestens einmal pro Jahr zu Beginn
jeden Schuljahres Uber die genauen oder ungefahren Termine folgender Aktivitaten und bietet
so die Mdglichkeit, einen Schiler von der Teilnahme befreien zu lassen:
e Sammlung, Offenlegung oder Nutzung personlicher Daten fur Marketing- oder
Verkaufszwecke oder zur anderweitigen Verbreitung.
e Durchflihrung jeglicher Untersuchungen geschutzter Informationen, die nicht ganz oder
teilweise durch das ED [Ministerium fiir Bildung und Erziehung] finanziert sind.
» Jegliche nicht notfallmedizinisch angezeigte invasive Untersuchung oder Screening
gemal obiger Beschreibung.
Eltern/berechtigte Schuler, die der Meinung sind, dass ihre Rechte verletzt wurden, kdnnen
eine Beschwerde einreichen beim:
Family Policy Compliance Office
U.S. Department of Education
400 Maryland Avenue, SW
Washington, DC 20202-4605
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Richtlinien zum Nichtraucherschutz

Das Rauchen im Schulgebdude und in zugehdrigen Einrichtungen ist unter keinen Umsténden
und zu keiner Zeit und bei keiner Veranstaltung erlaubt. Dies beinhaltet auch den Gebrauch
anderer Tabakprodukte. Die Verwaltung und die Schulaufsicht griinden diese Richtlinie auf
ihre Uberzeugung, dass der Gebrauch von Tabakprodukten und Tabakrauch ein betrachtliches
Gesundheitsrisiko fir Schiler, Mitarbeiter und die Allgemeinheit darstellt.

Pestizide

Es ist Teil unseres Auftrags, Ihrem Kind ein sicheres, schadorganismusfreies Lernumfeld zu
bieten; um Insekten, Unkraut oder Krankheitserreger zu bekampfen, setzt der Killeen
Independent School District (KISD) mdglicherweise in regelmaRigen Abstdnden Pestizide ein.
Die Anwendung von Pestiziden erfolgt im Rahmen unseres Integrated Pest Management (IPM)
[Integrierte Schadlingsbekdampfung] Programms, das hauptséchlich nicht-chemische
Mdglichkeiten der Schadlingsbekampfung nutzt. Die Anwendung von Pestiziden auf KISD
Anlagen wird nur von ausgebildeten bzw. zugelassenen Fachleuten durchgefiihrt. Bei Fragen
zum Schadlingsbekdmpfungsprogramm des Bezirks oder falls Sie im Voraus uber die
Anwendung von Pestiziden benachrichtigt werden mochten, richten Sie Ihre Anfrage bitte per
E-Mail oder Brief an den IPM-Koordinator, Paul Duerre. Nachfolgend finden Sie seine
Kontaktinformationen.

Paul Duerre
Environmental Specialist [Umweltfachmann]
110 North W. S. Young Drive
(254) 336-0071
Paul.Duerre@killeenisd.org
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BENACHRICHTIGUNG GEMASS AHERA (ASBEST)

Jahrliche Benachrichtigung bezuglich Asbest
Mitteilung an: Eltern, Mitarbeiter, Arbeiter von Fremdfirmen

\Von: Paul W. Duerre, CIE
KISD Environmental Specialist [Umweltfachmann]

Grund: Benachrichtigung geméll AHERA

Gemal3 den Vorschriften der Environmental Protection Agency [Umweltschutzbehdrde],
Bestimmung 40 CFR Part 763.93 und der Texas Asbestos Health Protection Rules (TAHPR)
[Bestimmungen zum Gesundheitsschutz beziiglich Asbest in Texas] §295.31- §295.73 werden
Mitarbeiter, Arbeiter von Fremdfirmen, Eltern, Erziehungsberechtigte und Sorgerechtsinhaber
von Schilern darlber informiert, dass Killeen ISD alle Einrichtungen auf asbesthaltige
Baumaterialien (ACBM) untersucht hat. Sollte aufgrund des Vorhandenseins von Asbest eine
Richtlinie fir den Umgang mit Asbest gerechtfertigt (erforderlich) sein, so kann diese in den
Verwaltungsraumen der jeweiligen Schule eingesehen werden. Die Originalunterlagen kénnen
eingesehen werden bei: Killeen ISD Administration, Facilities Services, Environmental
Division, 110 North W.S. Young Drive, Killeen, Texas 76543-4025. Die Mitarbeiter fihren in
regelmaRigen Abstanden Uberpriifungen durch; ein staatlich anerkannter Asbestpriifer fiihrt an
den betroffenen Schulen im 3-Jahres Rhythmus eine Nachprifung der asbesthaltigen
Materialen durch.

Bitte beachten Sie, dass es wahrend des Jahres zu Wartungsarbeiten oder
BeseitigungsmaRnahmen kommen kann, um schadhaftes ACBM zu reparieren oder zu
entfernen. Diese Arbeiten werden von Asbestfachleuten (mit TDH-Zulassung [Texanisches
Gesundheitsministerium] durchgeftihrt. Arbeiten oder Projekte zur Entfernung von ACBM
werden soweit als moéglich nur dann durchgefihrt, wenn sich keine Schiiler, Mitarbeiter oder
andere Arbeiter vor Ort befinden.

Arbeiten an oder in der Nahe von Materialien, bei denen eine Asbesthaltigkeit bereits
festgestellt oder zumindest vermutet wird (ACM) durfen erst nach Genehmigung durch
nachfolgende Stellen durchgefiihrt werden:
e Paul Duerre (KISD Asbestos Designated Person [Asbestbeauftragter]) unter der
Telefonnummer (254)336-0071, oder
« Killeen ISD Construction Services [Koordinator fir Bauarbeiten] unter der
Telefonnummer (254)336-0079.
Bitte wenden Sie sich mit Fragen beztiglich der Richtlinie zum Umgang mit Asbest an
Ihrer Schule an
Paul Duerre, KISD Environmental Specialist [Umweltfachmann]
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Umgang mit Schecks
Name und Adresse des Ausstellers mussen auf allen auf den Killeen Independent School

District ausgestellten Schecks aufgedruckt sein (ES WERDEN KEINE ERSATZSCHECKS
AKZEPTIERT).

Wir nehmen gerne Ihre Schecks entgegen, wenn sie folgende Informationen enthalten:

Texanischer Fuhrerschein oder Militarausweis
Gultige Privatanschrift

Private Telefonnummer

Telefonnummer an der Arbeitsstelle

Durch die Unterschrift auf Ihrem Scheck, bevollmachtigen Sie Checkredi (falls Ihr Scheck
unbezahlt von lhrer Bank zurlickgeschickt wird), lhr Konto elektronisch Uber den
Scheckbetrag und die maximalen gesetzlich festgelegten Gebiihren fiir Riickschecks sowie die
gemaél Landesrecht festgesetzte Steuer zu belasten.

Preise fuir Mahlzeiten an der Schule — 2016-2017

Fruhstiick Grundschule $1.50

Mittagessen Grundschule $2.50

Fruhstick, weiterfihrende Schule $1.50

Mittagessen, weiterfiihrende Schule $2.75

Fruhstiick, Erwachsene $2.50

Mittagessen, Erwachsene $3.75
PayPAMS

Bezahlen Sie im Voraus online mit Ihrer Kreditkarte oder per elektronischem Scheck -
bequem von zu Hause oder von Ihrem Biro. Eine Pauschalgebiihr von $1.95 fallt NUR dann
an, wenn Sie Geld auf das Schilerkonto einzahlen. Der Mindesteinzahlungsbetrag ist $10,00.
Es kann 1 bis 2 Tage dauern, bis Ihr Konto an der Schule aktualisiert wird.

Bezahlen Sie fur die Mahlzeiten lhres Kindes online oder telefonisch - sicher und bequem.
Wihlen Sie als Zahlungsart Visa, MasterCard, Discover, elektronische Schecks oder
Ihre Bankkarte.

Sie kénnen fir Ihr Konto eine automatische Wiederaufladung bei niedrigem
Kontostand einstellen.

Den Kontostand Ihres Essenskontos konnen Sie online abrufen - kostenlos .

Die Zahlungsvorgénge kénnen Sie online abrufen - kostenlos .

Sie erhalten automatische Kontostandsbenachrichtigungen per E-Mail.

Sie erhalten E-Mail-Bestétigungen tber automatische Zahlungen.

Die Anmeldung mehrerer Schiler unter einem Konto ist moglich.

So verwalten Sie Ihr Konto: Geben Sie einfach Ihren Namen und lhr Kennwort ein und
schon koénnen Sie unter http://www.PayPAMS.com auf Ihr Konto zugreifen. Hier haben Sie
immer und rund um die Uhr die Moglichkeit, Zahlungen anzuweisen, den Kontostand lhres
Kindes und die Zahlungsvorgange einzusehen und Ihre Zahlungsart zu &ndern!
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KISD Schulen/Adressen/Telefonnummern

Elementary Schools [Grundschulen]:

COoNOAWNE

Bellaire 108 West Jasper, Killeen 76542 - 336-1410

Brookhaven 3221 Hilliard Avenue, Killeen 76543 - 336-1440

Cedar Valley 4801 Chantz Drive, Killeen 76542 - 336-1480

Clarke 51612 Comanche Avenue, Fort Hood 76544 - 336-1510

Clear Creek 4800 Washington Boulevard, Fort Hood 76544 - 336-1550
Clifton Park 2200 Trimmier Road, Killeen 76541 - 336-1580

Dr. Joseph A. Fowler 4910 Katy Creek, Killeen 76549 - 336-1760

Duncan 52400 Muskogee Road, Fort Hood 76544 - 336-1620

East Ward 1608 Rancier Avenue, Killeen 76541 - 336-1650

Harker Heights 726 South Ann Boulevard, Harker Heights 76548 - 336-2050
Hay Branch 6101 Westcliff Road, Killeen 76543 - 336-2080

Haynes 3309 West Canadian River Loop, Killeen 76549 — 336-6750

Iduma 4400 Foster Lane, Killeen 76549 - 336-2590

Ira Cross, Jr. 1910 Herndon Drive, Killeen 76543 - 336-2550

Maxdale 2600 Westwood Drive, Killeen 76542 - 336-2460

Meadows 423 27th Street, Fort Hood 76544 - 336-1870

Montague Village 84001 Clement Drive, Ft. Hood 76544 - 336-2230
Mountain View 500 Mountain Lion Road, Harker Heights 76548 - 336-1900
Nolanville 901 Old Nolanville Road, Nolanville 76559 - 336-2180

. Oveta Culp Hobby 53210 Lost Moccasin, Fort Hood 76544 - 336-6500
. Peebles 1800 North WS Young Drive, Killeen 76543 - 336-2120
. Pershing Park 1500 West Central Texas Expressway, Killeen 76549 - 336-1790

Reeces Creek 400 West Stan Schlueter Loop, Killeen 76542 - 336-2150
Richard E. Cavazos 1200 North 10th, Nolanville 76559 - 336-7000

. Saegert 5600 Schorn Drive, Killeen 76542 - 336-6660

. Skipcha 515 Prospector Trail, Harker Heights 76548 - 336-6690

. Sugar Loaf 1517 Barbara Lane, Killeen 76549 - 336-1940

. Timber Ridge 5402 White Rock Drive, Killeen 76542 - 336-6630

. Trimmier 4400 Success Drive, Killeen 76542 - 336-2270

. Venable Village 60160 Venable Road, Fort Hood 76544 - 336-1980

. West Ward 709 West Dean Avenue, Killeen 76541 - 336-1830

. Willow Springs 2501 West Stan Schlueter Loop, Killeen 76549 - 336-2020

Middle Schools [Mittelstufe]:

CoNoO~WNE

10.
11.

Audie Murphy 53393 Sun Dance Drive, Fort Hood 76544 - 336-6530
Charles Patterson 8383 West Trimmier Road, Killeen 76542 - 336-7100
Eastern Hills 300 Indian Trail, Harker Heights 76548 - 336-1100
Gateway Middle 1307 Gowen Drive, Killeen 76543 - 336-1690
Liberty Hill 4500 Kit Carson Trail, Killeen 76542 - 336-1370

Live Oak Ridge 2600 Robinett Road, Killeen 76549 - 336-2490
Manor 1700 South WS Young Drive, Killeen 76543 - 336-1310
Nolan 505 East Jasper Road, Killeen 76541 - 336-1150

Palo Alto 2301 West EIms Road, Killeen 76549 - 336-1200

Rancier 3301 Hilliard Avenue, Killeen 76543 - 336-1250

Union Grove 101 East lowa Drive, Harker Heights 76548 - 336-6580

High Schools [Oberstufe]:

NG ~WNE

KISD Career Center 1320 Stagecoach Road, Killeen 76542 - 336-3800

Ellison 909 EIms Road, Killeen 76542 - 336-0600

Harker Heights 1001 FM 2410, Harker Heights 76548 - 336-0800

Gateway High 4100 Zephyr Road, Killeen 76543 - 336-1700

Killeen 500 North 38th Street, Killeen 76543 - 336-7208

Pathways Academic Campus 1322 Stagecoach Road, Killeen 76542 - 336-7250
Shoemaker 3302 South Clear Creek Road, Killeen 76549 - 336-0900

Early College High 51000 Tank Destroyer Boulevard, Fort Hood 76544 - 336-1050
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NICHTDISKRIMINIERU
NGSERKLARUNG

DISKRIMINIERUNG

VERBOT VON
BEDROHUNG UND
BELASTIGUNG

Hinweis: Diese Richtlinie befasst sich mit Diskriminierung,
Bedrohung und Belastigung und VergeltungsmaRnahmen
mit Beteiligung von Schilern des Bezirks. Weitere
Bestimmungen beziglich Diskriminierung, Bedrohung und
Belastigung sowie VergeltungsmalRhahmen, an denen
Mitarbeiter des Bezirks beteiligt sind, finden Sie unter DIA.
Informationen zu Meldungen beziiglich Kindesmissbrauch
und -vernachlassigung, finden Sie unter FFG. Bitte
beachten Sie, dass FFH in Zusammenhang mit FFI
(Mobbing) bei gewissen unzuldssigen Verhaltensweisen
zur Anwendung gebracht werden muss.

Der Bezirk untersagt jegliche Diskriminierung, einschlief3lich
Bedrohung und Belastigung, gegenuber Schilern aufgrund von
Rasse, Hautfarbe, Religion, Geschlecht, ethnischer Herkunft,
Behinderung, Alter oder aus anderen gesetzlich verbotenen
Grunden. Der Bezirk untersagt Partnergewalt, gemaf der
Definition in dieser Richtlinie. Vergeltung gegeniber einer Person
zu Uben, die an einem Beschwerdeverfahren beteiligt ist, stellt eine
Verletzung der Bezirksrichtlinie dar und ist verboten.

Diskriminierung gegenuber einem Schiler ist definiert als ein
Verhalten gegeniuiber einem Schiler aufgrund von Rasse,
Hautfarbe, Religion, Geschlecht, ethnischer Herkunft,
Behinderung, Alter oder aus anderen gesetzlich verbotenen
Griinden, das sich auf den Schuler negativ auswirkt.

Unzuldssige Bedrohung und Belastigung eines Schilers ist
definiert als kdrperliches, verbales oder nonverbales Verhalten
gegeniber einem Schiler aufgrund von Rasse, Hautfarbe,
Religion, Geschlecht, ethnischer Herkunft, Behinderung, Alter oder
aus anderen gesetzlich verbotenen Griinden; dieser Tatbestand
umfasst alle Lebensbereiche und wird derart schwerwiegend oder
hartnackig geaufiert, dass:

1. Dadurch die Fahigkeit des Schilers beeintrachtigt wird, an
padagogischen Programmen oder Aktivitaten teilzunehmen
oder von diesen zu profitieren, oder dass ein
einschiichterndes, bedrohliches, feindliches oder
beleidigendes Lernumfeld geschaffen wird;

2. Dies den Zweck oder die Auswirkung hat, wesentlich oder in
unzumutbarer Weise auf die schulische Leistung des
Schilers einzuwirken; oder

3. Die schulischen Moglichkeiten des Schilers in anderer Weise
negativ beeinflusst.
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BEISPIELE

SEXUELLE
BELASTIGUNG

DURCH EINEN
MITARBEITER

Zu den unzulassigen Bedrohungen und Belastigungen gehdort auch
Partnergewalt, geman der Definition in dieser Richtlinie.

Beispiele fur unzulassige Bedrohungen und Belastigungen sind
unter anderem: beleidigende oder abféllige Bemerkungen bezliglich
des Glaubens oder der ausgetibten Religion einer anderen Person,
ihres Akzents, ihrer Hautfarbe oder ihrer Wohnungsnot;
bedrohliches, einschiichterndes oder erniedrigendes Verhalten;
unanstandige Witze, Verspottung, Verunglimpfungen, oder das
Verbreiten von Gerlchten; korperliche Aggression oder téatlicher
Angriff; Darstellungen (in Form von Graffity oder gedrucktem
Material), die Klischees basierend auf Rasse, ethnischer
Zugehorigkeit oder anderen Negativvorstellungen propagieren; oder
andere Arten von aggressivem Verhalten, wie z.B. Diebstahl oder
Sachbeschadigung.

Sexuelle Belastigung eines Schulers durch einen Mitarbeiter des
Bezirks schliel3t sowohl erwiinschte als auch unerwiinschte sexuelle
Annahrungen ein, ebenso wie Aufforderungen zu sexuellen
Gefalligkeiten; sexuell bestimmtes kdrperliches, verbales oder non-
verbales Verhalten oder andere Verhaltens- oder
Kommunikationsweisen sexueller Natur; sie liegt dann vor, wenn:

1. Ein Mitarbeiter des Bezirks den Schiuler glauben macht,
dieser misse das Verhalten erdulden, um an einem
schulischen Programm oder einer Aktivitat teilnehmen zu
kdénnen, oder wenn der Mitarbeiter dem Schiiler den Eindruck
vermittelt, eine padagogische Entscheidung von der Duldung
des Verhaltens durch den Schuiler abh&ngig zu machen;

2. Sie liegt dann vor, wenn das Verhalten derart umfassend ist
und derart schwerwiegend und hartnackig geauf3ert wird, dass:

a. Dadurch die Fahigkeit des Schilers beeintrachtigt wird,
an padagogischen Programmen oder Aktivitaten
teilzunehmen oder von diesen zu profitieren, oder dass
die schulischen Mdglichkeiten des Schilers in negativer
Weise beeinflusst werden.

b. Sie liegt dann vor, wenn dadurch ein einschiichterndes,
bedrohliches, feindliches oder beleidigendes Lernumfeld
geschaffen wird.

Liebesbeziehungen oder andere unpassende
zwischenmenschliche Beziehungen zwischen Schulern und
Mitarbeitern des Bezirks sind verboten. Jegliche Art von sexuellen
Beziehungen zwischen einem Schiler und einem Mitarbeiter des
Bezirks sind grundsatzlich verboten, auch wenn diese
einvernehmlich sind. [Siehe hierzu DH]
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DURCH ANDERE
PERSONEN

BEISPIELE

BEDROHUNGEN UND
BELASTIGUNGEN
AUFGRUND DES
GESCHLECHTS

Sexuelle Belastigung eines Schilers, einschlief3lich Bedrohung
und Belastigung durch einen anderen Schiiler, schlief3t
unerwunschte sexuelle Annéhrungen ein, ebenso wie
Aufforderungen zu sexuellen Gefélligkeiten; sexuell bestimmtes
korperliches, verbales oder non-verbales Verhalten, wenn das
Verhalten derart umfassend ist und derart schwerwiegend und
hartnackig geauf3ert wird, dass:

1. Dadurch die Fahigkeit des Schilers beeintrachtigt wird, an
padagogischen Programmen oder Aktivitaten teilzunehmen
oder von diesen zu profitieren, oder dass ein
einschiichterndes, bedrohliches, feindliches oder
beleidigendes Lernumfeld geschaffen wird;

2. Dies den Zweck oder die Auswirkung hat, wesentlich oder in
unzumutbarer Weise auf die schulische Leistung des
Schilers einzuwirken; oder

3. Die schulischen Mdglichkeiten des Schilers in anderer Weise
negativ beeinflusst werden.

Beispiele fiur sexuelle Belastigung eines Schulers sind unter
anderem sexuelle Annaherungen, das Beriihren des Intimbereichs
oder das Erzwingen von Korperkontakten sexueller Natur; Witze
oder Gesprache mit sexuellem Inhalt; und andere sexuell
bestimmte Verhaltensweisen, Kommunikation oder Kontakte.

Erforderlicher oder zulassiger Kérperkontakt, wie z.B. ein Kind an
der Hand zu nehmen, um ihm zu helfen, oder ein Kind mit einer
Umarmung zu trosten oder anderer Kdrperkontakt, der in
verninftiger Weise nicht als sexuell ausgelegt werden kann, ist
keine sexuelle Belastigung.

Bedrohungen und Belastigungen aufgrund des Geschlechts
schlie3en korperliches, verbales oder nonverbales Verhalten ein,
das auf das Geschlecht des Schiilers zuriickzufiihren ist, ebenso
wie auf die zu einer klischeehaften Vorstellung des Geschlechts
des Schilers gehérenden Eigenschaften oder die Tatsache, dass
der Schiiler nicht den klischeehaften Vorstellungen von ménnlich
und weiblich entspricht. Im Sinne dieser Richtlinie gelten
Bedrohungen und Belastigungen aufgrund des Geschlechts als
verbotene Bedrohungen und Belastigungen, wenn sie so
umfassend auftreten oder derart schwerwiegend oder hartnackig
geaulert werden, dass:

1. Dadurch die Fahigkeit des Schilers beeintrachtigt wird, an
padagogischen Programmen oder Aktivitaten teilzunehmen
oder von diesen zu profitieren, oder dass ein
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einschichterndes, bedrohliches, feindliches oder
beleidigendes Lernumfeld geschaffen wird;

2. Dies den Zweck oder die Auswirkung hat, wesentlich oder in
unzumutbarer Weise auf die schulische Leistung des
Schilers einzuwirken; oder

3. Die schulischen Moglichkeiten des Schilers in anderer Weise
negativ beeinflusst werden.

BEISPIELE Beispiele fur Bedrohungen und Beléastigungen aufgrund des
Geschlechts, die sich gegen einen Schiler richten, unabhéngig von
der tatsachlichen oder vermuteten sexuellen Neigung oder
Geschlechtsidentitat des Schilers oder der bedrohenden und
belastigenden Person, sind unter anderem unanstandige Witze,
Verspottung, Verunglimpfungen oder das Verbreiten von Geriichten,
korperliche Aggression oder tatliche Angriffe, bedrohliches oder
einschiichterndes Verhalten oder andere Arten von aggressivem
Verhalten wie z.B. Diebstahl oder Sachbeschadigung.

PARTNERGEWALT Von Partnergewalt spricht man dann, wenn in einer aktuellen
Paarbeziehung oder nach einer Paarbeziehung korperlicher,
sexueller, verbaler oder emotionaler Missbrauch eingesetzt wird,
um dadurch die andere Person in der Beziehung zu verletzen, zu
bedrohen, einzuschiichtern oder zu kontrollieren. Partnergewalt
liegt dann vor, wenn eine Person die entsprechenden Handlungen
gegen eine andere Person innerhalb einer Ehe oder einer
Paarbeziehung an der Person vornimmt, die als Partner in der Ehe
oder Paarbeziehung mit dem Tater lebt oder gelebt hat.

Im Sinne dieser Richtlinie gilt Partnergewalt als unzulassige
Bedrohung und Belastigung, wenn sie so umfassend auftritt oder
derart schwerwiegend oder hartnackig geduf3ert werden, dass:

1. Dadurch die Fahigkeit des Schilers beeintrachtigt wird, an
padagogischen Programmen oder Aktivitaten teilzunehmen
oder von diesen zu profitieren, oder dass ein
einschiichterndes, bedrohliches, feindliches oder
beleidigendes Lernumfeld geschaffen wird;

2. Dies den Zweck oder die Auswirkung hat, wesentlich oder in
unzumutbarer Weise auf die schulische Leistung des
Schilers einzuwirken; oder

3. Die schulischen Moglichkeiten des Schilers in anderer Weise
negativ beeinflusst werden.

BEISPIELE Beispiele von Partnergewalt gegenuber Schilern sind unter
anderem korperliche oder sexuelle Ubergriffe, Verspottung,
Herabsetzungen oder Drohungen, die direkt an den Schiler
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VERGELTUNG

BEISPIELE

FALSCHBEHAUPTUNG

UNZULASSIGE
VERHALTENSWEISE(N

)

VERFAHRENSWEISEN
BEI MELDUNGEN

MELDUNG DURCH
SCHULER

MELDUNG DURCH

gerichtet sind, an Familienmitglieder des Schiilers oder an
Mitglieder des Haushalts des Schiilers. Als Beispiele kdnnen
weiterhin genannt werden das Zerstdren von Eigentum des
Schilers, die Androhung einen Selbstmord oder Mord zu begehen,
falls der Schiiler die Beziehung beendet, der Versuch den Schiler
von Freunden und Familie abzuschotten, Stalking, die Bedrohung
des derzeitigen Ehepartners oder Beziehungspartners des
Schiulers, oder die Aufforderung an andere sich ebenso an diesen
Verhaltensweisen zu beteiligen.

Der Bezirk untersagt VergeltungsmaRhahmen durch einen Schiiler
oder Mitarbeiter des Bezirks gegentber einem Schiiler, der
mutmaflich Opfer von Diskriminierung oder Bedrohungen und
Belastigungen, einschliel3lich Partnergewalt wurde, oder der in
gutem Glauben Bedrohungen und Bel&stigungen oder
Diskriminierungen gemeldet hat, als Zeuge ausgesagt oder in einer
Untersuchung mitgewirkt hat.

Beispiele fur VergeltungsmaflRnahmen sind unter anderem
Drohungen, das Verbreiten von Geriichten, die Ausgrenzung,
Tatlichkeiten, Vandalismus, ungerechte Bestrafungen oder
ungerechtfertigte Herabsetzung von Noten. Geringfugige
Krankungen oder Irritationen gelten nicht als unrechtméaRige
Vergeltungsmaflinahmen.

Schuler, die vorséatzlich falsche Behauptungen aufstellen, falsche
Aussagen machen oder sich weigern zu einer Untersuchung des
Bezirks wegen Diskriminierung oder Bedrohung und Belastigung,
einschliel3lich Partnergewalt, beizutragen, missen mit
entsprechenden disziplinarischen MalRnahmen rechnen.

Gemalf dieser Richtlinie schliel3t der Begriff ,unzuléassige
Verhaltensweise" Diskriminierung, Bedrohung und Belastigung,
Partnergewalt und Vergeltung gemalf3 der Definition dieser
Richtlinie selbst dann ein, wenn diese Verhaltensweisen nicht den
Tatbestand einer rechtswidrigen Handlung erfullen.

Jeder Schiler, der vermeintlich Opfer einer unzulassigen
Verhaltensweise wurde oder glaubt, ein anderer Schiler sei Opfer
einer unzulassigen Verhaltensweise geworden, sollte die
vermeintlichen Handlungen unverziglich einem Lehrer, Berater,
Schulleiter, einem anderen Mitarbeiter des Bezirks oder dem in dieser
Richtlinie genannten zustandigen Vertreter des Bezirks melden.

Jeder Mitarbeiter des Bezirks, der vermutet oder Kenntnis davon

MITARBEITER erhéalt, dass ein Schuler oder eine Gruppe von Schilern Opfer
einer (vermeintlich) unzulassigen Verhaltensweise wurden, haben
umgehend den in dieser Richtlinie genannten zustandigen
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DEFINITION
VERTRETER DES
BEZIRKS

TITLE IX
KOORDINATOR

SECTION 504
KOORDINATOR

TITLE Il
KOORDINATOR

SUPERINTENDENT

ALTERNATIVE
VERFAHRENSWEISEN
BEI MELDUNGEN

RECHTZEITIGE
MELDUNG

ELTERNINFORMATION

UNTERSUCHUNG DER
MELDUNG

Vertreter des Bezirks zu unterrichten und die gemaf dieser
Richtlinie erforderlichen Schritte zu unternehmen.

Im Sinne dieser Richtlinie sind Vertreter des Bezirks Title IX
Koordinatoren, Section 504 Koordinatoren, Title || Koordinatoren
sowie der Superintendent.

Meldungen aufgrund von sexueller Diskriminierung, einschlief3lich
sexueller oder geschlechtsspezifischer Belastigung, kdnnen an den
Title IX Koordinator gerichtet werden. [Siehe hierzu FFH(EXHIBIT)]

Meldungen von Diskriminierungen aufgrund von Behinderung,
konnen an den Section 504 Koordinator gerichtet werden. [Siehe
hierzu FFH(EXHIBIT)]

Der Bezirk ernennt einen Title 1l Koordinator, der die Einhaltung
und Durchfiihrung der Pflichten gemalf? Title Il des Americans with
Disabilities Act of 1990 [Gesetz flur Amerikaner mit Behinderungen
von 1990], in der geanderten Fassung, koordiniert. [Siehe hierzu
FFH(EXHIBIT)]

Der Superintendent sorgt als Koordinator dafiir, dass der Bezirk
alle anderen Antidiskriminierungsvorschriften einhalt.

Ein Schdler ist nicht verpflichtet, eine unzulassige Verhaltensweise
bei der Person zur Anzeige zu bringen, die sie vermutlich
begangen hat. Meldungen wegen unzulassiger Verhaltensweisen,
einschlief3lich Meldungen gegen den Title IX Koordinator, den
Section 504 Koordinator oder den Title || Koordinator, kbnnen
direkt beim Superintendent gemacht werden.

Eine Meldung gegen den Superintendent kann direkt an die
Aufsichtsbehorde gerichtet werden. Wird eine Meldung direkt bei
der Aufsichtsbehorde vorgebracht, so bestimmt diese eine
geeignete Person zur Durchfiihrung einer Untersuchung.

Unzulassige Verhaltensweisen sind moglichst bald nach der
vermeintlichen Tat oder nachdem Kenntnis von der vermeintlichen
Tat erlangt wurde, zu melden. Wird nicht rechtzeitig eine Meldung
gemacht, so kann durch dieses Versaumnis die Mdglichkeit des
Bezirks, die unzuldssige Verhaltensweise zu untersuchen und
darauf einzugehen, beeintrachtigt werden.

Der Vertreter des Bezirks oder die beauftragte Person hat
unverziglich die Eltern eines Schilers zu benachrichtigen, der
vermeintlich Opfer einer unzulassigen Verhaltensweise durch einen
Mitarbeiter des Bezirks oder eine andere erwachsene Person wurde.

Der Bezirk kann fur die Meldung die Schriftform verlangen; dies ist
jedoch kein zwingendes Erfordernis. Wird eine mindliche
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EINGANGSBEGUTA
CHTUNG

VORLAUFIGE
MASSNAHMEN

UNTERSUCHUNG
DES BEZIRKS

STRAFRECHTLICHE
UNTERSUCHUNG

Meldung erstattet, so fasst der Vertreter des Bezirks diese
schriftlich zusammen.

Nach Erhalt oder Kenntnisnahme der Meldung entscheidet der
Vertreter des Bezirks, ob die Anschuldigungen, falls sie sich als
wahr erweisen sollten, eine unzuléassige Verhaltensweise gemani
dieser Richtlinie darstellen. In diesem Fall verpflichtet sich der
Bezirk unverziglich eine Untersuchung durchzufihren, mit
Ausnahme der der unten im Kapitel STRAFRECHTLICHE
UNTERSUCHUNG beschriebenen Félle.

Falls der Vertreter des Bezirks feststellt, dass die
Anschuldigungen, falls sie sich als wahr erweisen sollten, keine
unzulassige Verhaltensweise gemalR dieser Richtlinie darstellen,
verweist er die Beschwerde zur Bewertung geman FFI.

Ist das der Fall und unabhéngig davon, ob eine strafrechtliche oder
behordliche Ermittlung beziglich des unterstellten Verhaltens
anhangig ist, so hat der Bezirk unverziglich vorlaufige
Mafl3nahmen zu ergreifen, um so vor Abschluss der Untersuchung
durch den Bezirk auf die unzulassige Verhaltensweise oder das
Mobbing eingehen zu kénnen.

Die Untersuchung kann durch den Vertreter des Bezirks oder eine
beauftragte Person, wie z.B. den Schulleiter, oder durch eine dritte,
vom Bezirk beauftragte Person, wie z.B. einen Rechtsanwalt,
durchgefuhrt werden. Falls angezeigt, sollte der Schulleiter an der
Untersuchung beteiligt oder tber diese informiert sein.

Im Rahmen der Untersuchung kénnen die Personen, die den
Vorfall gemeldet haben, personlich befragt werden, ebenso wie
diejenige Person, gegen die Meldung erstattet wurde sowie andere
Personen mit Kenntnis der Umstande in Bezug auf die
Anschuldigungen. Im Rahmen der Untersuchung kénnen auch
andere Informationen oder Unterlagen, die in Bezug zu den
Anschuldigungen stehen, ausgewertet werden.

Teilt eine Strafverfolgungsbehoérde oder sonstige Aufsichtsbehoérde
dem Bezirk mit, dass eine strafrechtliche oder behérdliche
Untersuchung eingeleitet wurde, so hat der Bezirk in Absprache
mit der Behdrde zu entscheiden, ob eine Untersuchung des
Bezirks die strafrechtliche oder behordliche Untersuchung
behindern wiirde. Der Bezirk setzt seine Untersuchungen nur
insoweit fort, als diese laufende strafrechtliche oder behordliche
Ermittlungen nicht behindern. Nach Abschluss der Beweisfindung
durch die Strafverfolgungsbehdrde oder die sonstige
Aufsichtsbehorde hat der Bezirk seine Untersuchung unverziglich
wieder aufzunehmen.
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ABSCHLUSS DER
UNTERSUCHUNG

MITTEILUNG
BEZUGLICH DES

ERGEBNISSES
MASSNAHMEN DES

BEZIRKS

UNZULASSIGE
VERHALTENSWEISE

(N)

ERZIEHERISCHE
MASSNAHMEN

MOBBING

UNANGEMESSENE
VERHALTENSWEISE

Sofern keine mildernden Umsténde vorliegen, z.B. eine
Aufforderung durch eine Strafverfolgungsbehdrde oder sonstige
Aufsichtsbehérde an den Bezirk, die Untersuchung zu
verschieben, so ist die Untersuchung innerhalb von zehn
Geschaftstagen des Bezirks ab Datum der Meldung
abzuschlief3en; die untersuchende Person kann diesen Zeitraum
jedoch verlangern, falls dies fiir die Durchflihrung einer sorgfaltigen
Untersuchung erforderlich ist.

Die untersuchende Person legt einen schriftlichen
Untersuchungsbericht vor. Aus dem Bericht hat klar
hervorzugehen, ob eine unzulassige Verhaltensweise oder
Mobbing vorliegt oder nicht. Der Bericht wird dem Vertreter des
Bezirks vorgelegt, der die Aufsicht Uber die Untersuchung fihrt.

Beide Parteien werden gemal FERPA Uber das Ergebnis der
Untersuchung informiert.

Hat eine Untersuchung ergeben, dass eine unzuléssige
Verhaltensweise vorliegt, hat der Bezirk unverziglich durch die
entsprechende disziplinarische MaRnahme gemafl dem Student
Code of Conduct vorzugehen und erzieherische MaRnahmen zu
ergreifen, um angemessen auf die Verhaltensweise einzugehen.

Erzieherische Malinahmen sind unter anderem ein
Trainingsprogramm flir diejenigen, die an der Beschwerde beteiligt
sind, ein umfassendes padagogisches Programm fir die
Interessengemeinschaft der Schule, Opferberatung und Beratung
fur die an der unzulassigen Verhaltensweise beteiligten Schiiler,
Folgeuntersuchungen, um festzustellen, ob neue als
Vergeltungsmafl3nahmen einzustufende Vorfélle oder Umsténde
eingetreten sind, die Einbeziehung von Eltern und Schiilern in den
Bemuhungen, die Probleme zu erkennen und das Schulklima zu
verbessern, die Verstarkung der Uberwachung durch Mitarbeiter
an Bereichen, wo unzuldssige Verhaltensweisen stattgefunden
haben und die Untermauerung der Bezirksrichtlinie gegen
Diskriminierung und Bedrohung und Belastigung.

Hat eine Untersuchung ergeben, dass ein Vorfall von Mobbing
vorliegt, gemalf Definition durch FFI, so hat sich der Vertreter des
Bezirks beziglich der entsprechenden Benachrichtigung an die
Eltern und die MaBhahmen des Bezirks an FFI zu halten.
Bezlglich der Bestimmungen zu einer Versetzung hat sich der
Vertreter des Bezirks an FDB zu halten.

Hat eine Untersuchung ergeben, dass eine unangemessene
Verhaltensweise vorliegt, die jedoch noch keine unzuléassige
Verhaltensweise oder Mobbing darstellt, hat der Bezirk
unverzlglich durch die entsprechende disziplinarische MaRhahme
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gemal dem Student Code of Conduct vorzugehen und
erzieherische MaRhahmen zu ergreifen, um angemessen auf die
Verhaltensweise einzugehen.

Der Bezirk respektiert, so weit als mdglich, die Privatsphére der
Beschwerdeflhrer, der Beschwerdegegner, sowie der Zeugen.
Eine begrenzte Offenlegung kann erforderlich sein, um eine
sorgfaltige Untersuchung im Rahmen der anwendbaren
Rechtsvorschriften durchfihren zu kénnen.

Ist ein Schiler oder Elternteil mit dem Ergebnis der Untersuchung
nicht zufrieden, kann er iber FNG (KOMMUNAL), beginnend auf
der zustandigen Instanz, Rechtsmittel einlegen. Ein Schuler oder
Elternteil ist Gber sein Recht, beim United States Department of
Education Office for Civil Rights [Ministerium fir Bildung und
Erziehung Abteilung Blrgerrechte] Beschwerde einzulegen, zu
informieren.

Der Bezirk bewahrt samtliche Kopien der Anklagen,
Untersuchungsberichte und entsprechenden Aufzeichnungen
bezlglich aller unzulassigen Verhaltensweisen wahrend der im Bezirk
vorgegebenen Aufbewahrungsfristen, jedoch mindestens tber den
gesetzlich vorgegebenen Zeitraum auf. [Siehe hierzu CPC]

Informationen beziglich dieser Richtlinie und begleitender
Verfahrensweisen sind jahrlich mit dem Handbuch fur Mitarbeiter und
Schuler zu verteilen. Kopien der Richtlinie und Verfahrensweisen
sind auf der Webseite des Bezirks zu verdffentlichen, soweit dies
durchflhrbar ist; sie missen au3erdem in jeder Schule und den
Bezirksverwaltungsbiros problemlos zugénglich sein.
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BESCHWERDEN

WEITERE
BESCHWERDEVOR
GANGE

In dieser Richtlinie werden die Begriffe ,Beschwerde” oder ,Klage*
identisch verwendet.

Beschwerden von Schilern oder Eltern miissen, sofern laut unten
stehenden Bedingungen nicht anderweitig geregelt, entsprechend
dieser Richtlinie eingebracht werden. Einige dieser Bedingungen
erfordern, dass Rechtsmittel gemafl FNG laut dem
entsprechenden Beschwerdeverfahren eingereicht werden:

1.

Beschwerden wegen Diskriminierung oder Bedrohung und
Belastigung aufgrund von Rasse, Hautfarbe, Geschlecht,
ethnischer Herkunft, Behinderung oder Religion missen
entsprechend FHH eingebracht werden.

Beschwerden wegen Partnergewalt missen entsprechend
FFH eingebracht werden.

Beschwerden wegen Vergeltungsmalinahmen beziglich
Diskriminierung sowie Bedrohung und Belastigung missen
entsprechend FFH eingebracht werden.

Beschwerden wegen Mobbing oder Vergeltungsmaflihahmen
bezlglich Mobbing missen entsprechend FFI eingebracht
werden.

Beschwerden wegen nicht erfolgter Punktevergabe oder der
Nichtermittlung einer Endnote aufgrund von Fehlzeiten
mussen entsprechend FEC vorgebracht werden.

Beschwerden wegen Ausschluss mussen entsprechend FOD
und dem Verhaltenskodex fir Schiler eingebracht werden.

Beschwerden wegen jedweden endglltigen Entscheidungen
des Auswahlkomitees fur Hochbegabte in Bezug auf Auswahl
fur das bzw. Ausschluss vom Hochbegabtenprogramm
mussen entsprechend EHBB eingebracht werden.

Beschwerden wegen Feststellung und Bewertung der
Behinderung eines Schilers innerhalb der Bandbreite von
Section 504, sowie dessen Einstufung mussen entsprechend
FB und dem Handbuch fur Verfahrensgarantien eingebracht
werden.

Beschwerden wegen Feststellung und Bewertung der
Behinderung eines Schiilers sowie dessen Einstufung oder
Bestrafung innerhalb der Bandbreite des Individuals with
Disabilities Education Act [Bildungsgesetzt flr Schiler mit
Behinderungen] missen entsprechend EHBA, FOF und dem
Handbuch fur Verfahrensgarantien, das allen Eltern von
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BENACHRICHTIGUNG
FUR SCHULER UND

ELTERN
LEITLINIEN

INFORMELLES
VERFAHREN

FORMELLES
VERFAHREN

Kindern mit besonderem Forderbedarf ausgehandigt wird,
eingebracht werden.

10. Beschwerden bezlglich padagogischem Material missen
entsprechend EFA eingebracht werden.

11. Beschwerden Uber einen bevollmachtigten Peace Officer
[Polizist zur Schulaufsicht], der vom Bezirk angestellt wird,
mussen entsprechend CKE eingebracht werden.

12. Beschwerden wegen Versetzungen innerhalb des Bezirks
oder Zuweisungen zu Schulen mussen entsprechend FDB
eingebracht werden.

13. Beschwerden beziglich Anmeldung, Einstufung oder
Dienstleistungen fur Schiler ohne festen Wohnsitz missen
entsprechend FDC eingebracht werden.

Der Bezirk hat alle Schiler und Eltern mittels der geeigneten
Publikationen des Bezirks Uiber diese Richtlinie zu informieren.

Das Aufsichtsorgan ladt Schuler und Eltern ein, ihre Anliegen und
Beschwerden mit dem zustandigen Lehrer, Schulleiter oder einem
anderen Verwaltungsmitarbeiter der Schule, der dazu berechtigt
ist, zu besprechen. Anliegen sollten mdglichst zeitnah vorgebracht
werden, damit eine baldige Lésung auf der niedrigsten
Verwaltungsebene maoglich ist.

Eine informelle Losung wird zwar begrtif3t, jedoch sollten dabei die
in dieser Richtlinie genannten Fristen nicht Uberschritten werden,
es sei denn es besteht hierzu beiderseitiges schriftliches
Einverstandnis.

Ein Schuler oder Elternteil kann durch zeitnahes Ausfillen eines
Beschwerdeformulars das unten beschriebene formelle Verfahren
einleiten.

Auch nach Einleitung eines formellen Verfahrens sind Schuler und
Eltern aufgefordert, eine informelle Losung fur ihre Anliegen zu
suchen. Ein Schiler oder Elternteil, dessen Anliegen gelost
wurden, kann eine formelle Beschwerde jederzeit zurlickziehen.

Die in dieser Richtlinie beschriebene Vorgehensweise kann zu
keiner Zeit als Begrindung neuer oder zusatzlicher Rechte
ausgelegt werden, die Uber die gesetzlich oder die von der
Richtlinie der Aufsichtsbehdrde gewéhrten hinausgehen, oder als
Anspruch auf ein Verfahren mit umfassender Beweiserhebung
oder auf ein ,Minigerichtsverfahren®.
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SCHUTZ VOR
VERGELTUNGSMASSN
AHMEN

ALLGEMEINE
BESTIMMUNGEN

EINREICHUNG

GESPRACHSTERMI
NE ANBERAUMEN

STELLUNGNAHME

TAGE

VERTRETER

Es ist sowohl Aufsichtsbehorde als auch den Angestellten des
Bezirks untersagt unrechtmaRig mit einer Vergeltungsmalnahme
gegen einen Schuler oder ein Elternteil vorzugehen, der ein
Anliegen oder eine Beschwerde vorgebracht hat.

Beschwerdeformulare und Rechtsmittel konnen personlich
Ubergeben, mittels elektronischer Kommunikation (einschl. E-Mail
und Fax) oder per Post (U.S. Mail) vorgebracht werden.
Personlich eingereichte Unterlagen gelten als fristgerecht
eingereicht, wenn sie vor Geschaftsschluss des Tages, an dem die
Frist ablauft, bei dem zustandigen Verwaltungsmitarbeiter oder der
beauftragten Person eingehen. Per elektronischer
Kommunikationsmittel eingereichte Unterlagen gelten als
fristgerecht eingereicht, wenn sie am Tag des Fristablaufs vor
Geschéftsschluss eingehen, maligebend ist das auf der
elektronischen Kommunikation angegebene Datum/die Zeit. Per
Post eingereichte Unterlagen gelten als fristgerecht eingereicht,
wenn das Datum des Poststempels (U.S. Mail) innerhalb der Frist
liegt und die Unterlagen nicht spater als drei Tage nach Fristablauf
beim zustandigen Verwaltungsmitarbeiter oder beauftragten
Vertreter eingegangen sind.

Der Bezirk bemuht sich in angemessenem Rahmen, den
Gesprachstermin zu einer fir beide Seiten passenden Zeit
anzusetzen. Erscheint ein Schiler oder Elternteil zu einem
anberaumten Gesprachstermin nicht, so hat der Bezirk das Recht
den Gesprachstermin in Abwesenheit des Schiulers oder des
Elternteils durchzuftihren und auch in deren Abwesenheit einen
Beschluss zu erlassen.

In Levels One and Two [Erste und zweite Instanz] ist unter
~Stellungnahme*” eine schriftliche Mitteilung des entsprechenden
Verwaltungsmitarbeiters an den Schiler oder das Elternteil zu
verstehen. Stellungnahmen kénnen personlich Gbergeben, mittels
elektronischer Kommunikation an die laut Akte bekannte E-Malil-
Adresse des Schilers oder Elternteils oder auch per Post (U.S.
Mail) an die bekannte Postanschrift des Schilers oder des
Elternteils gesandt werden. Bei Postversand gilt der Poststempel
(U.S. Mail) vor Ablauf der Frist oder am Tag des Fristablaufs als
ausschlaggebend fir die Fristwahrung.

Als ,Tage" werden die Arbeitstage des Bezirks bezeichnet. Bei der
Berechnung von Fristen gemal dieser Richtlinie gilt der Tag, an
dem eine Unterlage eingereicht wurde, als ,Tag Null“. Der
folgende Arbeitstag ist ,Tag eins”.

Als ,Vertreter” wird die Person oder Organisation bezeichnet, die
von dem Schiiler oder Elternteil beauftragt wurde, als Vertreter des
Schulers oder Elternteils im Beschwerdeverfahren aufzutreten. Ein
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VERBUNDENE
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BEI DER
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ENTSTANDENE
KOSTEN

BESCHWERDE AND
RECHTSMITTEL
FORMULARE

Schuler kann in jeder Instanz der Beschwerde durch einen
Erwachsenen vertreten werden.

Der Schiler oder Elternteil kann dem Bezirk in jeder Instanz und zu
jeder Zeit im Verfahren einen Vertreter schriftlich anzeigen. Zeigt
der Schiiler oder Elternteil den Vertreter dem Bezirk nicht
mindestens drei Tage vor dem fur das Gesprach oder die Anhérung
bestimmten Termin an, so kann der Bezirk, falls gewiinscht, einen
spateren Termin fur das Gesprach oder die Anhdrung bestimmen,
um den Rechtsanwalt des Bezirks mit einzubeziehen. Der Bezirk
kann in jeder Instanz des Verfahrens durch einen Rechtsanwalt
vertreten werden.

Beschwerden, die sich aus einem Ereignis oder einer Reihe von
zusammenhangenden Vorfallen ergeben, sind in einer Beschwerde
zu verbinden. Ein Schiler oder Elternteil darf keine abgetrennte
oder fortgesetzte Beschwerde vorbringen, die sich aus einer Reihe
von Vorféllen ergibt, die bereits in einer vorherigen Beschwerde
behandelt wurden oder hatten behandelt werden kdnnen.

Liegen zwei oder mehrere Beschwerden mit hinreichend
ahnlichem Inhalt vor und wird fiir sie Rechtsbehelf durch ein
Verfahren gefordert, so kann der Bezirk diese Beschwerden
verbinden.

Alle Fristen missen genauestens eingehalten werden, sofern
diese nicht durch schriftliche Ubereinkunft beider Parteien
abgeandert wurden.

Wird eine Beschwerde oder Rechtsmittel nicht fristgerecht
eingereicht, kann die Beschwerde zu jeder Zeit im
Beschwerdeverfahren durch schriftliche Benachrichtigung an den
Schuler oder den Elternteil zurickgewiesen werden. Der Schuler
oder Elternteil kann gegen die Abweisung Rechtsmittel einlegen
und schriftlich innerhalb von zehn Tagen ab dem Datum der
schriftlichen Beschwerdeabweisung eine Uberprifung bei der
Instanz verlangen, von der die Beschwerde zurtickgewiesen
wurde. Das Rechtsmittel ist auf die Frage der Fristeinhaltung zu
beschranken.

Jede Partei tragt die ihr im Laufe der Beschwerde entstandenen
Kosten.

Beschwerden und Rechtsmittel gemalf dieser Richtlinie sind
schriftlich auf einem vom Bezirk zur Verfiigung gestellten Formular
einzureichen.

Abschriften von Unterlagen zur Begriindung der Beschwerde sind
dem Beschwerdeformular beizufigen. Verfugt der Schiler oder
Elternteil nicht Gber Abschriften dieser Unterlagen, so kdnnen
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LEVEL ONE [ERSTE
INSTANZ]

Abschriften beim Level One Gespréach vorgelegt werden. Nach
dem Level One Gesprach kénnen durch den Schuler oder
Elternteil keine neuen Unterlagen vorgelegt werden, es sei denn
der Schiiler oder Elternteil hatte zum Zeitpunkt des Level One
Gesprachs keine Kenntnis Uber das Vorhandensein derartiger
Unterlagen.

Eine in wesentlichen Bestandteilen unvollstandiges Beschwerde-
oder Rechtsmittelformular kann zurtickgewiesen werden; es kann
jedoch mit allen erforderlichen Daten erneut eingereicht werden,
wenn die Neueinreichung innerhalb des fir die Einreichung der
Beschwerde festgelegten Zeitraums erfolgt.

Form- und fristgerechte Beschwerden mussen folgende
Voraussetzungen erfullen:

1. Die Einreichung muss 15 Tage nach dem Datum erfolgen, an
dem der Schuler oder Elternteil zuerst von der Entscheidung
oder Handlung, die Anlass zu der Beschwerde gab, Kenntnis
hatte oder unter Anwendung gebuhrender Sorgfalt Kenntnis
hatte haben kénnen.

2. Die Einreichung hat bei einem Verwaltungsmitarbeiter der
untersten Instanz zu erfolgen, der bevollmachtigt ist, das
vermeintliche Problem zu beheben.

In den meisten Féallen sind Level One Beschwerden von
Schilern und Eltern an den Schulleiter zu richten.

Ist einzig und allein der Superintendent oder die beauftragte
Person als Verwaltungsmitarbeiter fur die Losung des
vermeintlichen Problems zusténdig, so kann die Beschwerde
gemal der fur eine Beschwerdeeinreichung in Level Two
geltenden Vorgehensweise unter Einhaltung aller Fristen fir
die Beschwerdeinreichung in Level One eingereicht werden.

Wird die Beschwerde nicht beim zusténdigen
Verwaltungsmitarbeiter eingereicht, so hat der
Verwaltungsmitarbeiter, bei dem die Beschwerde eingeht, das
Eingangsdatum und die Eingangszeit fir die Beschwerde zu
vermerken und diese unverziglich an den zustandigen
Verwaltungsmitarbeiter weiterzuleiten.

Der zustandige Verwaltungsmitarbeiter fiihrt die erforderlichen
Untersuchungen durch und beraumt innerhalb von zehn Tagen
nach Erhalt der schriftlichen Beschwerde ein Gesprach mit dem
Schuler oder Elternteil an. Der Verwaltungsmitarbeiter kann das
Gesprach angemessen zeitlich begrenzen. Der
Verwaltungsmitarbeiter kann das Gespréch aufzeichnen, ist dazu
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LEVEL TWO [ZWEITE
INSTANZ]

jedoch nicht verpflichtet. Findet eine Aufzeichnung des Gespréachs
statt, so wird diese zu den Akten fur Level One genommen.

Sofern keine mildernden Umstande vorliegen, hat der
Verwaltungsmitarbeiter dem Schiler oder Elternteil innerhalb von
zehn Tagen nach dem Gespréach eine schriftliche Stellungnahme
vorzulegen. In der schriftlichen Stellungnahme sind die
Entscheidungsgrinde zu erlautern. Der Verwaltungsmitarbeiter
kann zur Entscheidungsfindung die beim Level One Gespréch
vorgelegten Informationen berticksichtigen sowie alle
sachdienlichen Unterlagen oder Informationen, die er fir die
Klarung der Beschwerde als hilfreich erachtet.

Wurde dem Beschwerdebegehren des Schilers oder Elternteils im
Level One nicht stattgegeben oder ist die Frist fir eine Stellungnahme
abgelaufen, so kann der Schiler oder Elternteil ein Gesprach mit dem
Superintendent oder der beauftragten Person beantragen, um
Rechtsmittel gegen die Entscheidung in Level One einzulegen.

Das Rechtsmittel muss schriftlich auf einem vom Bezirk zur
Verfigung gestellten Formular und innerhalb von zehn Tagen nach
Datum der schriftlichen Level One Stellungnahme eingebracht
werden oder, falls keine Stellungnahme vorgelegt wurde, zehn
Tage nach Ablauf der Frist fir die Abgabe einer Level One
Stellungnahme.

Nach Eingang des Rechtsmittels stellt der Verwaltungsmitarbeiter
aus Level One die Unterlagen bezlglich der Level One
Beschwerde zusammen und tibersendet eine Kopie der
Beschwerdeakte aus Level One an den Verwaltungsmitarbeiter in
Level Two. Der Schiler oder das Elternteil kann eine Abschrift der
Akte aus Level One anfordern.

Die Akte aus Level One hat folgende Unterlagen zu enthalten:
1. Das Originalbeschwerdeformular mit allen Anlagen.

2. Alle anderen Unterlagen, die in Level One von dem Schiler
oder Elternteil eingereicht wurden.

3. Die in Level One erteilte schriftliche Stellungnahme und alle
Anlagen.

4. Alle anderen Unterlagen, auf die sich der
Verwaltungsmitarbeiter in Level One bei seiner
Entscheidungsfindung gestutzt hat.

5. Eine Aufzeichnung des in Level One stattgefundenen
Gesprachs (falls erstellt).
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LEVEL THREE [DRITTE
INSTANZ]

Der Superintendent oder die beauftragte Person beraumen
innerhalb von zehn Tagen nach Einlegen des Rechtsmittels einen
Gesprachstermin an. Das Gesprach beschrénkt sich auf die in
Level One betrachteten Angelegenheiten und Unterlagen. Der
Schuler oder Elternteil kann wéahrend des Gespréachs
Informationen zu samtlichen Dokumenten oder Informationen
vorlegen, die der Verwaltungsmitarbeiter in Level One zur
Entscheidungsfindung herangezogen hat. Der Superintendent
oder die beauftragte Person kann das Gesprach angemessen
zeitlich begrenzen. Der Superintendent oder die beauftragte
Person kann das Gesprach aufzeichnen, ist dazu jedoch nicht
verpflichtet. Findet eine Aufzeichnung des Gespréachs statt, so wird
diese zu den Akten fur Level Two genommen.

Der Superintendent oder die beauftragte Person hat dem Schuler
oder Elternteil innerhalb von zehn Tagen nach dem Gespréch eine
schriftliche Stellungnahme vorzulegen. In der schriftlichen
Stellungnahme sind die Entscheidungsgrinde zu erlautern. Der
Superintendent oder die beauftragte Person kann zur
Entscheidungsfindung die Level One Akte berticksichtigen sowie
alle Informationen, die beim Level Two Gespréch vorgelegt wurden
und die der Superintendent oder die beauftragte Person fur die
Klarung der Beschwerde als hilfreich erachtet.

Wurde dem Beschwerdebegehren des Schiilers oder Elternteils im
Level Two nicht stattgegeben oder ist die Frist fur eine Stellungnahme
abgelaufen, so kann der Schuler oder Elternteil Rechtsmittel gegen
die Entscheidung bei der Aufsichtsbehérde einlegen.

Das Rechtsmittel muss schriftlich auf einem vom Bezirk zur
Verfligung gestellten Formular und innerhalb von zehn Tagen ab
Datum der schriftlichen Level Two Stellungnahme eingelegt werden
oder, falls keine Stellungnahme vorgelegt wurde, zehn Tage nach
Ablauf der Frist fur die Abgabe einer Level Two Stellungnahme.

Der Superintendent oder die beauftragte Person informieren den
Schuler oder das Elternteil iber Datum, Zeit und Ort der Sitzung
der Aufsichtsbehdrde, in der die Beschwerde zur Vorlage bei der
Aufsichtsbehodrde angesetzt ist.

Der Superintendent oder die beauftragte Person stellen der
Aufsichtsbehérde die Akten beztiglich der Level Two Beschwerde
zur Verfigung. Der Schiler oder das Elternteil kann eine Abschrift
der Akte aus Level Two anfordern.

Die Akte aus Level Two hat folgende Unterlagen zu enthalten:
1. Die Level One Akte.

2. Die Beschwerdeakte von Level One an Level Two.
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3. Die in Level Two erteilte schriftliche Stellungnahme und alle
Anlagen.

4.  Alle anderen Unterlagen, auf die sich der
Verwaltungsmitarbeiter in Level Two bei seiner
Entscheidungsfindung gestutzt hat.

5. Eine Aufzeichnung des in Level Two stattgefundenen
Gesprachs (falls erstellt).

Das Rechtsmittel ist auf die Angelegenheiten und Unterlagen, die im
Level Two betrachtet wurden, beschréankt; sofern die
Verwaltungsbehorde bei der Level Three Anhérung Beweismittel
beiziehen mdchte, die nicht in den Akten von Level Two enthalten
sind, hat die Behdrde den Schiiler oder Elternteil mindestens drei
Tage vor der Anhérung Uber die Art der Beweismittel zu informieren.

Der Bezirk entscheidet, geméafd dem Texas Open Meetings Act
[Gesetz Uber 6ffentliche bzw. nicht6ffentliche Verfahren in Texas]
und anderen anwendbaren Gesetzen, ob die Beschwerde
offentlich oder unter Ausschluss der Offentlichkeit gehért wird.

Der vorsitzende Beamte kann angemessene Fristen und Richtlinien
fur die Vorlage von Argumenten und Gegenargumenten durch den
Schuler oder das Elternteil und die Verwaltungsbehdrde sowie eine
Mdglichkeit fur eine Befragung durch die Aufsichtsbehérde
bestimmen. Die Aufsichtsbehdrde hort die Beschwerde und kann
von der Verwaltungsbehorde eine Erklarung beztglich der
Entscheidung in den vorhergehenden Instanzen verlangen.

Zusatzlich zu allen anderen gesetzlich vorgeschriebenen
Sitzungsprotokollen der Aufsichtsbehdrde, hat die
Aufsichtsbehérde ein gesondertes Protokoll tber die
Beweisaufnahme in Level Three zu erbringen. Die
Beweisaufnahme in Level Three, ist durch eine Tonaufnahme,
Video-/Tonaufnahme oder einen Protokollfihrer aufzuzeichnen;
dies schliel3t die Beweisvorlage durch den Schiler oder das
Elternteil oder den Vertreter des Schilers, samtliche
Beweisvorlagen der Verwaltungsbehdrde und alle Fragen und
Antworten der Aufsichtsbehorde ein.

Die Aufsichtsbehorde beréat dann tGber die Beschwerde. Eine
Entscheidung kann die Aufsichtsbehtérde mundlich oder schriftlich
jederzeit bis zu ihrer n&chsten planmafiig angesetzten Sitzung
bekanntgeben. Falls die Aufsichtsbehdrde vor Ende der nachsten
planméaRig angesetzten Sitzung keine Entscheidung beziglich der
Beschwerde getroffen hat, ist diese fehlende Stellungnahme durch
die Aufsichtsbehorde einer Zurtickweisung des Rechtsmittels
gegen die Beschwerde gleichzusetzen.

AUSSTELLUNGSDATUM: 18/12/2014 ADOPTED: 8von 8

AKTUALISIERUNG 101
FNG(LOCAL)-X



Killeen ISD
014906

STUDENT WELFARE [Studentenfiirsorge] FFI

SCHUTZ VOR MOBBING

MOBBINGVERBOT

(KOMMUNAL)

Hinweis: Diese Richtlinie befasst sich mit Mobbing von Schilern
des Bezirks. Richtlinien beziiglich Diskriminierung und
Bedrohung und Belastigung von Schilern des Bezirks
finden Sie unter FFH. Bitte beachten Sie, dass FFl in
Zusammenhang mit FFH bei gewissen unzulassigen
Verhaltensweisen zur Anwendung gebracht werden
muss. Informationen zu Meldungen beziglich
Kindesmissbrauch und -vernachlassigung, finden Sie
unter FFG.

Der Bezirk untersagt Mobbing, gemanR der Definition in dieser
Richtlinie. Vergeltung gegenuber einer Person zu Uben, die an
einem Beschwerdeverfahren beteiligt ist, stellt eine Verletzung der
Bezirksrichtlinie dar und ist verboten.

DEFINITION Mobbing ist definiert als, schriftlicher oder mindlicher Ausdruck,
Ausdruck durch elektronische Mittel oder kdrperliches Verhalten,
ausgedtbt von Schilern oder Gruppen von Schilern auf dem
Schulgeléande oder bei einer von der Schule unterstitzten Aktivitat
oder in einem durch den Schulbezirk betriebenen Fahrzeug:

1. Als Auswirkung des Mobbings wurde oder wird ein Schiler
koérperlich verletzt, wurde oder wird das Eigentums eines
Schilers beschadigt, wurde oder wird ein Schiler in
begriindete Angst um seine eigene Person oder um sein
Eigentum versetzt.

2. Die Verhaltensweise umfasst alle Lebensbereiche und wird
derart schwerwiegend oder hartnackig gedul3ert, dass die
Handlung oder Bedrohung ein einschichterndes,
bedrohliches oder missbrauchendes Lernumfeld fur den
Schiuler schafft.

Dieses Verhalten wird als Mobbing eingestuft, wenn:

1. Ein Ungleichgewicht der Macht zwischen dem als Tater
auftretenden Schiler und dem Schuler, der Opfer des
Mobbings, durch schriftlichen oder mindlichen Ausdruck oder
kérperliches Verhalten wird, ausgenitzt wird; und

2. Die schulische Bildung und Erziehung eines Schulers oder
der Schulbetrieb wesentlich beeintrachtigt wird.

BEISPIELE Beispiele fur Mobbing eines Schiilers sind Hazing [schikanierende
und erniedrigende Aufnahmerituale], Drohungen, Verspottung,
Hanseleien, Einsperren, tatliche Angriffe, Geldforderungen,
Vandalismus, Diebstahl von wertvollen Gegenstanden,
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Beschimpfungen, das Verbreiten von Geriichten oder
Ausgrenzung.

Der Bezirk untersagt Vergeltungsmaf3hahmen durch einen Schiiler
oder Mitarbeiter des Bezirks gegentber einer Person, die in gutem
Glauben einen Mobbingvorfall gemeldet, als Zeuge ausgesagt
oder bei einer Untersuchung mitgewirkt hat.

Beispiele fur Vergeltungsmaflnahmen sind unter anderem
Drohungen, das Verbreiten von Gerlchten, die Ausgrenzung,
Tatlichkeiten, Vandalismus, ungerechte Bestrafungen oder
ungerechtfertigte Herabsetzung von Noten. Geringfugige
Krankungen oder Irritationen gelten nicht als unrechtméanige
Vergeltungsmalnahmen.

Schuler, die vorsatzlich falsche Behauptungen aufstellen, falsche
Aussagen machen oder sich weigern zu einer Untersuchung des
Bezirks wegen Mobbings beizutragen, missen mit entsprechenden
disziplinarischen Mal3nahmen rechnen.

Unzuldssige Verhaltensweisen sind mdglichst bald nach der
vermeintlichen Tat oder nachdem Kenntnis von der vermeintlichen
Tat erlangt wurde, zu melden. Unterbleibt eine rechtzeitig eine
Meldung, so kann durch dieses Versaumnis die Mdglichkeit des
Bezirks, die unzulassige Verhaltensweise zu untersuchen und
darauf einzugehen, beeintrachtigt werden.

Jeder Schiler, der vermeintlich Opfer von Mobbing wurde oder
glaubt, ein anderer Schiler sei Opfer von Mobbing geworden,
sollte die vermeintlichen Handlungen unverzuglich einem Lehrer,
Berater, Schulleiter oder einem anderen Mitarbeiter des Bezirks
melden, um Hilfe zu erhalten und ein Einschreiten zu ermdglichen.

Jeder Mitarbeiter des Bezirks, der vermutet oder Kenntnis davon
erhalt, dass ein Schiler oder eine Gruppe von Schiilern Opfer
eines (vermeintlichen) Mobbings wurden, hat umgehend den
Schulleiter oder eine beauftragte Person zu unterrichten.

Eine Meldung kann mindlich oder schriftlich gemacht werden.
Mundliche Meldungen werden vom Schulleiter oder der
beauftragten Person schriftlich zusammengefasst.

Der Schulleiter oder die beauftragte Person entscheidet, ob die
Anschuldigungen in der Meldung, falls sie sich als wahr erweisen
sollten, eine unzulassige Verhaltensweise gemal der FFH
Richtlinie darstellt, einschlieBlich Partnergewalt und Bedrohung
und Belastigung aufgrund von Rasse, Hautfarbe, Religion,
Geschlecht, ethnischer Herkunft oder Behinderung. In diesem Fall
geht der Bezirk nach der FFH Richtlinie vor. Wenn die
Anschuldigungen sowohl als Mobbing als auch als unzuléssiges
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Verhalten eingestuft werden kénnten, dann hat die gemai FFH
durchgefiihrte Untersuchung eine Entscheidung zu beiden
Verhaltensweisen zu ergeben.

Der Schulleiter oder die beauftragte Person fiihren basierend auf
den Anschuldigungen in der Meldung eine entsprechende
Untersuchung durch. Der Schulleiter oder die beauftragte Person
haben unverziglich vorlaufige MalRBhahmen zu ergreifen, um so
Mobbing im Laufe der Untersuchung unterbinden zu kdnnen.

Falls keine mildernden Umstande vorliegen, sollte die
Untersuchung innerhalb von zehn Geschéftstagen des Bezirks ab
Datum der urspriinglichen Meldung tber den Mobbingvorfall
abgeschlossen sein; der Schulleiter oder die beauftragte Person
kann diesen jedoch Zeitraum verlangern, falls dies fur die
Durchfuihrung einer sorgfaltigen Untersuchung erforderlich ist.

Der Schulleiter oder die beauftragte Person legt einen endgultigen
schriftlichen Untersuchungsbericht vor. Aus dem Bericht hat klar
hervorzugehen, ob es zu Mobbing gekommen ist und wenn ja, ob
sich das Opfer angemessen selbst verteidigt hat. Eine Abschrift
des Berichts ist dem Superintendent oder der beauftragten Person
zu Ubergeben.

Ist ein Mobbingvorfall bestatigt, hat der Schulleiter oder die
beauftragte Person unverziiglich die Eltern des Opfers und die
Eltern des , Taters” zu informieren.

Hat eine Untersuchung ergeben, dass ein Fall von Mobbing
vorliegt, hat der Bezirk unverziglich durch die entsprechende
disziplinarische MalRBhahme gemalf dem Student Code of Conduct
des Bezirks vorzugehen und kann erzieherische MalRnahmen
ergreifen, um angemessen auf die Verhaltensweise einzugehen.

Wird ein Schiler zum Mobbingopfer und hat er sich als solches
angemessen gegen das Mobbing verteidigt, wird gegen ihn keine
disziplinarische Mal3nahme verhangt.

Die Bestrafung eines Schilers mit Behinderung wird von den
entsprechenden Gesetzen des Bundes und des Landes sowie dem
Student Code of Conduct bestimmit.

Erzieherische Malinahmen sind unter anderem ein
Trainingsprogramm fir die Personen, die an der Beschwerde
beteiligt sind, ein umfassendes padagogisches Programm fir die
Interessengemeinschaft der Schule, weitere Nachfragen, um
festzustellen, ob neue als Vergeltungsmaflnahmen einzustufende
Vorfélle oder Umsténde eingetreten sind, die Einbeziehung von
Eltern und Schilern in den Bemuhungen, die Probleme zu
erkennen und das Schulklima zu verbessern, die verstarkte
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Uberwachung der Mitarbeiter an Bereichen, wo Mobbing
stattgefunden hat und die Untermauerung der Bezirksrichtlinie
gegen Diskriminierung und Bedrohung und Beléastigung.

Bezlglich der Bestimmungen zu einer Versetzung hat sich der
Schulleiter an FDB zu halten.

Der Schulleiter oder die beauftragte Person hat unverziglich das
Opfer, den Tater sowie alle Schiiler, die Zeuge eines
Mobbingvorfalls geworden sind, Uber die vorhandenen
Mdglichkeiten einer psychologischen Beratung zu informieren.

Hat eine Untersuchung ergeben, dass eine unangemessene
Verhaltensweise vorliegt, die jedoch noch keine unzulassige
Verhaltensweise oder Mobbing darstellt, kann der Bezirk gemar
dem Student Code of Conduct vorgehen oder eine andere
angemessene erzieherische MalRnahme ergreifen.

Der Bezirk respektiert, so weit als mdglich, die Privatsphére des
Beschwerdeflhrers, der Beschwerdegegner, sowie der Zeugen.
Eine begrenzte Offenlegung kann erforderlich sein, um eine
sorgfaltige Untersuchung durchfiihren zu kénnen.

Ist ein Schiler mit dem Ergebnis der Untersuchung nicht zufrieden,
kann er Uber FNG (KOMMUNAL), beginnend auf der zustandigen
Instanz, Rechtsmittel einlegen.

Alle Unterlagen sind gemafl? CPC (KOMMUNAL) aufzubewahren.

Diese Richtlinie und Informationen zu samtlichen begleitenden
Verfahrensweisen sind jahrlich mit dem Handbuch fir Mitarbeiter
und Schiler zu verteilen. Kopien der Richtlinie und
Verfahrensweisen sind auf der Webseite des Bezirks zu
veroffentlichen, soweit dies durchfiihrbar ist; sie missen aul3erdem
in jeder Schule und den Bezirksverwaltungsbiros problemlos
zuganglich sein.
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